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Abstract:  

This study investigated the effect of public debt on employment and determined the threshold role of institutional quality in 
the relationship between government debt and unemployment in oil-exporting OPEC countries. This applied study employed 
a panel-data econometric approach. Annual data from 15 oil-exporting countries—Algeria, Angola, the Republic of the Congo, 
Ecuador, Equatorial Guinea, Gabon, Indonesia, Iran, Iraq, Kuwait, Libya, Nigeria, Qatar, Saudi Arabia, and the United Arab 
Emirates—were analyzed for the 2000–2024 period. The unemployment rate was used as an inverse indicator of 
employment, while public debt as a percentage of gross domestic product was the principal explanatory variable. Institutional 
quality was measured using a composite index comprising control of corruption, government effectiveness, political stability, 
regulatory quality, rule of law, and voice and accountability. Inflation, economic growth, and crude oil prices were included 
as control variables. Hansen’s fixed-effects panel threshold regression model was employed for estimation. The threshold-
effect test confirmed a significant nonlinear relationship between public debt and unemployment (F=20.03, p<0.001). Lagged 
unemployment had a positive and significant effect on current unemployment (β=0.798, p<0.001), indicating substantial 
unemployment persistence. Institutional quality (β=-0.327, p=0.026), inflation (β=-0.006, p=0.007), and economic growth (β=-
0.032, p<0.001) significantly reduced unemployment. Oil prices also exerted a negative effect on unemployment (β=-0.003, 
p=0.057). Under the low-institutional-quality regime, public debt significantly increased unemployment (β=0.008, p=0.010). 
Conversely, above the institutional-quality threshold, public debt significantly reduced unemployment (β=-0.027, p=0.001). 
The estimated model was jointly significant and demonstrated strong explanatory power (R²=0.800, p<0.001). The 
employment-generating capacity of public debt depends substantially on institutional quality. Public borrowing can promote 
employment when supported by effective governance, transparency, corruption control, and productive resource allocation; 
otherwise, it may intensify unemployment and economic instability. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Employment is one of the most important indicators of economic and social performance because it reflects the extent to 

which an economy can utilize its available human resources. High employment contributes to income generation, poverty 

reduction, social stability, and improvement in living standards, whereas persistent unemployment signals the 

underutilization of productive capacity and the inability of economic systems to absorb available labor. At the individual level, 

unemployment may also produce adverse psychological and social consequences, including insecurity, loss of occupational 

identity, reduced self-esteem, and social exclusion (Chopra & Bijoy, 2021; Rezaei et al., 2017). Accordingly, identifying the 

macroeconomic and institutional determinants of employment remains a central concern for policymakers, particularly in 

developing and resource-dependent economies. 

The unemployment rate is affected by a wide range of factors, including economic growth, inflation, investment, 

demographic change, fiscal policy, labor-market structure, and institutional performance. According to Okun’s law, economic 

growth is generally associated with lower unemployment because higher production increases firms’ demand for labor. 

Empirical evidence from Iran and other developing economies has supported the inverse relationship between output growth 

and unemployment (Akhbari & Amadeh, 2015; Hosseinzadeh et al., 2019). Inflation may also influence labor-market 

conditions. The short-run Phillips curve suggests that demand expansion may simultaneously increase production, raise the 

general price level, and reduce unemployment, although the durability of this relationship depends on expectations, 

economic structure, and the consistency of monetary and fiscal policies (Blanchard, 2021; Mankiw, 2021). 

Among the fiscal variables affecting employment, public debt has attracted growing attention. Public debt arises when 

government revenues are insufficient to finance public expenditures and the government borrows from domestic or foreign 

sources. Borrowing may be used to finance infrastructure, education, healthcare, public investment, social protection, or 

countercyclical fiscal interventions (Blanchard, 2021; Sadik-Zada & Gatto, 2019). In developing countries, where domestic 

revenue mobilization is often limited, debt can provide essential resources for development projects and employment-

generating investment. However, the effects of public debt depend on the volume and composition of debt, borrowing costs, 

repayment capacity, macroeconomic conditions, and the allocation of borrowed resources. 

From the Keynesian perspective, public borrowing can stimulate aggregate demand during recessions and periods of 

underused productive capacity. When borrowed resources are allocated to public investment and productive expenditure, 

they may generate multiplier effects, increase output, and expand labor demand. In such circumstances, fiscal deficits and 

public debt may compensate for weak private investment and move the economy toward higher employment. Cross-country 

evidence indicates that the debt–unemployment relationship may be consistent with Keynesian expectations when public 

borrowing finances productive and employment-oriented activities (SenGupta et al., 2025). However, this favorable outcome 

is not automatic and depends on the efficiency of fiscal management. 

Classical and neoclassical theories emphasize the potentially adverse effects of public debt. Extensive government 

borrowing may increase demand for credit, raise interest rates, and crowd out private investment. Reduced private 

investment can constrain productive capacity and limit employment creation, especially in economies with shallow financial 

markets and restricted access to capital (Heydarian & Shahidi, 2024; Huang et al., 2016). Moreover, if government borrowing 

is monetized or financed through the central bank, it may generate inflationary pressures and macroeconomic instability. 
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Evidence from Iran has shown that different forms of government debt can have different effects on inflation, output, and 

other macroeconomic variables (Montazeri Shourkachali, 2020; Salmani et al., 2018). 

Debt overhang and liquidity-constraint theories further suggest that high public debt may reduce the government’s ability 

to finance development expenditure. As debt-service obligations increase, a larger share of fiscal resources must be devoted 

to principal and interest payments. This may displace infrastructure spending, reduce public investment, and weaken 

employment programs. Excessive debt may also increase default risk, policy uncertainty, and taxation expectations, thereby 

discouraging private investment (Doğan & Faik, 2014; Ogonna et al., 2016). Evidence from Iraq and Nigeria has indicated that 

public debt may increase unemployment when borrowing is associated with high servicing costs, inefficient allocation, and 

weak productive outcomes (Obaid et al., 2024; Ogonna et al., 2016). 

The contradictory theoretical expectations imply that the relationship between public debt and employment is unlikely to 

be uniformly linear. Empirical studies have found positive, negative, insignificant, and nonlinear relationships depending on 

countries, time periods, fiscal conditions, and model specifications. Research on the dynamic interactions among debt, budget 

deficits, and unemployment has shown that causal relationships differ between the Eurozone and Middle Eastern and North 

African economies (Soukaina & Hammami, 2021). More recent evidence has also demonstrated that the effectiveness of 

fiscal policy may depend on debt thresholds and the interaction between fiscal and monetary conditions (Khan Auntu & 

Pilinkiene, 2026). Similarly, high public debt may adversely affect economic growth through investment, productivity, and 

savings channels after crossing a critical level (Checherita-Westphal & Rother, 2012). 

One of the most important variables capable of explaining these heterogeneous outcomes is institutional quality. 

Institutional quality reflects the effectiveness, transparency, predictability, and accountability of formal and informal 

governance arrangements. It includes control of corruption, government effectiveness, political stability, regulatory quality, 

the rule of law, and voice and accountability. Strong institutions can reduce transaction costs, protect property rights, improve 

financial development, increase investor confidence, and ensure more efficient allocation of public resources (Azizi et al., 

2021; Masuch et al., 2016). Weak institutions, in contrast, are associated with corruption, rent seeking, policy instability, 

ineffective regulation, and misallocation of fiscal resources. 

Institutional quality may directly reduce unemployment by creating a stable environment for investment and business 

activity. It may also moderate the effect of debt on employment. Under weak institutions, borrowed resources may be 

diverted toward current expenditure, politically motivated projects, corruption, or low-return activities. In such conditions, 

public debt may fail to expand productive capacity and may instead increase instability and unemployment. Corruption has 

been linked to higher youth unemployment, while improvements in governance can support labor-market performance 

(Bouzid, 2016). Evidence from Nigeria also suggests that institutional factors, particularly corruption control, influence the 

economic consequences of foreign debt (Ekpe & Ogbuabor, 2023). 

By contrast, strong institutions can transform borrowing into productive investment. Transparent public financial 

management, effective regulation, accountability, and the rule of law may improve project selection, reduce resource 

leakage, and enhance the credibility of fiscal policy. Empirical studies have shown that the effect of debt on employment is 

nonlinear and depends on institutional quality (Machokoto et al., 2023). Strong institutional frameworks can also improve 

the capacity of public debt to reduce unemployment (Tang & Issahaku, 2024), while better institutions can mitigate the 

negative effect of debt on domestic investment (Ojeka et al., 2024). Evidence from selected Muslim and Economic 
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Cooperation Organization countries similarly indicates that government debt may support economic growth under conditions 

of stronger institutional quality (Heydarkarami Alam et al., 2025). 

The institutional dimension is particularly important in oil-exporting countries. These economies are often characterized 

by strong fiscal dependence on petroleum revenues, high exposure to oil-price fluctuations, extensive government 

involvement in economic activity, and limited private-sector diversification. Changes in oil prices can influence government 

revenues, public expenditure, investment, and employment. Previous studies have confirmed that oil prices and oil shocks 

affect unemployment and employment in oil-dependent economies (Alfalih, 2024; Kheili Kordi et al., 2019; Shiehki-Tash & 

Khorramabadi, 2016). Institutional quality is also crucial for fiscal sustainability in resource-dependent developing countries 

because corruption control and regulatory quality determine how effectively volatile revenues and public liabilities are 

managed (Taherpour et al., 2024). 

Despite the growing literature, limited attention has been paid to the threshold effect of institutional quality on the 

relationship between public debt and employment in oil-exporting OPEC countries. Many studies have assumed linearity, 

focused on economic growth rather than labor-market outcomes, or examined debt and institutions separately. Therefore, 

this study investigated the effect of public debt on unemployment and identified the institutional-quality threshold at which 

the direction of the debt–employment relationship changes in selected OPEC oil-exporting countries during 2000–2024. 

Materials and Methods 

This applied quantitative study employed a panel-data econometric design. The statistical sample comprised 15 oil-

exporting countries that were members of OPEC or had maintained membership for a substantial part of the study period: 

Algeria, Angola, the Republic of the Congo, Ecuador, Equatorial Guinea, Gabon, Indonesia, Iran, Iraq, Kuwait, Libya, Nigeria, 

Qatar, Saudi Arabia, and the United Arab Emirates. Venezuela was excluded because of insufficient data. Annual observations 

for the period from 2000 to 2024 were used, producing a balanced panel. A limited number of missing observations were 

managed through interpolation or extrapolation. 

The unemployment rate was used as the dependent variable and as an inverse indicator of employment. Public debt, 

measured as total government debt relative to gross domestic product, was the main independent variable. Institutional 

quality was constructed as the mean of six governance indicators: control of corruption, government effectiveness, political 

stability, regulatory quality, rule of law, and voice and accountability. Inflation, economic growth, and crude oil prices were 

included as control variables. Economic growth was represented by the logarithm of per capita gross domestic product, while 

inflation was measured by the annual percentage change in the consumer price index. 

Data were analyzed using a fixed-effects panel threshold regression model. Before estimating the main model, cross-

sectional dependence, unit roots, estimator selection, and threshold effects were examined. The Pesaran cross-sectional 

dependence test was applied to determine whether shocks were correlated across countries. Because cross-sectional 

dependence was detected, a second-generation cross-sectionally augmented Dickey–Fuller unit-root test was used. The 

Hausman test was then applied to choose between fixed and random effects. Finally, the threshold-effect test was conducted 

to determine whether the effect of public debt differed significantly across institutional-quality regimes. A two-regime model 

was selected as the preferred specification after comparison with a three-regime alternative. 
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Findings 

The cross-sectional dependence test was statistically significant, indicating that the selected countries were affected by 

common shocks. Given the shared dependence of these economies on petroleum revenues, crude oil prices were included 

as a control variable. The unit-root test showed that all study variables were stationary at level. The Hausman test was 

significant and supported the use of the fixed-effects estimator. 

The threshold-effect test rejected the null hypothesis of a linear relationship between public debt and unemployment. 

The test statistic was F=20.03 with p<0.001, confirming that the coefficient of public debt differed significantly across 

institutional-quality regimes. The two-regime model was preferred because, in the three-regime specification, the public-

debt coefficient in one regime was not statistically significant. 

The lagged unemployment rate had a positive and statistically significant effect on current unemployment (β=0.798, 

SE=0.020, z=30.73, p<0.001). This result demonstrated strong unemployment persistence across the selected countries. 

Institutional quality had a negative and significant effect on unemployment (β=-0.327, SE=0.146, z=-2.24, p=0.026), indicating 

that stronger institutions were associated with higher employment. 

Inflation had a negative and significant effect on unemployment (β=-0.006, SE=0.002, z=-2.72, p=0.007). Economic growth 

also significantly reduced unemployment (β=-0.032, SE=0.007, z=-4.07, p<0.001). Crude oil prices had a negative coefficient 

(β=-0.003, SE=0.001, z=-1.91, p=0.057), suggesting that higher oil prices were associated with lower unemployment, although 

the effect was significant only at a marginal level. 

The principal finding concerned the threshold role of institutional quality. Below the estimated institutional-quality 

threshold, public debt had a positive and significant effect on unemployment (β=0.008, SE=0.003, z=2.59, p=0.010). 

Therefore, under weak institutional conditions, higher government debt increased unemployment and reduced employment. 

Above the institutional-quality threshold, the effect changed direction: public debt had a negative and significant effect on 

unemployment (β=-0.027, SE=0.007, z=-3.43, p=0.001). Thus, in countries with stronger institutional quality, government 

borrowing contributed to employment creation. The model was jointly significant (F=10.24, p<0.001) and explained 

approximately 80% of the variation in unemployment. 

Discussion and Conclusion 

The findings demonstrate that the effect of public debt on employment is conditional rather than universal. Public 

borrowing does not necessarily stimulate employment, nor does it inevitably increase unemployment. Its consequences 

depend substantially on the institutional environment in which fiscal resources are borrowed, allocated, monitored, and 

repaid. 

The positive effect of lagged unemployment indicates that labor-market problems in oil-exporting economies are 

persistent. Once unemployment rises, it may remain high because of skill depreciation, weak labor mobility, structural 

dependence on the public sector, limited economic diversification, and insufficient private-sector job creation. Temporary 

fiscal interventions may therefore be inadequate unless they are accompanied by structural labor-market and production 

reforms. 

The negative effect of institutional quality on unemployment indicates that stronger governance directly supports 

employment. Effective institutions reduce uncertainty, improve regulatory predictability, protect investment, and limit 
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corruption. These conditions encourage private-sector expansion and improve the efficiency of public expenditure. 

Institutional reform should therefore be regarded as an employment policy rather than merely an administrative objective. 

The negative relationship between economic growth and unemployment confirms that expanding productive activity 

remains essential for labor absorption. However, the employment content of growth is especially important in oil-exporting 

countries. Growth generated solely by capital-intensive petroleum production may create fewer jobs than growth originating 

in manufacturing, services, agriculture, technology, and downstream energy industries. Accordingly, diversification 

determines whether output growth produces broad labor-market benefits. 

The negative inflation coefficient is consistent with a short-run demand-expansion mechanism. Nevertheless, this finding 

should not be interpreted as support for persistently high inflation. Moderate demand expansion may temporarily reduce 

unemployment, but uncontrolled inflation can weaken investment, reduce real household income, increase uncertainty, and 

eventually damage employment. Price stability and employment policy should therefore be coordinated rather than treated 

as competing objectives. 

The negative oil-price coefficient suggests that higher petroleum revenues may improve employment by expanding fiscal 

capacity and stimulating economic activity. However, the relatively weak statistical significance of this effect indicates that 

oil revenue alone is insufficient to guarantee employment creation. The conversion of oil income into jobs depends on fiscal 

discipline, domestic productive capacity, investment quality, and the extent to which revenues are directed toward labor-

absorbing sectors. 

The threshold result is the central contribution of the study. Under weak institutional quality, debt increased 

unemployment. In such settings, borrowing may finance recurrent expenditure, inefficient public enterprises, politically 

motivated projects, or rent-seeking activities. It may also increase debt-service burdens, fiscal uncertainty, and crowding out 

without creating productive assets. Consequently, higher debt reduces the government’s future fiscal space and weakens 

both public and private employment creation. 

Above the institutional-quality threshold, public debt reduced unemployment. Strong institutions improve budget 

transparency, project evaluation, procurement, accountability, and debt management. They increase the likelihood that 

borrowed funds will finance infrastructure, education, productive investment, and programs capable of generating 

sustainable employment. They also strengthen investor confidence and reduce the risk that public borrowing will destabilize 

financial markets. 

The findings imply that debt policy in OPEC countries should not be designed independently of institutional reform. 

Increasing borrowing before improving governance may worsen unemployment, whereas borrowing under transparent and 

accountable institutional arrangements can support employment. Governments should establish clear debt ceilings, publish 

comprehensive debt information, evaluate the employment effects of financed projects, and prioritize productive capital 

expenditure over recurrent consumption. 

In conclusion, public debt has a dual and threshold-dependent effect on employment in oil-exporting OPEC countries. 

Weak institutional quality transforms public debt into a factor that increases unemployment, whereas stronger institutional 

quality allows debt to support employment creation. Sustainable employment policy therefore requires the simultaneous 

improvement of institutional quality, productive allocation of borrowed resources, fiscal transparency, economic 

diversification, and effective management of oil revenues. 
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 چکیده 

صادرکننده نفت   یدر کشورها  یکاریدولت و نرخ ب  یبده  انی در رابطه م  ینهاد  تیفیک  یانقش آستانه   نییبر اشتغال و تع  یعموم  یبده   ریتأث  یپژوهش حاضر با هدف بررس

کشور صادرکننده نفت شامل آنگولا، امارات    ۱۵سالانه    یهاانجام شد. داده   ییتابلو  یهاداده یاقتصادسنج  کردیو با رو   یپژوهش از نوع کاربرد نیا  .عضو اوپک انجام شد 

 ی بررس  ۲۰۲۴تا  ۲۰۰۰دوره  یط یقطر و عربستان سعود ه،یجرین  ،یبیل ت،یعراق، کو ران،یا ،یاندونز ،ییاستوا نهیاکوادور، گابن، گ ر،یکنگو، الجزا یجمهور ،یمتحده عرب

از   زین  ینهاد  تیفیمستقل در نظر گرفته شد. ک  یاصل  ریعنوان متغبه   یناخالص داخل  دیبه تول  یعموم  یعنوان شاخص معکوس اشتغال و نسبت بدهبه   یکاریشد. نرخ ب

و    یمحاسبه شد. نرخ تورم، رشد اقتصاد  ییگوقانون و حق اظهارنظر و پاسخ  تیحاکممقررات،    تیفیک  ،یاسیدولت، ثبات س  یشش شاخص کنترل فساد، اثربخش  نیانگیم

بودن ای، غیرخطیآزمون اثر آستانه   .با اثرات ثابت هانسن استفاده شد  ییتابلو  یهاداده   یاآستانه   ون یها از رگرسداده   لی تحل  یبودند. برا  یکنترل  ی رهاینفت خام متغ  متیق

(. کیفیت نهادی  β=0.798  ،p<0.001(. نرخ بیکاری دوره قبل اثر مثبت و معناداری بر بیکاری جاری داشت )F=20.03  ،p<0.001رابطه بدهی عمومی و بیکاری را تأیید کرد )

(β=-0.327  ،p=0.026 ( تورم ،)β=-0.006  ،p=0.007( و رشد اقتصادی )β=-0.032  ،p<0.001 نرخ بیکاری را به )( طور معناداری کاهش دادند. اثر قیمت نفت نیز منفی بودβ=-

0.003  ،p=0.057 ( در رژیم پایین کیفیت نهادی، بدهی عمومی موجب افزایش بیکاری شد .)β=0.008  ،p=0.010 اما در رژیم بالای کیفیت نهادی، افزایش بدهی عمومی ،)

  ی از نهادها  ی مشروط به برخوردار  یعموم  یبده  یزااثر اشتغال   (.R²=0.800  ،p<0.001(. مدل از برازش مناسبی برخوردار بود )β=-0.027  ،p=0.001بیکاری را کاهش داد )

 منجر شود.  یکاریب شیممکن است به افزا ینهاد تیفیک یاستقراض دولت بدون ارتقا  جه،یشفاف منابع است؛ در نت صیمطلوب و تخص  یکارآمد، حکمران

 ای، کشورهای عضو اوپک.بدهی عمومی، اشتغال، بیکاری، کیفیت نهادی، رگرسیون آستانهکلیدواژگان: 
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و همکاران   ی قاسم ناج   

 مقدمه 

خانوارها   یاقتصاد   تیامن  شیافزا  ،یرفاه عموم  یدر کاهش فقر، ارتقا  کنندهنییتع  یهر کشور است و نقش  یو اجتماع  یعملکرد اقتصاد  یهاشاخص   نیتری اد یاز بن  یکیاشتغال  

  ی هاشرط شیپ  نیتراست، بلکه از مهم   یو منابع انسان  ید یتول  یهات ی دهنده استفاده مؤثر از ظرفتنها نشان از اشتغال، نه   ییبه سطح بالا   یابیدارد. دست  یانسجام اجتماع  تیو تقو

  ند یامکان مشارکت در فرا  ،یاقتصاد   تیبه فعال  لیکار آماده و ما   یرو یاز ن  ی آن است که بخش  انگر یگسترده ب  یکار ی. در مقابل، برودی به شمار م  زین  داری و توسعه پا   ریتحقق رشد فراگ

  ی ت یحما یهانهیهز  شیافزا  ،یاتیمال ی کل، افت درآمدها ی تقاضا ف یتضع د،ی با کاهش تول  یکار ی. از منظر کلان، بکندی بالقوه خود عمل م ت یاز ظرف ترن ییرا ندارد و اقتصاد پا   دیتول

را به   یشناختروان  یهاب یآس و یاجتماع یانزوا ،یشغل  یتیهوی ب ،ینفس، احساس ناامنهمچون کاهش عزت ییامدهایپ  زین یهمراه است؛ در سطح فرد  یدولت و گسترش نابرابر 

موضوعات مورد توجه    نیتراز مهم   یکیهمواره    ،یکار یاشتغال و ب  کنندهنییعوامل تع  یی شناسا  رو،ن ی. از ا (Chopra & Bijoy, 2021; Rezaei et al., 2017)دنبال دارد  

 بوده است.  یاقتصاد  گذاراناست یس

  ی شغل، به فرصت کار  افتنی  یاشتغال و تلاش فعال برا   ی برا  لیو تما   یاشاره دارد که در آن افراد در سن کار، با وجود آمادگ   یت یبه وضع  ی کاریاقتصاد کلان، ب  اتیادب  در 

دانست. رشد    د یمدت تولنوسانات کوتاه   امدیآن را صرفاً پ  توانی است و نم  یو نهاد  ی پول  ،یمال   ،یتیجمع  ،یاز عوامل ساختار   یامتأثر از مجموعه   ی کاریب  زانیندارند. م  ی دسترس

  ی گذار است یو ضعف س  یمال  یبازارها   ی ناکارآمد  ،ی بودن رشد اقتصاد  نییپا  ها،مت یق  یثباتی بازار، ب  یکار با تقاضا  ی روین  یهاعدم تطابق مهارت   ،یگذار ه یفعال، ضعف سرما   ت یجمع

و    یرشد اقتصاد   انیاند که منشان داده   زین  رانیمرتبط با اقتصاد ا  یهاافتهی .  (Mankiw, 2021; Siddiqa, 2021)هستند    یکاری ب  شی از جمله عوامل مؤثر بر افزا  یعموم 

. (Akhbari & Amadeh, 2015; Hosseinzadeh et al., 2019)کار را ارتقا دهد    یرو یجذب ن ت یظرف تواندی م د یتول داری پا ش یوجود دارد و افزا یمنف یارابطه  یکار یب

 . کندی م د یبازار کار تأک  تیبهبود وضع یمولد برا  یهات یفعال کی تحر تیرابطه که با منطق قانون اوکان سازگار است، بر اهم نیا

 هامت یکل و رشد سطح ق  یتقاضا   شیمدت افزادر کوتاه   پس،یلیف  یمهم مرتبط با اشتغال است. بر اساس منطق منحن  یرهایاز متغ  زینرخ تورم ن  ،یبر رشد اقتصاد  علاوه

افزا  تواندی م ب  دیتول  شیبا  کاهش  پا  یکار یو  باشد؛ هرچند  تورم  نیا  یدار ی همراه  انتظارات  اقتصاد،  ساختار  به  س  یرابطه  واکنش  نحوه  مال   یپول   یهااست یو  دارد    یبستگ  یو 

(Blanchard, 2021) اند  شناخته شده   ییرها یاز جمله متغ  یو نرخ مشارکت اقتصاد  یعمران  یهای گذاره یسرما  ،ینرخ تورم، مخارج دولت، اعتبارات جار  زین  ی. در مطالعات داخل

در حال توسعه،   یاز کشورها   یار یحال، در بس  نی. با ا(Izadkhasti et al., 2017; Mozaffari, 2023; Soltani et al., 2019)دهند    رییرا تغ  یکار یسطح ب  توانندی که م

 ل شود. ی تبد یمال است یس ی اصل یاز ابزارها یکیبه  یعموم  یموجب شده است که بده  یجار یاز محل درآمدها  یامخارج توسعه  نیدر تأم یدولت و ناتوان   یمنابع مال تی محدود

شکل  یاهیو سرما  یجار  یهانه یهز یمال نیو تأم یخارج ای یبودجه، استقراض داخل یکسر جهیکه در نت شودی انباشته دولت اطلاق م یبه مجموع تعهدات مال  یعموم یبده

  ، ی نظام بانک  ،یاستقراض از بانک مرکز   ،یاوراق بده  شارانت  قی از طر  تواندی نباشد، دولت م  یپوشش مخارج کاف   یمنابع دولت برا   ریو سا  یاتیمال  یکه درآمدها   ی. هنگامردیگی م

  ی در حال توسعه، استقراض عموم   ی. در کشورها(Blanchard, 2021; Sadik-Zada & Gatto, 2019)خود را جبران کند    یکمبود مال   یمنابع خارج  ای  یداخل  ینهادها

  ی بده   ی امدهایحال، پ  ن یزا را فراهم آورد. با ااشتغال  یهابرنامه   ی مقابله با رکود و اجرا  د،یاز تول  تی حما  بهداشت،گسترش آموزش و   ها،رساخت یاحداث ز   ی منابع لازم برا  تواند ی م

 وابسته است.  ی منابع استقراض صی تخص وهیاقتصاد کلان و ش طی بازپرداخت، شرا  تیظرف ،یمال نیتأم نهیآن، هز  بیترک ،یبه حجم بده یعموم 

استقراض    شیاقتصاد باشد. افزا  کیتحر   یبرا  د یمف  یابزار   تواندی بلااستفاده م  ید ی تول  یهات ی مؤثر و وجود ظرف  یرکود، ضعف تقاضا   طی در شرا  یعموم  یبده  ،ینز یک  دگاهید   از

و   دیموجب رشد تول یاثر تکاثر  قی داده و از طر  شی را افزا  لک  یمولد، تقاضا  یهات یاز فعال  ت یو حما   یعموم  یگذار ه یسرما   ،یمنابع حاصل از آن به مخارج عمران   تی دولت و هدا

و   دیاز تول  یرا جبران کرده و اقتصاد را به سطح بالاتر  یرکود  یهادر دوره   یخصوص   یگذار ه یکاهش سرما  تواندی دولت م یچارچوب، بده  نی. در اشودی کار م  یروین یتقاضا برا

 یکه منابع استقراض  یزمان  ژهیوسازگار باشد، به  ینز یک یهاینیبش یمناطق با پ  یممکن است در برخ یکار یبر ب  یکه اثر بده دهدی نشان م  زین یقیکند. شواهد تطب کی اشتغال نزد

 .(SenGupta et al., 2025)  ابدیزا اختصاص مولد و اشتغال   یهات یبه فعال
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تقاضا  ،یمال ی . استقراض گسترده دولت از بازارهاداندی و اشتغال م یخصوص یگذار ه یسرما   یبرا  ی دولت را بالقوه مانع  یبده   شیافزا کیو نئوکلاس ک یکلاس دگاهی مقابل، د در 

 ی هافرصت   جادیا  تیو ظرف  افتهیکاهش    یبخش خصوص  یگذاره یسرما  جه،یمنجر شود. در نت  هیسرما  نهینرخ بهره و هز  شیبه افزا  تواندی و م  دهدی م  شی را افزا  یمنابع اعتبار  یبرا

به    ییبالا   یعمق و وابستگکم   یاعتبار   یمحدود، بازارها   یدارد که منابع مال   تی اهم  ییدر اقتصادها  ژهیومعروف است، به   ی رانسازوکار که به اثر برون   نی. اشودی محدود م  یشغل

شود، احتمال   نیتأم یاستقراض از بانک مرکز  قی دولت از طر  یاگر بده ن،ی. افزون بر ا(Heydarian & Shahidi, 2024; Huang et al., 2016)دارند   ی بانک ی مال نیتأم

 ,Montazeri Shourkachali)کنند    فیو اشتغال را تضع  ی گذاره یسرما  توانندی که در بلندمدت م  ی وجود دارد؛ عوامل  د ی و کاهش قدرت خر  یثباتی تورم، ب  ،یپول  ه یپا  شیافزا

2020; Salmani et al., 2018). 

از    یبخش مهم   تواندی م   یتعهدات بازپرداخت اصل و سود بده  شیدارند. افزا   دیبالا تأک  ی های بده  یمنف  یامدها یبر پ  زی ن  یانباشت بده  هیو فرض  ینگینقد   تی محدود  هینظر

  یدولت برا   ،یطیشرا  نیزا را کاهش دهد. در چناشتغال  یهاو برنامه   یخدمات عموم   ،یرساختی ز   یهادر پروژه   یگذار ه یدولت را به خود اختصاص دهد و امکان سرما   یامنابع بودجه 

رشد    فیو تضع  یچرخه بده  یریگبه شکل   تی که در نها  د یاستقراض نما   گریبار د   ای را محدود کند    یاتوسعه   یهانه یدهد، هز  شیرا افزا  هاات یتعهدات خود ممکن است مال  ی فایا

  ی عموم   یبده  شیدر حال توسعه نشان داده است که افزا  یکشورها   ی. شواهد حاصل از برخ (Doğan & Faik, 2014; Ogonna et al., 2016)  شودی منجر م  یاقتصاد

 ,.Obaid et al)کند    د یرا تشد   یکار یرا مختل و ب  یاتوسعه   یهاپروژه   یاجرا   تواندی م  یحت  ،یخدمات بده  نهیو در صورت بالا بودن هز   انجامدی نم  یکار یلزوماً به کاهش ب

2024). 

  تی حما   یکار یو ب  یبده  انیها از رابطه مثبت مپژوهش   ی. برخابندیدست ن  یکسان ی  جی به نتا   یو اشتغال سبب شده است که مطالعات تجرب  یعموم  یرابطه بده  یدگ یچیپ

و    قایشمال آفر  انه،یخاورم  یدر کشورها  یکار یبودجه و ب  یکسر   ،یعموم  یبده  یایروابط پو   یاند. بررسگزارش کرده   رمعناداریغ  ای  یاثرات منف  گرید   یکه برخ  یاند، در حالکرده 

بر بازار    یبده  یاثرگذار  ریمس  توانندی م  یو اقتصاد  یمال  یمختلف کشورها متفاوت است و ساختارها  یهادر گروه   رهایمتغ  نیا   انیم  تی نشان داده است که جهت عل  ورویمنطقه  

  ی مال  یفضا  ،یاز سطح بده یممکن است تابع  ی کاریو ب ی اند که رابطه بدهنشان داده  دتر ی جد  یهاهش پژو ن،یهمچن. (Soukaina & Hammami, 2021)دهند   ر ییکار را تغ

 .(Khan Auntu & Pilinkiene, 2026)کند  رییتغ یجهت اثر بده یحت ایشدت   ن،یآستانه مع کی باشد و پس از عبور از   یو پول ی مال  یهااست یو تعامل س

از حد    شیب شیتوسعه را فراهم کند، اما افزا یمنابع لازم برا تواندی مشخص م  یتا سطح  یعموم  یآن است که بده  دی مؤ   زین یبر رشد اقتصاد  یبده  یرخطیاثرات غ  یبررس 

  یبر رشد اقتصاد   یرخطیغ  یاثر  یبالا دارا ینشان داد که بده ورویمنطقه   یشده در کشورها. پژوهش انجام شود ی همراه م  ییزااشتغال   تیآن با کاهش رشد و محدود شدن ظرف

 ,Checherita-Westphal & Rother)  کندی م  فی کل عوامل، عملکرد بلندمدت اقتصاد را تضع  ی ورو بهره   یعموم  یگذار ه یسرما   ،یانداز خصوصکاهش پس   قی است و از طر

حاصل    یمتفاوت   جیمقررات، نتا   ت یفیو ک  ی بده  م یو بسته به رژ  ستیو ثابت ن  یخط   دار،ی و رشد پا  یدولت بر رشد اقتصاد   ی که آثار بده  دهدی نشان م  زین  رانی . شواهد ا(2012

  دهیرا ناد   ی اقتصاد  تی از واقع  یو اشتغال ممکن است بخش مهم  ی رابطه بده  ی خط  یبررس  ن،ی. بنابرا (Bayat et al., 2025; Heydarian & Shahidi, 2024)  شودی م

 . ردیبگ

به   ی ابودجه  یهای جبران ناکارآمد  ای  یپرداخت تعهدات جار ،یمصرف  یهانهیهز نیتأم ی دارد. اگر استقراض برا  یادیز  تیآثار آن اهم نییدر تع زین  یاستفاده از منابع بده نوع

  ت ی ونقل و حماحمل   ،یفناور   ،یانسان  هیتوسعه سرما  ،ییربنا یز  یهای گذار ه یبه سرما   یبده  تی خواهد بود. در مقابل، هدا  نییپا   داری و اشتغال پا  یدی تول  تی ظرف  جادی کار رود، احتمال ا

  ی داخل   یگذار ه یاز موارد با کاهش سرما   یار یدر بس  یخارج  یبده  قا،یآفر   یجنوب صحرا   یدهد. در کشورها  شیکار را افزا  یرو ین  یو تقاضا  یوربهره   تواندی مولد م  یهااز بخش 

  ی برا   یبه منابع استقراض   یکه صرف دسترس   دهد ی نشان م  افتهی  نی. ا(Kengdo et al., 2020)و اشتغال را محدود کند    د یتول  تی ظرف  تواندی امر م  نیهمراه بوده است که ا

 دارند.   یاساس ت یاهم زیمنابع ن  صیو نحوه تخص ییاجرا  یبلکه ساختارها   ست،ین  یمطلوب کاف جی به نتا ی ابیدست

  ، یرسم  نی. نهادها شامل مجموعه قوانشودی مطرح م  یبر بده  یمبتن  یهااست یشکست س  ای   تیموفق  کنندهنییعوامل تع  نیتراز مهم   یکیعنوان  به   ینهاد   تیفیک  ان،یم  نیا  در

  ی بالا   تیفی. کدهندی ها و افراد را شکل مدولت، بنگاه   ارهستند که رفت  یحکمران  یو الگوها   ی نظارت  باتیترت  ،یینظام قضا   ت، یحقوق مالک  ،ییاجرا  ی سازوکارها  ،یررسم یقواعد غ
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را    ینانیمبادله و نااطم   نه یهز  تواند ی م  ی نهاد  نی. چنشودی شناخته م  یی گوو پاسخ   ت یقانون، شفاف  ت یمقررات، حاکم  تیفیک  ، یاسیدولت، ثبات س  ی نهادها با کنترل فساد، اثربخش

با    فیضع  ی. در مقابل، نهادها (Azizi et al., 2021; Masuch et al., 2016)دهد    ش یرا افزا   یگذار ه یسرما   زهیکند و انگ  لیرا تسه  یبه منابع مال  یکاهش دهد، دسترس

 منابع همراه هستند.  رمولدیغ ص یو تخص نیناکارآمد قوان یاجرا ،یثباتی ب  ،ییجوفساد، رانت 

منابع    شود ی دولت موجب م  یکند. کنترل فساد و بهبود اثربخش  لیرا تعد   ی کاریو ب  ی عموم  ی بر اشتغال اثر بگذارد و هم رابطه بده  م یطور مستقهم به   تواند ی م  ینهاد   تیفیک

منابع    تواند ی م   یضعف حکمران. در مقابل، فساد و  ابدیاختصاص    یو اقتصاد   یبازده اجتماع  ی دارا  یهات یبه فعال  ،یمصارف رانت   ایبازده  کم   یهااتلاف در پروژه   یجابه   یاستقراض

جوانان ارتباط    یکار ینشان داده است که فساد با ب  یشغل را کاهش دهد. شواهد تجرب  جادیا  تی ظرف  ،یعموم  یهانهیهز   ش یمولد منحرف کند و ضمن افزا  یهارا از بخش   ی بده

  یبده  انیدر رابطه م ینهاد   ت یفیک  یهامؤلفه   ینقش برخ  ه،یجر ی در اقتصاد ن  ن،ی. همچن(Bouzid, 2016)کند   تی کار را تقو  ربازا  طی شرا  تواندی م   ی حکمران  تی فیدارد و بهبود ک

 . (Ekpe & Ogbuabor, 2023)شده است  دیی تأ یو عملکرد اقتصاد  یخارج

بر اشتغال تابع    یو اشتغال نشان داده است که اثر بده یرابطه بده  یرخطیغ یاند. بررس اشاره کرده یبده  ینهادها در آثار اقتصاد   کنندهن ییبه نقش تع ز ین یکشور نیب  مطالعات

. (Machokoto et al., 2023)کنند    تی ر یجذب و مد  شتغالا  فی را بدون تضع  ی از بده  ی شتریحجم ب  توانند ی م  تری قو   ی برخوردار از نهادها  ی است و کشورها  ینهاد   تیفیک

به    یمنابع بده  لیمناسب، احتمال تبد   یکرده و وجود چارچوب نهاد   لیرا تعد   یکاریو ب  یعموم  یبده  انیرابطه م  ینهاد   تیفیک  قا،یآفر  یجنوب صحرا   یدر کشورها  ن،یهمچن

 ت یفیدر سطوح بالاتر ک  یداخل  یگذار ه یبر سرما  یبده  یمنف  ریکه تأث  دهدی نشان م  زی ن  یگری د   واهد. ش(Tang & Issahaku, 2024)داده است    شی را افزا  یشغل  یهافرصت 

 .(Ojeka et al., 2024)شود  لیمثبت تبد   یبه اثر  تواندی م  یو حت ابدیی کاهش م ی نهاد

 ،یارز  یدرآمدها  ینوسانات بالا  ،ینفت یبودجه دولت به درآمدها   دیشد  یکشورها معمولاً با وابستگ نیدارد. اقتصاد ا یشتر یب تیصادرکننده نفت اهم یمسئله در کشورها  نیا

دولت را محدود کرده و دولت را به استقراض    یدهادرآم   تواند ی نفت م  مت ی . کاهش قشودی نفت شناخته م  متیق  یهادر برابر شوک   یر یپذب ی و آس  ی نقش گسترده بخش عموم

  ر ی و سا  رانیکار را فراهم آورد. مطالعات مربوط به ا   یروین  یتقاضا   شیو افزا  هانهیگسترش هز   ینفت ممکن است منابع لازم برا   متیق  شیکه افزا   یوادار کند، در حال  شتریب

-Kheili Kordi et al., 2019; Shiehki)داشته باشند    یکار یبر سطح اشتغال و ب  یآثار معنادار   توانندی نفت م   متی ق  راتییو تغ  ینفت  ی هااند که شوک نشان داده   ینفت  یکشورها 

Tash & Khorramabadi, 2016) در عربستان سعود بودن تجار   یخارج  یگذاره ینفت، سرما  متیق  زین  ی.  باز  درجه  ب  یو  نرخ  بر  مؤثر  اند  شناخته شده   یکار یاز عوامل 

(Alfalih, 2024). 

  ت ی و محدود  یضعف تنوع اقتصاد   ،یبه بخش عموم   یوابستگ  ،یکار یب  یبالا  یهاصادرکننده نفت همچنان با نرخ   یاز کشورها  یار یبس  ،یقابل توجه نفت  یوجود درآمدها   با

آسان    یدسترس   گر،ید  یمنجر شود. از سو   یبده  شی بودجه و افزا  یمخارج دولت، کسر   یثباتیبه ب   تواندی مواجه هستند. نوسانات درآمد نفت م  یدر بخش خصوص  یشغل  یهافرصت 

نشان    ی در حال توسعه نفت  یدر کشورها  یمال  یداری پا  ینهادها را کاهش دهد. بررس  تیو تقو  ییگوپاسخ   یارتقا   ،یاتیاصلاح نظام مال  زهیممکن است انگ  یعیمنابع طب  یبه درآمدها

ک که  است  مهم  ی نهاد  ت یفیداده  کسر   ی نقش  نوسانات  کاهش  تأث  جهبود  یدر  و  ک  ییهاشاخص   ریدارد  و  فساد  کنترل  ا  تیفیمانند  در  است    نیمقررات  توجه  قابل  کشورها 

(Taherpour et al., 2024)کرد.  نییتب یو ساختار نهاد  ی حکمران تیفیبدون توجه به ک توانی را نم ینفت  یبر اشتغال در کشورها  یعموم  یاثر بده ن، ی. بنابرا 

  ی تراثر مثبت   تواندی دولت م  یبده  ت،یفیباک  یاز نهادها   یبرخوردار   طی که در شرا   دهد ینشان م   زین یاقتصاد   ی سازمان همکار  یمسلمان و اعضا یمربوط به کشورها  شواهد

مؤثر، نظارت بر    یمال  یز یربالا، امکان برنامه   ینهاد  ت یفیاستدلال سازگار است که ک  نیبا ا   جهینت  نی. ا(Heydarkarami Alam et al., 2025)داشته باشد    یبر رشد اقتصاد 

  ی گذار ه یسرما   کی تحر  ها،رساخت یبه توسعه ز   تواندی استقراض م  ،یطیشرا   نی. در چنکندی را فراهم م  یکارآمد و بازپرداخت منظم بده  یهاکاهش فساد، انتخاب پروژه   ها،نهیهز

 . نجامدیب ی کاریب شیو افزا یثباتی ب  دی تشد رمولد، یغ یهانهیممکن است به گسترش هز  ی بده  شیافزا  ف،یضع یها اشتغال منجر شود. در مقابل، در نهاد شی و افزا یخصوص

  ب ی از آن است که ترک  یحاک  رانیا   یهادر استان  ی کاریعوامل مؤثر بر ب  یو بازار کار هستند. بررس   یبده  ،یمال  است یس  انیرابطه م  ی دگی چیدهنده پنشان   ز ین  ی داخل  مطالعات

  ی در برخ  یاه یسرما  یهایی که تملک دارا  یدهند، در حال  شیفزارا ا  ی کاریب  توانندی م   ی که اعتبارات جار  یاگونه دارد؛ به   هانهیهز   شیاز صرف افزا   یشتر یب  ت یمخارج دولت اهم
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  ی و برخ   هاات یاند، اما مالشده   ییشناسا  یکار یدهنده بعنوان عوامل کاهش به  یمخارج دولت و رشد اقتصاد   ن،ی. همچن(Izadkhasti et al., 2017)اثر کاهنده دارد    طی شرا

  یهامت یتورم و ق   د،ی بر تول  یآثار متفاوت  رانیدولت در ا  یانواع مختلف بده  گر،ید  ی. از سو(Mozaffari, 2023)دهند    شیا را افز  یکار ینرخ ب  توانندی م  یساختار   یهای ژگیو

 .(Salmani et al., 2018)مهم است    اریآن بس یامدها یپ یاب یدر ارز   یبده بیمنبع و ترک دهد ی اند که نشان مداشته  ینسب

 ی اند، در حال کرده   یبررس  یصورت خطو اشتغال را به   یها رابطه بده. نخست، بخش عمده پژوهش شود ی مشاهده م  اتیدر ادب  یوجود گسترش مطالعات مرتبط، چند خلأ اساس  با

اند و اشتغال را  پرداخته   یگذار ه یسرما   ای  یبر رشد اقتصاد  یبده  میاز مطالعات به اثر مستق  یار یدارند. دوم، بس  دی تأک  یمی و رژ  یرخطیبر وجود اثرات غ  یو تجرب   یکه شواهد نظر

  ی عموم   ی را در رابطه بده  ر یمتغ  نیا  یااثر آستانه   یشده است، کمتر پژوهش   یمطالعات بررس   یدر برخ   ینهاد  ت یفیاند. سوم، اگرچه نقش کمورد توجه قرار نداده   یاصل   امدیعنوان پبه 

و نقش گسترده    یبه نفت، نوسانات درآمد ارز   یابودجه  یعضو اوپک، از جمله وابستگ  یمشترک کشورها  یهای ژگیاست. چهارم، و  کرده  ل یصادرکننده نفت تحل  یکشورها   یکاریو ب

 ت یفیمتفاوت ک یهام یرژ   ییامکان شناسا  تواندی م  ییتابلو یهاداده  یاآستانه  ونیرگرس یاستفاده از الگو جه،ی . در نتدهد ی م  شیکشورها را افزا نیجداگانه ا  یدولت، ضرورت بررس 

 بر اشتغال را فراهم کند.  یعموم یجهت اثر بده نییو تع ی نهاد

تا  ۲۰۰۰ یدوره زمان   یصادرکننده نفت عضو اوپک ط یدر کشورها ینهاد  تیفیک یابر اثر آستانه   دیبر اشتغال با تأک یعموم یبده  ریتأث یهدف پژوهش حاضر بررس ن،یبنابرا 

 است.  ۲۰۲۴

 روش پژوهش و مواد

شود. مدل نظری مورد استفاده  ای کیفیت نهادی، به برآورد مدل اشتغال پرداخته میدر این بخش، به منظور بررسی تأثیر بدهی دولت بر اشتغال با در نظر گرفتن نقش آستانه

(، تعدیل یافته است. شایان ذکر است که ۱9۵8)   ۲( و منحنی فیلیپس۱9۶۲)  ۱( است که با گنجاندن قانون اوکان ۲۰۲۴ای از تانگ و ایساهاکو )در مطالعه حاضر، الگوی بهبودیافته

ای مبتنی بر رابطه منفی بین نرخ تورم و بیکاری  ای است که به رابطه منفی بین رشد اقتصادی و بیکاری اشاره دارد. همچنین، منحنی فیلیپس نظریه ( نظریه۱9۶۲قانون اوکان )

 ( قابل مشاهده است. ۱سطح بیکاری در هر کشوری تابعی از رشد اقتصادی و تورم است. این تابع در معادله ) توان بیان نمود کهاست. با تکیه بر این دو نظریه رایج، می

𝑼𝑵𝒊𝒕      ( ۱معادله ) = 𝑭(𝑬𝑮𝒊𝒕. 𝑰𝑵𝑭𝒊𝒕) 

شده  است. حال، با توجه به مدل ارائه  tو در زمان    iدهنده نرخ تورم در کشور  نشان  𝑰𝑵𝑭𝒊𝒕دهنده رشد اقتصادی، و  نشان  𝑬𝑮𝒊𝒕دهنده نرخ بیکاری،  نشان   𝑼𝑵𝒊𝒕در اینجا،  

ای کیفیت نهادی در رابطه بین بدهی دولت و بیکاری،  آستانهتوان تابع اولیه بیکاری را با اضافه کردن بدهی دولت و همچنین گنجاندن نقش (، می۲۰۲۴توسط تانگ و ایساهاکو )

 ( تکمیل نمود. ۲شده در معادله )به شکل تابع ارائه

 ( ۲معادله )

𝑼𝑵𝒊𝒕 = 𝑭(𝑬𝑮𝒊𝒕. 𝑰𝑵𝑭𝒊𝒕. 𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕. 𝑰𝑵𝑺𝒊𝒕) 

باشد. در این مطالعه از نرخ بیکاری به عنوان یک شاخص معکوس  می  tو زمان    iدهنده کیفیت نهادی در کشور  نشان   𝑰𝑵𝑺𝑻𝒊𝒕دهنده بدهی دولت و  نشان   𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕در اینجا،  

گیری شاخص بدهی دولت نیز از سهم  برای نشان دادن سطح اشتغال استفاده شده است. نرخ بیکاری عبارت است از نسبت تعداد نیروی کار بیکار به کل نیروی کار. برای اندازه 

کننده در دوره جاری نسبت به دوره  گردد. متغیرهای نرخ تورم به صورت درصد تغییر شاخص قیمت مصرفخالص داخلی استفاده میهای مالی معوق دولت از تولید نامجموع بدهی

آوری  جمع   3جهانی های بانک  گیرد. آمار مربوط به متغیرهای مذکور از پایگاه دادهقبل، و رشد اقتصادی نیز به صورت لگاریتم تولید ناخالص داخلی سرانه مورد استفاده قرار می

صورت میانگین شش شاخص کنترل فساد، اثربخشی دولت، ثبات سیاسی، کیفیت گردد. شاخص کیفیت نهادی مورد استفاده در این پژوهش نیز یک شاخص ترکیبی است که بهمی

 
1 Okun 
2 Phillips 
3 www.worldbank.org 
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گردد و میانگین گردآوری می  ۱های اقتصاد جهانی گردد. آمار و اطلاعات مربوط به این شش شاخص از پایگاه دادهمقررات، حاکمیت قانون و حق اظهار نظر و پاسخگویی استفاده می

 گیرد. ها به عنوان شاخص کیفیت نهادی مورد استفاده قرار میآن

های رایج  توان از مدلتواند تأثیر قابل توجهی در رابطه دو متغیر دیگر داشته باشد، به دلیل غیرخطی بودن نمیای، میهایی که سطح یک متغیر به عنوان متغیر آستانهدر مدل

یافتگی کشور، عملکرد دولت، و کیفیت نهادی  سایر متغیرها از جمله توسعهخطی استفاده نمود. در واقع، در بسیاری از مطالعات اقتصادی، تأثیر عوامل بر یک متغیر وابسته، به سطح  

شوند که در هر گروه نحوه تأثیر یک شاخص بر متغیر وابسته، متفاوت از دیگری است. در چنین شرایطی، استفاده از  های متفاوتی شکسته می ها به گروهبستگی دارد. این مدل

تواند بدون پشتوانه  های غیرخطی، نمیای برای تصحیح مدل مناسب خواهد بود. شایان ذکر است که استفاده از این روشرسیون آستانههای رگرسیون غیرخطی از مانند رگروش

های مورد  نین آزمونپژوهش و همچ نظری و تجربی و تنها بر اساس سلایق شخصی پژوهشگر باشد. به عنوان مثال انتخاب تعداد رژیم و مکان انتقال مدل باید با تکیه بر ادبیات

( معرفی شده است. این روش یک  ۲۰۰۰) ۲ای یک روش رایج غیرخطی و نامتقارن است که توسط هانسن(. رورش رگرسیون آستانه۱39۷وردی و بلندقامت، نیاز صورت گیرد )امام

ای این متغیر، در داخل مدل و به دور از  شود و نقطه آستانهای تقسیم می دهد که در آن کل نمونه به دو گروه کمتر و بیشتر از حد معینی از متغیر آستانهمدل دو رژیمی ارائه می 

متغیر    𝒙𝒊𝒕متغیر وابسته،    𝒚𝒊𝒕پذیر باشد. در حالت کلی، اگر  تواند کارآمد، قابل اتکا و تعمیمستفاده از این روش میگردد. بنابراین، مدل برآورد شده با اسلایق پژوهشگر تعیین می 

 ( خواهد بود. 3ای به صورت معادله )ای باشد، شکل کلی مدل رگرسیون آستانهمتغیر آستانه 𝒒𝒊𝒕مستقل و 

𝒚𝒊𝒕    (  3معادله ) = 𝜷𝒋
(𝟏)

𝒙𝒊𝒕𝑰(𝒒𝒊𝒕 ≤ 𝜸𝟏) + 𝜷𝒋
(𝟐)

𝒙𝒊𝒕𝑰(𝒒𝒊𝒕 > 𝜸𝟏) + 𝒆𝒊𝒕 

ای کیفیت نهادی قرار گیرد. این بدان معنی است که توان انتظار داشت که تأثیر بدهی دولت بر اشتغال، تحت تأثیر متغیر آستانهدر مطالعه حاضر با توجه به ادبیات پژوهش، می

ای  ین، برای تصریح بیکاری در این پژوهش، از روش رگرسیون آستانهدر سطوح مختلف کیفیت نهادی، بدهی دولت ممکن است تأثیر متفاوتی بر اشتغال یک کشور داشته باشد. بنابرا 

ای، قبل از برآورد مدل، آزمون خطی بودن مدل و وجود اثرات  شود. شایان ذکر است که برای اطمینان از صحت استفاده از روش آستانههای تابلویی استفاده می( داده۱999هانسن )

 گیرد. ای انجام می آستانه

شده  ای ارائه(، و همچنین با توجه به مدل کلی رگرسیون آستانه۲۰۲۱( و سدیکا )۲۰۲۴با در نظر گرفتن پویایی مدل بیکاری بر اساس مطالعات پیشین مانند تانگ و ایساهاکو )

 ( بازنویسی نمود: ۴به صورت معادله ) توان مدل مورد برآورد در پژوهش حاضر را( می۲شده در معادله )( و همچنین تابع بیکاری تبیین3در معادله )

 ( ۴معادله )

𝑼𝑵𝒊𝒕 = 𝜶 + 𝜷𝟏𝑼𝑵𝒊𝒕−𝟏 + 𝜷𝟐𝑬𝑮𝒊𝒕 + 𝜷𝟑𝑰𝑵𝑭𝒊𝒕 + 𝜷𝟒𝑰𝑵𝑺𝒊𝒕 + 𝜷𝟓
𝟏𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕𝑰(𝑰𝑵𝑺𝒊𝒕 ≤ 𝒉) + 𝜷𝟓

𝟐𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕𝑰(𝑰𝑵𝑺𝒊𝒕 > 𝐡) + 𝜺𝒊𝒕 

 

ای دارای دو رژیم، مدل به دو قسمت تقسیم  (، با در نظر گرفتن سطح کیفیت نهادی به عنوان متغیر آستانه۴در معادله )دهد.  جملات اخلال مدل را نشان می  𝜺𝒊𝒕در اینجا،  

داری متفاوت از زمانی خواهد بود که کیفیت نهادی کوچکتر از  ( باشد، ضریب متغیر بدهی دولت بطور معنی ۴در معادله )  hشود. اگر کیفیت نهادی بزرگتر از مقدار معینی مانند  می

گردد که ضریب  کند. مشاهده میصورت، عدد صفر را اتخاذ می و در غیر این  ۱گر است که در صورت برقراری شرط داخل پرانتز، عدد  یک تابع نشان  Iاست. تابع    hای  مقدار آستانه

𝜷𝟓باشد، ضریب بدهی دولت    hبدهی دولت به دو قسمت تقسیم شده است. در شرایطی که کیفیت نهادی کمتر از  
باشد، ضریب    hاست و در شرایطی که کیفیت نهادی بیشتر از    𝟏

𝜷𝟓بدهی دولت  
 خواهد بود.  𝟐

 
1 www.theglobaleconomy.com 
2 Hansen 
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 هایافته 

تا   ۲۰۰۰ای کیفیت نهادی در کشورهای صادرکننده نفت عضو اوپک در دوره زمانی  هدف پژوهش حاضر، بررسی تأثیر بدهی دولت بر ایجاد اشتغال با تأکید بر نقش آستانه

های تحت  ای از سالاندونزی و قطر که در بخش عمدههای مورد نیاز حذف شده است و کشورهای اکوادور، باشد. شایان ذکر است که کشور ونزوئلا به دلیل فقدان دادهمی ۲۰۲۴

ه،  اند. بنابراین، کشورهای تحت بررسی در این مطالعه عبارتند از آنگولا، امارات متحده عربی، جمهوری کنگو، الجزایر، اکوادور، گابن، گیناند، وارد مدل شدهبررسی، عضو اوپک بوده

های پانل متوازن است،  قطر و عربستان سعودی. با توجه به این که روش رگرسیون مورد استفاده در این پژوهش نیازمند ساختار دادهاندونزی، ایران، عراق، کویت، لیبی، نیجریه،  

تفاده شده است. قبل از های گمشده اسیابی برای مدیریت دادهیابی و یا بروناند، از روش درونهای معینی در دسترس نبودههای برخی متغیرها در سالدر موارد اندکی که داده

گیرد. آمار توصیفی مربوط به میانگین، خطای استاندارد، حداقل و حداکثر هر متغیر در  ای، بررسی آمار توصیفی متغیرها صورت میبرآورد مدل با استفاده از روش رگرسیون آستانه

 ( قابل مشاهده است. ۱جدول )

 : آمار توصیفی متغیرها 1جدول 

 حداکثر  حداقل  حطای استاندارد میانگین  متغیر

𝑼𝑵𝒕 3439/9 9587/6 1/0 77/29 

𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕 3059/26 0514/19 0421/0 3/118 

𝑮𝑫𝑷𝒊𝒕 7715/3 5750/0 6502/2 0353/5 

𝑰𝑵𝑭𝒊𝒕 9588/10 7816/27 7601/28 - 019/418 

𝑰𝑵𝑺𝑻𝒊𝒕 8839/28 9394/17 9666/1 2414/71 

 

درصد است    ۷۷/۲9درصد و    ۱/۰درصد است. همچنین، کمترین و بیشترین نرخ بیکاری    3۴/9(، میانگین نرخ بیکاری در کشورهای تحت بررسی، حدود  ۱با توجه به جدول )

دارای بالاترین سطح اشتغال در بین    ۲۰۱9است. این بدان معنی است که کشور قطر در سال    ۲۰۰۰و کشور الجزایر در سال    ۲۰۱9که به ترتیب مربوط به کشور قطر در سال  

ین سطح اشتغال را در بازه زمانی مذکور در بین کشورهای مورد نظر  ترنیز پایین  ۲۰۰۰بوده است. کشور الجزایر در سال    ۲۰۲۴تا    ۲۰۰۰کشورهای تحت بررسی در دوره زمانی  

درصد از تولید ناخالص داخلی بوده است. کمترین   3۰/۲۶طور متوسط، حدود  گردد که بدهی دولت در کشورهای تحت بررسی بهداشته است. در رابطه با بدهی دولت، مشاهده می

باشد  می  ۲۰۰۴مربوط به کشور عربستان سعودی در سال    ۲۰۲۴تا    ۲۰۰۰های  کشورهای صادرکننده نفت عضو اوپک در سال  نسبت بدهی دولت به تولید ناخالص داخلی در بین

درصد بیشترین نسبت بدهی دولت به تولید ناخالص داخلی را داشته است. همانطور که ذکر شد، شاخص    3/۱۱8نیز با    ۲۰۲۰بوده است. کشور آنگولا در سال    ۰۴۲۱/۰که برابر  

باشد  صورت میانگین شش شاخص کنترل فساد، اثربخشی دولت، ثبات سیاسی، کیفیت مقررات، حاکمیت قانون و حق اظهار نظر و پاسخگویی مییفیت نهادی در این مطالعه بهک

اند. با توجه  بوده  88/۲8ی شاخص کیفیت نهادی  به طور متوسط دارا  ۲۰۲۴تا    ۲۰۰۰های  سالکه به صورت درصد محاسبه شده است. کشورهای صادرکننده نفت عضو اوپک در بین

بوده   9۶/۱توان بیان نمود که در حالت کلی، این کشورها دارای نهادهای قوی و با کیفیتی نیستند. کمترین کیفیت نهادی حدود درصد است، می ۵۰تر از به این که این عدد پایین

ممکن است به دلیل حمله آمریکا به عراق و خروج کنترل از دست حاکم پیشین و تغییر رژیم در عراق باشد.  است. این وضعیت    ۲۰۰۴است که مربوط به کشور عراق در سال  

 بوده است.  ۲۴/۷۱است که دارای کیفیت نهادی برابر  ۲۰۲3ترین نهادها نیز مربوط به کشور امارات متحتده عربی در سال قوی

شود. نتیجه مربوط به این آزمون در  ( استفاده می۲۰۰۶)  ۱پسران   CDپیش از آزمون ریشه واحد و برآورد مدل، در راستای بررسی وجود یا عدم وجود وابستگی متقاطع، از آزمون  

 ( قابل مشاهده است. ۲جدول )

 

 

 
1 Pesaran 
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و همکاران   ی قاسم ناج   

 : نتیجه آزمون وابستگی مقاطع2جدول 

 CD P-Valueآزمون 

57/4 000/0 

 

گردد که وابستگی مقطعی بین کشورها وجود دارد. با توجه به ساختار مشترک نفتی در کشورهای تحت بررسی، مشاهده میها،  با توجه به رد فرضیه صفر مبنی بر استقلال مقطع

ت  توان بیان نمود که همه کشورهای تحگذارد. در واقع میهای مشترکی وجود دارد که بر همه کشورها تأثیر می این نتیجه دور از انتظار نیست و به این معنی است که شوک

ای ساختار اقتصادی مشابهی هستند. بررسی، صادرکننده نفت هستند و به دلیل وابستگی به درآمدهای نفتی به عنوان ویژگی مشترک و در نتیجه، نقش گسترده دولت در اقتصاد، دار

متغیر معرف شوک مشترک بین همه مقاطع، در مدل گنجانده  های مشترک و رفع مشکل وابستگی بین مقاطع، متغیر کنترل قیمت نفت خام به عنوان به منظور کنترل این شوک

گردد. علاوه بر این، با توجه به وابستگی مقطعی موجود، برای آزمون ریشه واحد  شود. اضافه نمودن این متغیر باعث کنترل اثرات مشترک و افزایش قابلیت اعتماد مدل می می

(  ۲۰۰۷( که توسط پسران )CADF)  ۱یافته با وابستگی مقطعی اده گردد. برای این منظور از آزمون ریشه واحد دیکی فولر تعمیمهای ریشه واحد نسل دوم استفمتغیرها، باید از آزمون

( قابل مشاهده است. با توجه به رد فرضیه صفر مبنی بر وجود ریشه واحد در همه متغیرها، هیچ یک از متغیرها  3گردد. نتایج این آزمون در جدول )ارائه شده است، استفاده می

 مشکل وجود ریشه واحد ندارند و در سطح، ایستا هستند. 

 یافته با وابستگی مقطعی : آزمون ریشه واحد دیکی فولر تعمیم3جدول 

 z P-Value متغیر

𝑼𝑵𝒕 532/1 - 063/0 

𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕 079/2 - 019/0 

𝑮𝑫𝑷𝒊𝒕 864/1 - 031/0 

𝑰𝑵𝑭𝒊𝒕 544/2 - 005/0 

𝑰𝑵𝑺𝑻𝒊𝒕 665/1 - 048/0 

 

دهد که برآورد مدل با استفاده از کدام  گردد. این آزمون بنشان می حال، برای انتخاب روش رگرسیون از بین دو روش اثرات ثابت و اثرات تصادفی، از آزمون هاسمن استفاده می

فرضیه صفر آزمون هاسمن بر این فرض استوار است که روش اثرات تصادفی کاراتر است. نتیجه این آزمون در  دهد.  نوع برآوردگر، کاراتر است و نتایج قابل اعتمادتری ارائه می

  ای توان بیان نمود که رگرسیون با اثرات ثابت، کارتر از اثرات تصادفی است. بنابراین استفاده از روش رگرسیون آستانه( ارائه شده است. با توجه به رد فرضیه صفر، می۴جدول )

 تواند نتایج کارا و قابل اتکایی ارائه دهد. ( مناسب است و می۱999شده توسط هانسن )های تابلویی با اثرات ثابت ارائهداده

 : نتیجه آزمون هاسمن 4جدول 

 chi2 P-Valueآماره 

30/50 0000/0 

 

گیرد. فرضیه صفر این آزمون مبتنی بر برابری ضریب بدهی دولت در همه سطوح کیفیت نهادی  ای انجام میحال به منظور اطمینان از غیرخطی بودن مدل، آزمون اثرات آستانه

های مربوط به سطح دهد که ضریب بدهی دولت در دو گروه از داده( گزارش شده است. رد فرضیه صفر نشان می ۵و در نتیجه، خطی بودن مدل است. نتیجه این آزمون در جدول )

 گردد. ای تأیید میتر از حد آستانه، متفاوت است و بنابراین، غیرخطی بودن مدل و استفاده از روش رگرسیون آستانهیینکیفیت نهادی بالاتر و پا 

 

 
1 Cross Sectionally Augmented Dickey-Fuller 
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محاسباتی حسابداری، امور مالی و هوش    

 ای: نتیجه آزمون اثرات آستانه5جدول 

 F P-Valueآماره 

03/20 0000/0 

 

(  ۶گیرد. نتایج برآورد این مدل در جدول ) های تابلویی با اثرات ثابت انجام میای دادهرگرسیون آستانههای مورد نیاز، برآورد نهایی مدل با استفاده از روش بعد از انجام آزمون

 گزارش شده است. 

 : نتایج تخمین مدل اصلی6جدول 

 z P-Value خطای استاندارد ضریب  متغیر

𝑼𝑵𝒕−𝟏 798/0 020/0 73/30 000/0 

𝑮𝑫𝑷𝒊𝒕 327/0 - 146/0 24/2 - 026/0 

𝑰𝑵𝑭𝒊𝒕 006/0 - 002/0 72/2 - 007/0 

𝑰𝑵𝑺𝑻𝒊𝒕 032/0 - 007/0 07/4 - 000/0 

𝑶𝑰𝑳𝒊𝒕 003/0 - 001/0 91/1 - 057/0 

𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕  010/0 59/2 003/0 008/0 ای در شرایط کیفیت نهادی کمتر از حد آستانه 

𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕  001/0 - 43/3 007/0 - 027/0 ای در شرایط کیفیت نهادی بیشتر از حد آستانه 

 000/0 73/3 886/1 029/7 عرض از مبدأ 

 000/0 24/10   داری کل مدل( )معنی Fآماره 

    800/0 ضریب تعیین 

    800/91 مقدار آستانه کیفیت نهادی 

 

ای با استفاده از سه رژیم نیز برآورد شده است. نتایج این برآورد  ها، مدل آستانهاعتماد نتایج برآورد و انتخاب صحیح تعداد رژیمشایان ذکر است که در راستای افزایش قابلیت  

ای دارای  تفاده از مدل آستانهتوان بیان نمود که در این مطالعه، اسها، میبودن ضریب بدهی دولت در یکی از رژیممعنی( قابل مشاهده است. با این حال، به دلیل بی۷در جدول )

 رود. دو رژیم بهترین حالت برآورد به شمار می

 : نتایج تخمین مدل با سه رژیم7جدول 

 z P-Value خطای استاندارد ضریب  متغیر

𝑼𝑵𝒕−𝟏 800/0 010/0 90/40 000/0 

𝑮𝑫𝑷𝒊𝒕 284/0 - 142/0 99/1 - 047/0 

𝑰𝑵𝑭𝒊𝒕 006/0 - 002/0 84/2 - 005/0 

𝑰𝑵𝑺𝑻𝒊𝒕 030/0 - 007/0 86/3 - 000/0 

𝑶𝑰𝑳𝒊𝒕 003/0 - 001/0 81/1 - 072/0 

𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕  022/0 30/2 003/0 007/0 ای پایین در شرایط کیفیت نهادی کمتر از حد آستانه 

𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕  000/0 16/4 007/0 030/0 ای پایین و بال در شرایط کیفیت نهادی بین دو حد آستانه 

𝑫𝑬𝑩𝒊𝒕 142/0 - 47/1 007/0 - 011/0 ای بال در شرایط کیفیت نهادی بیشتر از حد آستانه 

 001/0 48/3 832/1 379/6 عرض از مبدأ 

 000/0 05/10   داری کل مدل( )معنی Fآماره 

    795/0 ضریب تعیین 

    7333/90 مقدار آستانه پایین کیفیت نهادی 

    1821/91 نهادیمقدار آستانه بالی کیفیت  
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داری بر نرخ بیکاری دوره جاری دارد. این بدان معنی است که تأثیر مثبت و معنی   ۷98/۰گردد که نرخ بیکاری دوره قبل با ضریب  با توجه به نتایج جدول فوق مشاهده می

 بیکاری یک متغیر پویا است. 

 یریگجه یبحث و نت

 ۲۰۲۴تا    ۲۰۰۰  یدوره زمان  یصادرکننده نفت عضو اوپک ط  یدر کشورها   ینهاد  تیفیک  یابر نقش آستانه   دیبر اشتغال با تأک  یعموم   یبده  ریتأث  یپژوهش حاضر با هدف بررس 

رابطه به سطح   نیبلکه جهت و شدت ا  ست،ین  کنواختیو    یخط  ،یکار یو ب  ی عموم  یبده  انی نشان داد که رابطه م  یی تابلو  یهاداده   یاآستانه  ونیبرآورد مدل رگرس  ج یانجام شد. نتا

متفاوت   یطور معناداربه   ینهاد   تیفیک  میدر دو رژ   یعموم  یبده  بی کرد و نشان داد که ضر  د ییمدل را تأ  بودنیرخطیغ  زین  یادارد. آزمون اثر آستانه   یکشورها بستگ  ینهاد  تیفیک

ا  بر  ب  متیو ق  ینرخ تورم، رشد اقتصاد   ،ینهاد   تیفیدوره قبل، ک  یکار ینرخ ب  ن،یاست. افزون  نرخ  بر  از عوامل مؤثر  از قدرت    یکاری نفت  برآوردشده  بودند. در مجموع، مدل 

 کند.  نییرا تب  یمورد بررس  یکشورها  یکارینرخ ب راتییاز تغ یبرخوردار بود و توانست بخش قابل توجه ی مناسب یدهندگ حیتوض

صادرکننده   یدر کشورها  یکار یب  یو ماندگار  ییای پو انگریب جهی نت نیدارد. ا  یدوره جار ی کاریبر نرخ ب یدوره قبل اثر مثبت و معنادار  یکار ینشان داد که نرخ ب افتهی نینخست

بعد منتقل شود. کاهش   یهامختلف به دوره   یسازوکارها  قی طر  از  تواندی بلکه م   شود،ی اختلال موقت محسوب نم  کیدوره تنها    کیدر    یکاریب  شیافزا  گر،ینفت است. به عبارت د 

بازار کار از جمله   یساختار  یو چسبندگ یگذار ه یضعف سرما  ،یکار یدوره ب شدنی فاصله گرفتن آنان از بازار کار، کاهش احتمال استخدام پس از طولان  کار،یافراد ب زهیمهارت و انگ

و   یرقابت  یمحدود بودن بخش خصوص ،یعموم یهانه یاز اشتغال به هز یبخش بزرگ یوابستگ ،ینفت  یدهند. در کشورها حیرا توض یکار یب  یماندگار توانندی هستند که م یعوامل

  ر ی و وابسته به مقاد   ا یپو  ریمتغ  کیرا    یکاریکه ب  ی مطالعات  جیبا نتا   افتهی   نی. ا کندی م  تیرا تقو  ی داریپا   نیا   زین  یدرآمد نفت  یهادر برابر شوک   یاقتصاد   یهات ی فعال  یر یپذب یآس

نشان داده است که    رانی در ا  یکار یب  کنندهنییشواهد مربوط به عوامل تع  ن،ی. همچن(Siddiqa, 2021; Tang & Issahaku, 2024)اند، سازگار است  کرده   یگذشته آن معرف 

 .( Mozaffari, 2023; Soltani et al., 2019)هستند   یکاریآثار ماندگار بر نرخ ب یکلان دارا  یرهایساختار بازار کار و متغ

اشتغال   شیو افزا   یکار ینهادها با کاهش ب  تی فیمعنا که بهبود ک  نیدارد؛ به ا  یکاریبر نرخ ب  ی و معنادار  یمنف  میاثر مستق  ینهاد  تیفیپژوهش نشان داد که ک  افتهی   نیدوم

مقررات    ت یفیک  یمؤثر قراردادها، کاهش فساد، ارتقا   ی اجرا  ت،یمالکحقوق    نیتضم  ،یاسیثبات س  جادی کارآمد با ا  ی داد. نهادها  حیتوض  ریاز چند مس  توانی را م  جه ینت  نیهمراه است. ا

  ی د یتول  یهات یفعال  کند،ی م   یگذاره یسرما  یشتری ب  نانیبا اطم  یبخش خصوص   ،ییفضا  نی. در چندهندی کاهش م  گذارانه یسرما  یرا برا  ینانیدولت، نااطم  ییگوپاسخ   شیو افزا

مولد    یهات یو انحراف منابع از فعال  یی جورانت   ،ینان یمبادله، نااطم  نهیهز  ش یموجب افزا  ی. در مقابل، ضعف نهاد کندی م  دای پ  شیکار افزا  یرو ین  ی و تقاضا برا  ابد یی گسترش م

  ،یتوسعه مال   ،یدبهبود عملکرد اقتصا   یاز عوامل اصل  یکیرا    ینهاد   تیفیهمسو است که ک  ییهاپژوهش   جی با نتا  افتهی   نی. ا دهدی اشتغال را کاهش م  ق،ی طر   نیو از ا  شودی م

 .(Azizi et al., 2021; Masuch et al., 2016; Taherpour et al., 2024)اند  کرده  یمعرف  یمال ی داریو پا  یگذار ه یسرما 

زا منحرف سازد،  و اشتغال   یاتوسعه   یهارا از برنامه  یمنابع عموم  تواندی با شواهد مربوط به فساد و بازار کار سازگار است. فساد م  نیهمچن  یکار یبر ب  ینهاد   تیفیک  یمنف  اثر

 یهاجوانان، از فرصت  ژهیوکار، به یرویاز ن یو بخش بزرگ ابدیی م  کاهششغل  جادیا تیظرف جه،یدهد و رقابت سالم را مختل کند. در نت شیها را افزابنگاه  تی ورود و فعال نهیهز

 ,Bouzid)را کاهش دهد  امد یپ نیا  تواندی م  یحکمران  ت یفیک یجوانان ارتباط دارد و ارتقا  ی کاریب ش ینشان داد که فساد با افزا  دی مطالعه بوز  جی . نتاشوند ی محروم م  داریاشتغال پا 

کنترل فساد، قادرند عملکرد    ژه یوبه   ، ینهاد  یهامؤلفه   ینشان داده است که برخ  هیجر ی در ن  یو عملکرد اقتصاد   ینهاد   تیفیک  ،یخارج  ی رابطه بده  یرس بر  ن،ی. همچن(2016

در    میمستق  یبلکه عامل  ،یانه یزم  ریمتغ  کیفقط  نه   ینهاد   تیفیکه ک  کندی م  دییپژوهش حاضر تأ  افتهی  رو،ن ی. ازا (Ekpe & Ogbuabor, 2023)را بهبود بخشند    یاقتصاد

 به عملکرد بازار کار است.  یدهشکل

و   د یرشد تول  ان یبا قانون اوکان سازگار است که بر وجود رابطه معکوس م  جه ینت نیدارد. ا یکار یبر نرخ ب یو معنادار   ی اثر منف  یپژوهش نشان داد که رشد اقتصاد   گر ید افتهی

.  شود یکار همراه م   ی رویبه ن  ازین  شیها و افزابنگاه  یسودآور   بهبود کل،    یتقاضا   شیافزا  د،ی تول  تیسرانه معمولاً با گسترش ظرف  یناخالص داخل دیتول  شیدارد. افزا  دیتأک  یکار یب

ورود    ای  ی . در مقابل، کاهش رشد اقتصادکنندی استخدام م  یشتر یکار ب  ی رویداده و ن  شیخود را افزا  د یتول  شتر،یب  یبه تقاضا   ییگو پاسخ  ی ها برابنگاه   ،یرونق اقتصاد   طی در شرا



 

 
18 

محاسباتی حسابداری، امور مالی و هوش    

سازگار    یکار یو ب  یدرباره رابطه رشد اقتصاد  یمطالعات داخل  جیبا نتا   افتهی   نی. اشودی م   یانسان  یروین  لیو تعد  یگذار ه یسرما   حدودشدناقتصاد به رکود موجب کاهش فروش، م

  ی تصاد اند که رشد اق نشان داده   یکار یمرتبط با عوامل کلان مؤثر بر ب  یهاپژوهش   ن،ی. همچن(Akhbari & Amadeh, 2015; Hosseinzadeh et al., 2019)است  

 .(Mozaffari, 2023)است   رانی ا یهادر استان  یکار یعوامل کاهش نرخ ب نیتراز مهم  یکی

شود، احتمال دارد    ی ناش  ینفت  ی درآمدها  شیوابسته باشد. اگر رشد عمدتاً از افزا   ز یبر اشتغال ممکن است به ساختار رشد ن  یصادرکننده نفت، اثر رشد اقتصاد   ی کشورها  در 

بودجه دولت به توسعه   قی از طر   ی که درآمد نفت  یدر صورت  حال،ن ی. بااکندی جذب م  یکار نسبتاً اندک   یرو یاست و ن  بره یصنعت نفت معمولاً سرما  رایآن محدود باشد، ز   ییزااشتغال

رشد بر    ی اثر منف  ن،یتر منجر شود. بنابراگسترده   یشغل   یهافرصت   جادیبه ا تواندی م  یمنتقل شود، رشد اقتصاد  یدستنییپا   یهات یو فعال  یصنعت، خدمات، کشاورز   ها،رساخت یز

  ب یاثر به ترک  نیا  زانیدر مجموع با بهبود بازار کار همراه بوده است؛ هرچند م  شده،ی بررس  یدر کشورها   یاقتصاد  تیسطح فعال  شیاکه افز  دهدی در پژوهش حاضر نشان م  یکار یب

 دارد.   یبستگ یاقتصاد  یگذاراست یس  تیفیرشد و ک ی بخش

زمان هم   تواندی کل م   یتقاضا   ش یسازگار است. افزا  پسیلیف  ی مدت منحنبا منطق کوتاه   افتهی  نیدارد. ا  ی کاریبر نرخ ب  یو معنادار   ینشان داد که نرخ تورم اثر منف  نیهمچن  ج ینتا

  یروین   د،یگسترش تول  ی و برا  شوند ی کالاها و خدمات مواجه م   یبرا   ا تقاض  شیها با افزا بنگاه   ،یطیشرا  نیاشتغال شود. در چن  شیو افزا  د یرشد تول  ها،مت یسطح ق  شیموجب افزا 

ب م  یشتر یکار  ا کنندی استخدام  از  افزا  نی.  سکنترل   شیمنظر،  بازتاب  است  ممکن  تورم  پول  یمال   یهااست یشده  کوتاه   یانبساط   یو  رونق  فعالو  باشد    یاقتصاد   یهات ی مدت 

(Blanchard, 2021; Mankiw, 2021) اند  کرده  تی حما  یکار یتورم و ب  ان یم  یاز رابطه منف  زین  ی مطالعات داخل  یبرخ  جی. نتا(Soltani et al., 2019)نیا  حال،ن ی. باا 

بازار کار    یثباتی و ب  یگذار ه یسرما   فیتضع  ،ینانینااطم  شیافزا   د،یبا کاهش قدرت خر   تواندیم  ثباتی تورم مزمن و ب  رایشود، ز  ریبودن تورم بالا تفسمطلوب   یبه معنا   دی نبا  افتهی

 همراه باشد. 

  جهی نت  نیبود. ا  ترف یضع  رهای متغ  ریاثر نسبت به سا   نیا  یهمراه است، هرچند سطح معنادار   یکارینفت با کاهش ب متیق  شینشان داد که افزا زینفت ن  متیمربوط به ق  افتهی

توسعه    ی منابع را برا نیا  توانندی ها م. دولت دهد یم  شیدولت را افزا  یاو منابع بودجه   یارز  ی نفت درآمدها متی ق  شیافزا  رایعضو اوپک قابل انتظار است، ز   یدر اقتصاد کشورها

  نیهمچن  یدرآمد نفت  شی کنند. افزا ت یکار را تقو  یرو ین  یتقاضا برا  ق ی طر ن یو از ا رند یبه کار گ ی ها و گسترش خدمات عموماز بنگاه  تی حما  ،یمخارج عمران ش یافزا ها،رساخت یز

بر اشتغال و   ینفت  یهانفت و شوک   مت یق  راتییهمسو است که اثر تغ  ی حاضر با مطالعات  افتهیرا بهبود بخشد.   گذاران ه یو اعتماد سرما  یها، ثبات ارز تراز پرداخت   تیوضع  تواندی م

 .(Alfalih, 2024; Kheili Kordi et al., 2019; Shiehki-Tash & Khorramabadi, 2016)اند کرده   دیی صادرکننده نفت را تأ یکشورها یکار یب

 ،ینفت   یدرآمدها   صی. نحوه تخصشودی اشتغال منجر نم   جادی صورت خودکار به ابه   یدرآمد نفت  شیکه افزا   دهدی نفت نشان م   متیاثر ق  یبودن معنادار   ترف یضع  حال،ن یباا

  ا ینفت بر اشتغال را کاهش    متیاثر ق  توانندی که م  ستنده  یاز عوامل   یحکمران  تیفیو ک  یداخل  دیتول  تیاز بودجه، ظرف  یجار  یهانه یاقتصاد به واردات، سهم هز  یوابستگ  زانیم

  ص یآن محدود خواهد بود. در مقابل، تخص ییزابازده شود، اثر اشتغالکم  یهاپروژه  ای  یجار ی هانفت صرف واردات، پرداخت   متیق شی حاصل از افزا یدهند. اگر درآمدها  شیافزا

 کند.  ت یبر بازار کار را تقو   یاثر مثبت درآمد نفت تواندی م  صاداقت یسازمولد و متنوع   یهای گذاره یمنابع به سرما

 ش ی افزا   ن،ییپا  ینهاد   تیفیک  م ینشان داد که در رژ   جی مربوط بود. نتا  ی کاریو ب  یعموم   ی بده  ان یدر رابطه م  ی نهاد   ت یفیک  یاپژوهش حاضر به نقش آستانه   افتهی  نیترمهم 

  ت یظرف  تواندی و نم  ابدیی م  صیصورت ناکارآمد تخصبه   الاًدولت احتم  یضعف نهادها، بده  طی آن است که در شرا  انگریب  افتهی  نی. اشود یم   یکار ینرخ ب  شیموجب افزا   یعموم   یبده

  ک ی تحر  یبه جا   یعموم  ی که بده  شودی سبب م   رمولدیغ  یهامنابع به پروژه   صیو تخص  هااست یس  یدار ی ضعف نظارت، ناپا   ،یمال  تیدهد. فساد، نبود شفاف  ش یو اشتغال را افزا  دیتول

اقتصاد کلان    سک یفشار بر بودجه، نرخ بهره، تورم و ر  تواند ی م یبده  ش یافزا   ،یطیشرا  نیو اتلاف منابع منجر شود. در چن  ییجورانت   ،ی جار  یهانه یهز   شیبه افزا  ،یگذار ه یسرما 

 و اشتغال را کاهش دهد.  یبخش خصوص یگذار هیدهد و سرما   شیرا افزا

 یخدمات بده   نهیهز  شیافزا  لیرا کاهش نداده، بلکه به دل  یکاریتنها بنه   هیجر ی در ن  یعموم  یبده  شی اوگونا و همکاران همسو است که نشان دادند افزا  یهاافته یبا    جهینت  نیا

  ی عموم   یدر اقتصاد عراق نشان داد که بده  زیو همکاران ن  دیب. مطالعه ع(Ogonna et al., 2016)منجر شده است    یکار یب  دیبه تشد  ،یاتوسعه   یهاپروژه   یو محدودشدن اجرا 
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  ی و انباشت بده  ینگینقد  ت یمحدود   هیبا نظر   نیهمچن  افتهی  نی. ا(Obaid et al., 2024) بازار کار همراه است    تیوضع  فی آن با تضع  ش یدارد و افزا  یکار یبر نرخ ب  یاثر مثبت

را کاهش    یگذار ه یسرما   ی لازم برا  یو فضا   کندیزا منحرف م و اشتغال   یامنابع دولت را از مخارج توسعه   ،ینه بازپرداخت بدهیهز  شیافزا  ها،دگاه ی د   ن یسازگار است؛ بر اساس ا

 . (Doğan & Faik, 2014)  دهدی م

  ی که در حضور نهادها  کندی م د ییتأ  افتهی  نی. ا شودی اشتغال م  ش یو افزا یکار یموجب کاهش ب ی عموم یبده ش یبالا، افزا   ینهاد   تیفیک م ینشان داد که در رژ   ج یمقابل، نتا در 

بالا موجب    ینهاد   تیفیشود. ک  لیتبد  یاقتصاد  یهات ی فعال  کیو تحر   هارساخت یتوسعه ز   ،یعموم   یگذاره یسرما  یمال  نیتأم  یمؤثر برا  یبه ابزار   تواند ی م  یعموم  یکارآمد، بده

 ن، ی. همچنابدی انتخاب شوند و احتمال فساد و اتلاف کاهش    یو اجتماع  یبازده اقتصاد   یدارا   یهاپروژه   رد،یو مصرف منابع تحت نظارت قرار گ  صیاستقراض، تخص  ندیفرا   شودی م

 شود.  یخصوص یگذار ه یسرما  دی شد یراندهد و مانع از برون   شیرا افزا  گذارانه یمااعتماد سر  تواندی قانون م تی و حاکم ی مال تیشفاف

  کندی م لیتعد  قایآفر  ی جنوب صحرا  ی را در کشورها  یکار یو ب  یعموم   یبده  انیرابطه م ینهاد  تیفیمطابقت دارد که نشان دادند ک ساهاکویتانگ و ا   یهاافته یبا  جهینت  نیا

 یرخطیبر اشتغال غ  ی نشان دادند که اثر بده  زین  مکاران . ماچوکوتو و ه(Tang & Issahaku, 2024)  سازند ی اشتغال را فراهم م  جادی به ا   ی بده  لیامکان تبد  تر،ی قو   یو نهادها 

بر    یبده  ی آن است که اثر منف  انگریشواهد اوجکا و همکاران ب  ن،ی. همچن(Machokoto et al., 2023)دهد    ش یرا افزا  یآستانه تحمل بده   تواندی م  ینهاد   ت یفیاست و ک

  ی مطالعه کشورها  جی . نتا(Ojeka et al., 2024)  شودی مناسب آشکار م  ینهاد   طی تنها در شرا  یبده  یا یو مزا   ابدیی کاهش م  ینهاد   تیفیدر سطوح بالاتر ک  یداخل  یگذار ه یسرما 

 ,.Heydarkarami Alam et al)داشته باشد    یبر رشد اقتصاد  یتراثر مثبت   تواندی دولت م  یبده  ،ینهاد   یبالا  تیفیک  طی نشان داد که در شرا  زیاکو ن  یمسلمان و اعضا 

2025). 

در سطوح بالا  ینشان داده است که بده  وروی منطقه   یکشورها  یهمسو است. بررس   زیدارند ن دیتأک  ی آثار بده  بودنی رخطیکه بر غ یپژوهش حاضر با مطالعات  یاآستانه   افتهی

مطالعات مختلف    ز ین  ران ی. در ا(Checherita-Westphal & Rother, 2012)کند    فیتضع  یورانداز و بهره پس   ،یگذار ه یکاهش سرما   ق ی را از طر  ی رشد اقتصاد   تواند ی م

 Bayat et al., 2025; Heydarian & Shahidi, 2024; Montazeri)اند  کرده   دیی را تأ  یو رشد اقتصاد   یبده  انیمتفاوت در رابطه م  یهاو آستانه  هام ی وجود رژ

Shourkachali, 2020)دارد و اثر    یبستگ  یمال   یو فضا  یبه سطح بده  یکار یو ب  یمال   استیس  ،یکه رابطه بده  استاروپا نشان داده    هیاتحاد  یکشورها   یبررس  ن،ی. همچن

  یرابطه بده  یخط  لیکه تحل  کندی م   دییپژوهش حاضر تأ  جینتا   ن،ی. بنابرا(Khan Auntu & Pilinkiene, 2026)  ستین  کسانیمختلف    یهام ی در رژ  یاقتصاد   یهااست یس

 کننده منجر شود. گمراه  یحت  ای ناقص  یهابه استنتاج  تواندی و اشتغال م 

  تی نهادها، نحوه مصرف منابع، ساختار بودجه و ظرف  تیفیآن به ک  امدینه مطلوب و نه نامطلوب است، بلکه پ خودی خود به   یعموم   ی که بده  دهدی نشان م  هاافتهی مجموع،   در

  ی حکمران  ط ی منجر شود، اما در شرا  ی گذاره یسرما  ف یو تضع  یثباتی ب  ،یکاریب  د یبه تشد   تواند ی م   ی عموم  ی بده  ف،یضع  ی دارد. در چارچوب نهاد   یجذب منابع بستگ  یاقتصاد برا 

  دهد ی سنگوپتا و همکاران سازگار است که نشان م یقیتطب  دگاهی با د جهینت نیاشتغال به کار رود. ا  ش یو افزا  هارساخت یتقاضا، توسعه ز  ک یتحر  یبرا  تواندی ابزار م  نیمناسب، هم

. (SenGupta et al., 2025)  کندیم  نییرا تع  ی کینئوکلاس  ای  ینزیک  یهانییاعتبار تب  ،یو نهاد   یساختار   طی و شرا   ستین  کسانیها  کشورها و قاره   انیم  یکاریو ب  یرابطه بده

 شود.  یمولد طراح  یهامنابع به بخش   تی و هدا یمال تیشفاف ،یزمان با اصلاحات نهادهم  دیعضو اوپک با  یدر کشورها   یبده استیس رو،ن یازا

  ا ی  یاب یدرون   یهامشاهدات محدود از روش   یبرخ   یکامل، کشور ونزوئلا از نمونه حذف شد و برا  یهافقدان داده   لیهمراه بود. نخست، به دل  تیپژوهش با چند محدود   نیا

اثر مستقل هر مؤلفه   جه،یمؤلفه محاسبه شد و در نت ششاز  یبیصورت ترکبه   ینهاد تیفیاستفاده شد که ممکن است بر دقت برآوردها اثر گذاشته باشد. دوم، شاخص ک یابیبرون 

 نیکه ا  یعنوان شاخص معکوس اشتغال مورد استفاده قرار گرفت، در حالبه   یکار ینشد. سوم، نرخ ب  یطور جداگانه بررسدولت به   یاثربخش  ایقانون    تیمانند کنترل فساد، حاکم

عضو    یکشورها  انیم  یساختار   یها. چهارم، تفاوت کندی را منعکس نم  یمشاغل و نرخ مشارکت اقتصاد   تیفیک  ،یررسمیمربوط به اشتغال ناقص، اشتغال غ  یهاشاخص تفاوت 

 ی هابه داده   ی دسترس  تی محدود  ن،یطور کامل در مدل لحاظ نشد. همچنبودجه به نفت، به   یوابستگ  زانیو م  یاسینظام س  د،یتنوع تول  ،یت یاوپک، از جمله اندازه اقتصاد، ساختار جمع

 و ساختار مخارج دولت شد.  ینرخ بهره، توسعه مال ،یعموم یگذار ه یمؤثر مانند سرما یرها یمتغ یمانع از واردکردن برخ   هماهنگ
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 ی بده  لیدر تبد  ینقش مؤثرتر یشود تا مشخص گردد کدام بعد نهاد  یصورت جداگانه بررسبه  ینهاد   ت یفیک  یهااز مؤلفه   کیاثر هر  نده،یآ   یهادر پژوهش   شود ی م شنهادیپ

شناخت   تواندی مشاغل م   تیفیو ک  یررسم یزنان، اشتغال غ  غالبازار کار، از جمله نرخ اشتغال، اشتغال جوانان، اشت  ترق ی دق  یهااستفاده از شاخص   ن،یبه اشتغال دارد. همچن  یعموم 

تر را روشن  یاثرگذار  یرها یمس  تواندی م  یاه یو سرما  ی مخارج دولت به جار   کیتفک زیو ن یو خارج یداخل  یبه بده   یعموم یبده کیفراهم کند. تفک ی بده  ی امدهایاز پ یترجامع 

  ی کشورها  سه یمقا  ن،یدهد. افزون بر ا  ش یرا افزا  ج یاستحکام نتا   تواند ی م  زین  یمقطع   یکنترل وابستگ  یهاو روش   ل یون کوانتایرگرس  ا،یپو   یاآستانه   ی هامدل   یر یکارگسازد. به 

 را بهتر آشکار سازد.   یعیبه منابع طب ینقش وابستگ تواندی م  یرنفتیغ یکشورها   ای رعضویصادرکننده نفت غ یعضو اوپک با کشورها

 ،یرساخت یز  یهاصرف پروژه   دی با  یمشروط کنند. منابع استقراض  ی و مال  یاصلاحات نهاد   یرا به اجرا  یعموم  یبده  شیافزا   دی صادرکننده نفت با  یکشورها   گذاراناست یس

  یدهشفاف گزارش   یهاسامانه   جادی دارند. ا داری پا شتغال ا  جاد یا   تی شود که ظرف  یی هات یکار و فعال  یرو ین  ی هامولد، آموزش مهارت  یهااز بنگاه   تی حما  ،یدستن ییپا  ع یتوسعه صنا 

  ی هانهی هز   نیاز تأم  دی با   نیها همچناحتمال انحراف و اتلاف را کاهش دهد. دولت   تواندی اطلاعات م  یها، نظارت مستقل بر مصرف منابع و انتشار عمومپروژه   یاقتصاد   یابیارز   ،یبده

استقلال    ش یقانون، کنترل فساد، ثبات مقررات و افزا  تی حاکم  ت یداشته باشند. تقو   یمشخص  مدتان یبازپرداخت تعهدات، برنامه م  یا اجتناب کنند و بر  یبده  ق یمستمر از طر   ی جار

 کند.  تی استقراض دولت را تقو یزادهد و اثر اشتغال   شیرا افزا  یاعتماد بخش خصوص تواندی م  ینظارت ی نهادها

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تشکر و قدردانی

 گردد. از تمامی کسانی که در طی مراحل این پژوهش به ما یاری رساندند تشکر و قدردانی می

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع گونه چیحاضر، هانجام مطالعه  در

 مالی حمایت 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

 موازین اخلاقی 

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.  
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