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Abstract:  

This study aimed to develop a positive creative accounting model that reflects the environmental characteristics, institutional 
requirements, and prevailing conditions of the national financial reporting system. This applied study adopted a qualitative, 
exploratory design grounded in the interpretive paradigm. A multifaceted grounded theory methodology and the systematic 
approach of Strauss and Corbin were employed to construct the proposed model. The participants consisted of 14 university 
professors, scholars, and experts with academic and professional experience in accounting and financial reporting. They were 
recruited during the first half of 2025 through purposive and snowball sampling. Data were collected through in-depth, semi-
structured interviews, and sampling continued until theoretical saturation was achieved. The interview data were analyzed 
through open, axial, selective, and process coding. Trustworthiness was enhanced through prolonged interviews, participant 
confirmation of the researchers’ interpretations, audio recording and repeated examination of the interviews, parallel coding, 
and intercoder agreement assessment. The overall agreement between the coders was approximately 91%, indicating 
acceptable dependability of the coding process. The qualitative analysis generated six main dimensions and 16 core 
components. The central phenomenon comprised “informational value creation” and “responsible forward-looking 
reporting.” The causal conditions included evolving environmental requirements, limitations of conventional financial 
reporting frameworks, interpretive capacities of accounting standards, and the need to reduce information asymmetry. 
Strong corporate governance and internal controls, together with the technical and professional capabilities of financial 
teams, were identified as contextual conditions. Innovation-enhancing factors in financial reporting and barriers to 
responsible creativity constituted the intervening conditions. The principal strategies were the development of financial 
report content and the transformation of the financial reporting process. The anticipated consequences included deeper 
financial transparency, stronger accounting accountability, facilitation of long-term financial value creation, and improved 
financial decision-making quality. Positive creative accounting can redirect the flexibility and professional judgment 
embedded in accounting standards from potentially biased representation toward the responsible enhancement of the 
informational value of financial reports. Its effective implementation requires robust corporate governance, professional 
competence, appropriate internal controls, and redesigned reporting processes. The proposed framework provides a 
conceptual foundation for professional policymaking, financial reporting reform, and the improvement of transparency and 
stakeholder decision-making effectiveness. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Financial reporting constitutes a central communication mechanism through which economic entities transmit 

information about their financial position, performance, risks, and future prospects to investors, creditors, regulators, and 

other stakeholders. The usefulness of this information depends not only on its technical compliance with accounting 

standards but also on its relevance, faithful representation, comparability, understandability, and capacity to explain the 

economic substance of organizational activities. Nevertheless, preparing financial statements is not a purely mechanical 

process. Recognition, measurement, presentation, and disclosure frequently require professional judgment, estimation, 

interpretation, and selection among alternative accounting policies. These discretionary areas create a delicate boundary 

between legitimate professional flexibility and the deliberate alteration of financial representation. Creative accounting 

emerges within this boundary and encompasses various practices through which managers and accounting professionals use 

the flexibility embedded in accounting frameworks to influence the form, timing, classification, or interpretation of reported 

information. Conceptual analyses characterize creative accounting as a multidimensional phenomenon shaped by accounting 

regulations, managerial incentives, organizational conditions, market pressures, professional judgment, and the broader 

institutional environment (Kamau & Murori, 2024; Susmuş & Demirhan, 2020). Much of the existing literature has approached 

creative accounting negatively because of its association with earnings management, financial statement window dressing, 

opportunistic estimation, income smoothing, and the strategic exploitation of regulatory gaps. Such practices may reduce the 

credibility and reliability of accounting reports, obscure economic difficulties, and weaken users’ confidence in financial 

statements (Akpanuko & Umoren, 2018; Hashem & Saleh Mahdi, 2024; Mardan, 2025). They may also interfere with the 

timely identification of financial distress and corporate bankruptcy by presenting an artificially favorable picture of a 

company’s financial condition (Pourghaffar & Eghbal Mazraeh, 2025). Furthermore, the exploitation of accounting flexibility 

without appropriate ethical and governance safeguards may facilitate financial misconduct and create conditions in which 

technically permissible choices serve outcomes inconsistent with the economic substance of transactions (Gupta & Kumar, 

2020). However, equating all forms of accounting creativity with fraud or deception provides an incomplete understanding 

of the phenomenon. Contemporary business models, intangible resources, technological developments, complex contracts, 

and growing stakeholder expectations cannot always be adequately represented through rigid, historically oriented reporting 

procedures. Accounting standards necessarily contain interpretive space because they cannot prescribe a predetermined 

solution for every transaction and organizational condition. Therefore, professional creativity may also be used constructively 

to improve the explanatory value of reports, integrate financial and nonfinancial information, clarify assumptions, and 

provide a more meaningful representation of value creation. Research on creativity in accountants’ task performance 

indicates that professional background, organizational environment, and feedback mechanisms can encourage innovative 

responses to complex accounting problems (Birkey & Hausserman, 2019). From this perspective, the fundamental issue is not 

whether creativity exists in accounting but whether it is directed toward opportunistic representation or responsible 

informational enhancement. Internal organizational motives, performance pressures, compensation arrangements, 

managerial interests, tax considerations, and debt-contract requirements can influence the direction in which accounting 

discretion is used (Asmara & Siska, 2025; Saleh et al., 2021). Corporate governance, audit committees, internal controls, 

ethical values, and professional competence are therefore essential for distinguishing responsible creativity from 



 

 
3 

ZALNEZHAD ET AL. 

manipulative reporting. Effective governance mechanisms can constrain undesirable creative accounting practices and 

redirect managerial discretion toward transparent and accountable reporting (Olojede & Erin, 2021). Evidence also suggests 

that good corporate governance and managerial ownership may modify the relationship between creative accounting and 

corporate value (Setijaningsih, 2025). In the Iranian professional environment, competence, integrity, objectivity, and auditor 

independence have similarly been recognized as factors capable of limiting inappropriate creative accounting practices 

(Qashqai & Bigler, 2019). In addition, the detection and evaluation of creative accounting require more than the mechanical 

identification of unusual figures. Analytical review, assessment of accruals, examination of changes in accounting estimates, 

evaluation of disclosure consistency, and expert interpretation are necessary to determine whether a reporting choice 

reflects legitimate economic judgment or opportunistic intervention (Adámiková & Čorejová, 2021; Ustinova et al., 2022). 

Previous research has identified a range of financial, governance, managerial, and auditing indicators associated with creative 

accounting, but these indicators do not fully explain how accounting flexibility can be responsibly employed to create 

informational value (Chahardeh-Cheriki et al., 2022). Systematic reviews also reveal that the determinants of creative 

accounting are dispersed across individual, organizational, regulatory, and environmental levels, while an integrated 

theoretical framework for explaining their interactions remains underdeveloped (Abed et al., 2022). Moreover, accounting 

increasingly functions as a system for producing, evaluating, and communicating knowledge among multiple stakeholders 

rather than merely recording historical transactions (Senn et al., 2022). Accordingly, a positive approach to creative 

accounting may be conceptualized as the responsible, transparent, and professionally defensible use of accounting judgment 

to overcome the informational limitations of conventional reporting. Because this concept remains theoretically 

underdeveloped, an exploratory grounded theory approach is appropriate for deriving its components from professional 

experience and contextual realities. Grounded theory has also demonstrated its usefulness in identifying causal, contextual, 

intervening, strategic, and consequential elements of context-dependent value-creation processes (Kalalian-Moghadam et 

al., 2020). Therefore, this study aimed to develop a contextual practice framework of positive creative accounting and to 

identify its causal conditions, contextual conditions, intervening conditions, central phenomenon, strategies, and 

consequences within the Iranian financial reporting environment. 

Materials and Methods 

This study employed an applied, qualitative, and exploratory design grounded in the interpretive paradigm. Its logic of 

inquiry was inductive because the conceptual framework was developed from participants’ professional experiences and 

interpretations rather than tested against predetermined hypotheses. A multifaceted grounded theory methodology was 

adopted, and data analysis followed the systematic paradigm model involving causal conditions, contextual conditions, 

intervening conditions, a central phenomenon, action–interaction strategies, and consequences. The participants consisted 

of 14 university professors, accounting scholars, and professionals with substantial academic or executive experience in 

accounting, auditing, and financial reporting. Participants were selected during the first half of 2025 through a combination 

of purposive and snowball sampling. Initially, experts who possessed recognized knowledge and experience directly related 

to the research topic were deliberately invited. Subsequently, additional qualified participants were introduced by the initial 

interviewees. Sampling and data collection continued until theoretical saturation was achieved and further interviews no 

longer generated substantively new concepts. Data were gathered through in-depth, semi-structured interviews lasting 

approximately 30 to 60 minutes. Before each interview, participants received a brief explanation of the study objectives and 
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major questions. The flexible interview format allowed the researchers to pursue emerging issues while maintaining 

consistency with the research questions. Interviews were recorded, transcribed, reviewed, and analyzed through open, 

focused, axial, selective, and process coding. During open coding, meaningful statements were identified and assigned initial 

conceptual labels. Similar and overlapping codes were then compared, condensed, and organized into higher-order 

categories. Axial coding was used to establish relationships among the categories, while selective coding integrated them 

around the central phenomenon. In the process-coding stage, the categories were organized into a coherent paradigmatic 

framework. Trustworthiness was enhanced through prolonged engagement with participants, clarification of the researchers’ 

interpretations during interviews, repeated examination of recorded data, parallel coding by two researchers, and recoding 

of a sample of interviews by an independent researcher familiar with qualitative methodology. The overall intercoder 

agreement was approximately 91%, indicating acceptable dependability and consistency of the analytical procedure. 

Findings 

The data analysis resulted in the identification of six principal dimensions and 16 core components forming the contextual 

framework of positive creative accounting. The causal conditions comprised four components: evolving environmental 

requirements, limitations of conventional financial reporting frameworks, interpretive capacities of accounting standards, 

and the need to reduce information asymmetry. Evolving environmental requirements included increasing investor 

expectations, intensified competition in capital markets, the influence of emerging technologies, and expanding legal and 

regulatory obligations. The limitations of conventional reporting frameworks involved the inadequacy of current standards 

in addressing some contemporary transactions, excessive emphasis on historical quantitative items, separation between 

traditional and integrated reporting, and the shortage of practical guidance for complex reporting situations. Interpretive 

capacities included the right to select accounting policies, areas requiring professional judgment, continuing development of 

reporting concepts, and the dynamic nature of accounting knowledge. The need to reduce information asymmetry 

encompassed gaps in annual report content, the requirement to explain value-creation processes, growing demand for risk 

disclosure, and the necessity of presenting a more realistic economic picture. 

The contextual conditions consisted of strong corporate governance and internal controls, together with the technical and 

professional capabilities of the financial team. Corporate governance was reflected in audit committee oversight, 

institutionalized ethical values, effective internal control systems, and transparent related-party relationships. Technical and 

professional capabilities included access to integrated software, management accounting expertise, continuous professional 

development, and secure information-technology infrastructure. The intervening conditions included factors enhancing 

innovation in financial reporting and factors constraining responsible creativity. Management support, quality-based reward 

systems, interpretive guidance issued by professional institutions, and positive competitive pressure encouraged reporting 

innovation, whereas excessive conservatism, considerable implementation costs, concerns over confidential information, and 

uncertainty regarding regulators’ positions restricted responsible creativity. 

The central phenomenon consisted of informational value creation and responsible forward-looking reporting. 

Informational value creation involved the responsible exercise of accounting choices, development of innovative 

measurement procedures, and integration of financial and nonfinancial information. Responsible forward-looking reporting 

included presenting a balanced view of future conditions, supporting economic decision-making, and transparently disclosing 

financial estimates. Two principal strategies were identified: developing financial report content and transforming the 
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financial reporting process. Content-development strategies included constructing a coherent financial narrative, designing 

key performance indicators, disclosing earnings quality and sustainability, presenting sensitivity analyses, and combining 

historical and qualitative information. Process-transformation strategies included establishing multidisciplinary working 

groups, strengthening supplementary internal controls, creating cycles for receiving users’ feedback, applying data-

visualization techniques, and seeking advisory opinions from auditors. The identified consequences were deeper financial 

transparency, stronger accounting accountability, facilitation of long-term financial value creation, and improved financial 

decision-making. These consequences were manifested through more understandable financial statements, higher-quality 

disclosure, stronger independent auditing, reduced information gaps, increased managerial accountability, fairer policy 

selection, greater capital-market trust, better resource allocation, enhanced organizational stability, improved assessment of 

earnings quality, and more efficient capital allocation. 

Discussion and Conclusion 

The findings demonstrate that positive creative accounting should not be interpreted as an isolated accounting technique 

or an unrestricted managerial privilege. Rather, it constitutes a context-dependent reporting process formed through the 

interaction of environmental pressures, regulatory limitations, professional capabilities, governance structures, 

organizational incentives, and stakeholder information needs. The causal conditions indicate that positive creative accounting 

emerges partly because conventional financial reporting does not always capture the complexity, uncertainty, and value 

drivers of contemporary organizations. Historical figures remain necessary, but they may be insufficient for users seeking to 

understand intangible resources, strategic risks, sustainability, and future performance. Consequently, responsible creativity 

can supplement conventional reporting by improving interpretation without altering the economic substance of 

organizational events. 

The contextual and intervening conditions clarify why identical accounting flexibility may generate different outcomes 

across organizations. Where governance is weak, ethical standards are poorly institutionalized, and short-term performance 

incentives dominate decision-making, accounting discretion may be used opportunistically. By contrast, effective audit 

committees, competent financial teams, secure technologies, transparent internal controls, and explicit quality-oriented 

incentives can redirect discretion toward informational improvement. Accordingly, the distinction between positive and 

negative creative accounting does not depend solely on whether a reporting method is technically permitted. It also depends 

on its purpose, transparency, consistency with economic reality, professional defensibility, and consequences for 

stakeholders. 

The central phenomenon identified in the study redefines accounting creativity around informational value creation and 

responsible forward-looking reporting. In this interpretation, creativity is positive when it helps users understand how value 

is produced, which assumptions influence estimates, what uncertainties affect future results, and how financial and 

nonfinancial factors interact. The proposed strategies translate this conceptual orientation into practical reporting actions. 

Developing coherent narratives, meaningful performance indicators, sensitivity analyses, and integrated information can 

increase the explanatory capacity of reports. Multidisciplinary collaboration, user feedback, additional controls, auditor 

consultation, and data visualization can simultaneously improve innovation and maintain accountability. 

The consequences show that responsible creative accounting may strengthen rather than weaken financial reporting. 

When professionally governed, it can enhance transparency, reinforce accountability, support long-term value creation, and 
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improve financial decisions. Nevertheless, these outcomes are not automatic. They depend on maintaining a clear boundary 

between legitimate innovation and opportunistic manipulation. The framework therefore provides a theoretical basis for 

evaluating accounting creativity according to its institutional context, implementation process, and informational 

consequences. In conclusion, positive creative accounting represents the responsible use of professional judgment and 

reporting flexibility to improve the relevance, explanatory power, and decision usefulness of financial information. The 

developed framework offers an integrated model through which organizations, regulators, auditors, and professional bodies 

can promote innovation in financial reporting while preserving faithful representation, ethical responsibility, and stakeholder 

trust. 
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 چکیده 

  .کشور انجام شد   یمال  یحاکم بر نظام گزارشگر  ط یو شرا  یالزامات نهاد  ،یطیمح  یهایژگیگرا متناسب با و خلاقانه مثبت  یحسابدار  یالگو  یپژوهش حاضر با هدف طراح

و    یچندوجه  ادیبنداده  هیالگو از روش نظر  نیتدو   یبود. برا  یریتفس  میبر پارادا  یمبتن  یو از لحاظ فلسف  یو اکتشاف  یفیک  کردیاز نظر رو   ،یپژوهش از نظر هدف کاربرد  نیا

از استادان دان  ۱۴کنندگان شامل  استفاده شد. مشارکت   نیمند اشتراوس و کوربنظام   افتیره در حوزه    یاو حرفه   یتجربه علم  ینظران و خبرگان داراصاحب   شگاه،نفر 

و   قیعم  یهامصاحبه   قیها از طرانتخاب شدند. داده   یبرفهدفمند و گلوله   یریگبا استفاده از نمونه  ۲۰۲۵نخست سال    مهیبودند که در ن  یمال  یو گزارشگر  یحسابدار

انجام شد.    یندیو فرا  ینشیگز  ،یباز، محور  یمراحل کدگذار  یها با اجراداده   لی. تحلافتیادامه    یبه اشباع نظر  یابیتا دست  یریگشد و نمونه  یگردآور  افتهیساختارمهین

  ده کدگذاران استفا  انی و محاسبه توافق م  یمواز  ی ها، کدگذارمصاحبه  یکنندگان، ضبط و بررسپژوهشگر توسط مشارکت   یهابرداشت  ینیاز بازب  هاافته یاعتبار   نیتأم  یبرا

الگو شامل    یمحور  دهیمنجر شد. پد  یمؤلفه محور  ۱۶و    یها به استخراج شش بعد اصلداده   لی تحل  .درصد گزارش شد   9۱حدود    زیکدگذاران ن  یتوافق کل  زانیشد؛ م

  یهاتیظرف  ،یمال  یمتعارف گزارشگر یهاچارچوب تیمتحول، محدود  یطیاز الزامات مح یعلّ طیمسئولانه« بود. شرا  نگرنده یآ  ی و »گزارشگر  «یاطلاعات  ینیآفر»ارزش 

  ی او حرفه  یفن  ی هایتوانمند  زیو ن  ی داخل  یهاو کنترل  ی شرکت  تیشد. استحکام حاکم  ل ی تشک  یو ضرورت کاهش عدم تقارن اطلاعات  ی حسابدار  ی دهااستاندار   یریتفس

گر الگو را شکل  ط مداخله یمسئولانه، شرا  تیو عوامل بازدارنده خلاق  یمال  یدر گزارشگر  ینوآور  کنندهتیشدند. عوامل تقو  ییشناسا   یانه یزم  طیعنوان شرابه   یمال  میت

 یریپذتیمسئول میتحک ،یمال تیشفاف قیالگو شامل تعم  یاجرا یامدهایبودند. پ یاصل یراهبردها  زین یمال یگزارشگر ندیو تحول فرا یگزارش مال یدادند. توسعه محتوا

  ی موجود در استانداردها   یاانعطاف و قضاوت حرفه   تواندی گرا مخلاقانه مثبت  یحسابدار  .بود  یمال  یریگمیتصم  تیفیک  یبلندمدت و ارتقا  یخلق ارزش مال  لیتسه  ،یحسابدار

  تیمستلزم حاکم  کردیرو   نیکند. تحقق ا  لیها تبدگزارش   یارزش اطلاعات  ش یافزا  یمسئولانه برا  یتیدار اطلاعات، به ظرفجهت  ییبازنما  ی برا  یرا از ابزار  ی حسابدار

تو  یشرکت فرا  یداخل  یهاکنترل  ،یتخصص   یانمنداثربخش،  توسعه  و  الگو  یگزارشگر  یندهایمناسب  مارائه   یاست.    ،یاحرفه  یگذاراستیس  ی برا  ییمبنا  تواندیشده 

 فراهم سازد.  نفعانیذ یریگم یتصم ییو کارا تیشفاف   یو ارتقا یمال یگزارشگر یبازطراح

 بنیاد.نظریه دادهنگر مسئولانه؛ گزارشگری مالی؛ آفرینی اطلاعاتی؛ گزارشگری آیندهگرا؛ ارزشحسابداری خلاقانه؛ حسابداری مثبتکلیدواژگان: 
 

 تاریخچه مقاله 

 

 ۱۴۰۴اسفند  ۲ تاریخ دریافت:

 ۱۴۰۵ ر یت ۲۰ تاریخ بازنگری:

 ۱۴۰۵ ر یت ۲۷ تاریخ پذیرش:

 ۱۴۰۵ ور یشهر  3 :هیچاپ اول خیتار

 ۱۴۰۶ ی د ۱ :ییچاپ نها خیتار

 

 

 

 

http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0
https://orcid.org/0009-0007-8676-6574
https://orcid.org/0009-0008-2125-7784
https://orcid.org/0009-0005-8165-4122
https://orcid.org/0000-0003-3884-0307


 

 
8 

 حسابداری، امور مالی و هوش محاسباتی 

 مقدمه 

منابع،   ص یعملکرد، تخص  یابیبر ارز  تواند ی آن م  تیفیاست و ک  نفعی مختلف ذ   یهاو گروه   ی اقتصاد  یواحدها   انیم  ی ارتباط  یسازوکارها  نیتراز مهم   یکی  یمال  یگزارشگر 

کند که افزون   فایا   یدرستخود را به   یو اجتماع  یاقتصاد   نقش تواندی م یزمان  یبگذارد. اطلاعات حسابدار  میناظر اثر مستق یاعتباردهندگان و نهادها  گذاران،هیسرما   یریگم یتصم

  ک یصرفاً    یمال  یهاصورت  هیته  حال،ن یبرخوردار باشد. باا  یاقتصاد   یهات یفعال  دهیچیپ  یهاتیواقع  نییتب  تیو ظرف  یری پذفهم   ،یری پذ سه یاتکا، از مربوط بودن، مقا  تی بر قابل

سبب شده    یژگیو  نی. همشودی استانداردها استفاده م  ریو تفس  هیبرآورد، انتخاب رو  ،یااز مراحل آن از قضاوت حرفه  یار یبلکه در بس  ست،ین  دادهای بر ثبت رو  یمبتن  یکیمکان  ندیفرا

مرز م استانداردها  انیاست که  کاربرد  در  بازنما  یحسابدار   یانعطاف مشروع  مداخله هدفمند در  مناقشه   یکی همواره    ،یمال  تی وضع  ییو  باشد.    یحسابدار   زینگبرا از موضوعات 

اقدامات  ردیگی شکل م  یبستر   نیخلاقانه در چن  یحسابدار  و برآورد موجود در نظام    ریانتخاب، تفس  یهاتیو حسابداران از ظرف   رانی آن مد  یاشاره دارد که ط  یو به مجموعه 

آن را    توانی است و نم   ی چندبعد یاده ی خلاقانه پد یکه حسابدار   دهد ی حوزه نشان م  نیا   ی. مرور مفهومکنندی استفاده م  یدر نحوه ارائه اطلاعات مال رییتغ  جاد یا   یبرا  یگزارشگر 

  ی ر یگدر شکل ی نهاد  ط یمح  یهای ژگیبازار و و  یفشارها  ،یاستاندارد یهات ی محدود  ،یسازمان  یساختارها  ،یتیر یمد  یهازه یانگ رایداد؛ ز  لیرفتار منفرد تقل  ای  کیتکن کی صرفاً به 

 . (Kamau & Murori, 2024; Susmuş & Demirhan, 2020)آن نقش دارند  

طلبانه از  و استفاده فرصت  یحسابدار  یبرآوردها  رییتغ ها،نه یدرآمدها و هز یانتقال زمان ،ی مال  یهاصورت  شیسود، آرا  یخلاقانه اغلب با دستکار یحسابدار  ،یبرداشت سنت  در

شکل گرفته و موجب شده   ی حسابدار یهابه گزارش  یعموم  تمادو کاهش اع یمال   یهایی تجربه رسوا ریتحت تأث ی ادیتا حد ز  یبرداشت نیخورده است. چن وندیپ  یمقررات یخلأها 

طلبانه  فرصت   یهازه یخلاقانه را از منظر انگ  یاز مطالعات، حسابدار  یاد یکه بخش ز  دهدی نشان م  زیحوزه ن  نیگسترده ا   ات یادب  یباشد. بررس  ی منف  ییمفهوم عموماً واجد معنا  نیاست ا

موجود در استانداردها    یارها یممکن است از اخت  ران یچارچوب، مد   نی. در ا (Supriya & Vidhi, 2018)اند  کرده   ی بررس  ی مال  یهاش اعتبار گزار   ی آن برا  ی امدهایو پ  رانیمد 

استفاده کنند.   گذارانه یبر برداشت سرما  یرگذاریتأث ایبه پاداش   یابیدست ،یمال یهانسبت  یبهبود ظاهر  ،یاتیمال یکاهش فشارها  ،یسود، تحقق اهداف قرارداد یهموارساز  یبرا

نشان    زین   نیشیکنندگان به اطلاعات منتشرشده باشد. شواهد پاعتماد استفاده   تی و کاهش قابل  ی اقتصاد  تیها از واقعگزارش   یفاصله گرفتن محتوا   تواندی م  یاقدامات  نیچن  جهینت

  ی اقتصاد   تی از عملکرد و موقع  یکامل  ری تصو  ،یمال  یهاکند و موجب شود صورت   فیرا تضع  یحسابدار   یهااعتبار گزارش   تواندی خلاقانه م  یهاه یاند که کاربرد نامناسب روداده 

 .(Akpanuko & Umoren, 2018; Hashem & Saleh Mahdi, 2024)ارائه ندهند   ی واحد تجار

اجرا و   وهیش  زه،یانگ  نه،یآن به زم  تیکه ماه  انجامد ی م یاده ی پد  یافراط  یسازبه ساده   ،یعمد   ف یتحر   ا یبا تقلب   یحسابدار   تیدانستن همه اشکال خلاق کسانی  ن،یوجود ا   با

خلاقانه غالباً در محدوده    یحسابدار  کهی واقع همراه است، درحال  فو ارائه اطلاعات خلا   یسازجعل، پنهان  ن،یمعمولاً با نقض آشکار قوان  یحاصل وابسته است. تقلب مال   یامدها یپ

طلبانه و استفاده فرصت   ستیبودن آن ن  یاخلاق  ایمنصفانه    یانتخاب، لزوماً به معنا   کی  یبودن صور  ی. البته قانونردیگی استانداردها صورت م  یمناطق خاکستر  ایمجاز    یهاانتخاب 

خلاقانه نشان داده است که استفاده   ی حسابدار یها کیتکن یبگذارد. بررس  یکنندگان اثر منفاستفاده  یریگم یتصم تیفیبه همان اندازه بر ک  تممکن اس  یاستاندارد یهااز انعطاف 

 ,Gupta & Kumar)شود  لیتبد  یجرائم مال  یبرخ  لیو تسه انی ز یی انداختن شناسا قیبه تعو  ،یمشکلات مال  یسازپنهان  یبرا یبه ابزار  تواندی م  یمقررات  یآگاهانه از خلأها

شرکت را با خطا    ی از احتمال ورشکستگ  گذاران هی سرما  یاب یرا دشوار سازد و ارز   ی مال  ی موقع درماندگبه   ص یها ممکن است تشخاعتماد گزارش   ت یکاهش قابل  ن،ی. همچن(2020

 Pourghaffar)مورد توجه قرار گرفته است    زیدر بورس اوراق بهادار تهران ن  شدهرفته یپذ   یهاشرکت   یخلاقانه و ورشکستگ  یرابطه حسابدار  یکه در بررس  یمواجه کند؛ موضوع

& Eghbal Mazraeh, 2025) .ی مال   یهااعتماد گزارش  تی قابل تواندی طلبانه، مخلاقانه، در صورت کاربرد فرصت یدارند که حسابدار  دی نکته تأک نیبر ا   زین  دتری جد یهاافته ی  

 . (Mardan, 2025)شرکت را دشوار سازد  تی وضع قی دق یاب یرا کاهش دهد و ارز 

  ی دستکار   ایتخلف، انحراف    هیتنها از زاو  یدر حسابدار  تی که مفهوم خلاق  کندی م   جاب یا  یاقتصاد   یهات ی روزافزون فعال  یدگیچیو پ  یمحور حسابدار قضاوت   ت یماه  حال،ن یباا

  ن، یارائه کنند. بنابرا  شدهن ییتع  شیکاملاً از پ  یهاحلراه   وکارکسب   یهاو مدل   یقرارداد   طی شرا  ،یاقتصاد   یدادها ی تمام رو   یبرا  توانندی نم  یحسابدار   ینشود. استانداردها  یبررس 

  نگر نده یاطلاعات آ  یو افشا  سکیر  یگزارشگر   ها،ییدارا   دیعمر مف  نییدرآمد، تع  ییارزش منصفانه، برآورد کاهش ارزش، شناسا  یریگمانند اندازه  ییهادر حوزه   رندی حسابداران ناگز
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و همکاران   زال نژاد   

 قیها، تلفگزارش   یاطلاعات  تی ظرف  شیافزا   یمسئولانه برا  یهاروش   افتنی  ی به معنا  تواند ی م  تی خلاق  ،یط یشرا  نیکنند. در چن  استفاده   یاو قضاوت حرفه   ی از دانش تخصص

و نوع   ی کار   طی مح  ،یاحرفه  نهیشیاند که پمعنادارتر از نحوه خلق ارزش باشد. مطالعات مربوط به عملکرد خلاقانه حسابداران نشان داده   یر یو ارائه تصو   یرمال یو غ  یمال   یهاداده 

  ی حسابدار  ت یخلاق  رو،ن ی. ازا(Birkey & Hausserman, 2019)اثر بگذارند    یمسائل حسابدار   ی برا  یابتکار   یهاحلافراد در ارائه راه   ییبر توانا  توانند ی م  شدهافت یبازخورد در 

  ی برا   یبه ابزار   ا ی  ردیقرار گ  ت یدر خدمت شفاف  تی ظرف  ن یکه ا  کندی م  نییاستفاده از آن تع  دفو ه  ینظارت  یسازوکارها   ، یاخلاق  یریگبلکه جهت   ست،ینامطلوب ن  یاده ی ذاتاً پد

 شود.   لیکنندگان تبدگمراه کردن استفاده 

 توان ی گرا را مخلاقانه مثبت   یحوزه را فراهم سازد. حسابدار   نیا   اتیدر ادب  ی بازنگر  نهیزم  تواندی گرا م خلاقانه مثبت   ی طلبانه و حسابدارخلاقانه فرصت   یحسابدار   انیم  کیتفک

متعارف و    یگزارشگر   یهات ی رفع محدود  ،یارزش اطلاعات  شیافزا   یابر  یحسابدار   یاستانداردها   یریتفس  یهاتیها و ظرفمسئولانه، مستند و قابل دفاع از انعطاف   یریگبهره 

ارائه شود    یاوه یاطلاعات موجود به ش  شودی بلکه تلاش م  ست،ین  تیواقع  یسازپنهان   ایعملکرد    ی مصنوع  رییهدف تغ  کرد،یرو  نیدانست. در ا   نفعانی ذ   یازها ی بهتر به ن  ییگوپاسخ 

را فراتر از ثبت    یهمسو است که نقش حسابدار  ییکردها یبرداشت با رو نیتر گردد. ا شرکت روشن  ندهیانداز آمنابع خلق ارزش و چشم ها،سک یوکار، رکه ارتباط آنها با مدل کسب 

  ، ییالگو  نی. در چن(Senn et al., 2022)  رند یگ ی مختلف در نظر م  نفعانی ذ   ان یو انتقال دانش در م  یابیارز  د،یتول  ندیاز فرا  یعنوان بخش گذشته و به   یدادها ی رو  یریگو اندازه 

موجود   تی عدم قطع  زانیو م  یحسابدار  یهاانتخاب   تی کنندگان بتوانند ماهشفاف مفروضات همراه باشد تا استفاده   یو افشا  یاحرفه   اطیاحت  ،ییگوپاسخ   ،یطرفی با ب دیبا  تیخلاق

 در برآوردها را درک کنند. 

مرسوم عمدتاً بر اطلاعات   یمال یها. صورت رد یمتعارف مورد توجه قرار گ  یمال  یگزارشگر یهات یکه محدود  شودی آشکار م شتریب  یگرا هنگاممثبت   کردیتوجه به رو ضرورت

روابط با    ، یدانش، نوآور  ،یانسان   هینامشهود، سرما   یهایی رااز دا   ی امروز  یهااز ارزش سازمان   ی بخش مهم  کهی تمرکز دارند؛ درحال  افتهیتحقق   یدادها یو رو   یاقلام پول  ،یخی تار

ارزش    انیم  یشکاف  جهی طور کامل منعکس کنند و در نتمنابع را به   نیممکن است نتوانند ا  یمال   یها. گزارش شودی م یآنها ناش  یسازگار  تیفناورانه و ظرف  یهات یقابل  ان،یمشتر

مفروضات  یافشا  ت،یحساس  لیمعنادار، ارائه تحل یعملکرد   یهااستفاده از شاخص   ،یمال  یهاگزارش  ی. توسعه محتوادی آ   دی پد  انکنندگو برداشت استفاده   یارزش اقتصاد   ،یدفتر

 نید دارند که ای بر آن تأک زین  یمال یخلاقانه در گزارشگر  یدرباره حسابدار  دی جد  یهای شکاف کمک کند. بررس نیبه کاهش ا  تواندی م  یرمالیو غ یاطلاعات مال دهیسنج قیو تلف

 Mansour)  ست ین  ریپذ امکان   هاه یاستفاده از رو  نهیآن بدون توجه به زم  ی ابی عملکرد قرار دارد و ارز  ییو نحوه بازنما  ی تیری مد  ی هازهیانعطاف استانداردها، انگ  ی در نقطه تلاق  ده ی پد

& Spătariu, 2025)یاطلاعات  یرا به سمت بهبود محتوا  ارهایاخت  نیاست که استفاده از ا   یسازوکار   یطراحبلکه    ،یاحرفه   یارهاینه حذف کامل اخت  یمسئله اصل  ن،ی. بنابرا  

 کند.  تی هدا

پاداش،   افتیدر   ران،یمد   تیحفظ موقع  شده،ینیبش یتحقق سود پ  یدهند. فشار برا   رییرا تغ  یحسابدار   تی جهت استفاده از خلاق  توانندی م  یسازماندرون   یهازه یمقابل، انگ  در

  شیرا افزا  یحسابدار  یهاطلبانه از انتخاب استفاده فرصت   مالهستند که احت  یمطلوب از شرکت از جمله عوامل  یریتصو   جادی و ا  اتیکاهش مال  ،یقرارداد بده  یهات یمحدود   تی رعا

  ن یبه ا  شی در گرا  ینقش مهم  ،یتیر یو منافع مد   یعملکرد   یشرکت، از جمله فشارها  یاند که عوامل داخلخلاقانه نشان داده   یحسابدار  یهازه یمرتبط با انگ  یهاافتهی .  دهندی م

  نه یزم توانندی عملکرد مطلوب م شیو ضرورت نما   ی تیریاهداف مد  ت،ی ساختار مالک ،یمانند فشار رقابت  یعوامل زین  یخدمات عینا . در ص(Asmara & Siska, 2025)دارند  هاه یرو

قابل تحقق    یزمان  نهاگرا تخلاقانه مثبت   یحسابدار   رو،ن ی. ازا(Saleh et al., 2021)قرار دهند    ریرا تحت تأث  یمال  یهاصورت   تیفیخلاقانه را فراهم کنند و ک  یحسابدار   یاجرا

خود را    یهاانتخاب   ی امدهایمفروضات و پ  ،یملزم شوند منطق اقتصاد  رانیدار ارقام وجود داشته باشد و مد جهت   رییو تغ  یاطلاعات  ینوآور انیم زیتما   ی برا یروشن اریاست که مع

 صورت شفاف افشا کنند. به 

 یداخل   یاثربخش، حسابرس ی حسابرس تهیمستقل، کم ره یمد ئت یکند. ه میخلاقانه را تنظ یهات ی نحوه استفاده از ظرف تواند ی است که م یی بسترها  نیتراز مهم  یشرکت ت یحاکم

که    دهدی . شواهد نشان مندیفزا یب  ی گزارشگر  ندیفرا   ت یفیطلبانه را محدود کنند و بر کفرصت  ی رفتارها  توانند ی متوازن م  یتیر یمد   تی مناسب و مالک  ی داخل  ی هاتوانمند، کنترل

 ن، ی. همچن(Olojede & Erin, 2021)کند    یر یخلاقانه نامطلوب جلوگ  یهاه یاز گسترش رو  تواندی م   ی در تعامل با مقررات حسابدار  یشرکت  تیحاکم  ی سازوکارها  یاثربخش



 

 
10 

 حسابداری، امور مالی و هوش محاسباتی 

  ی هاانتخاب  انیرابطه م  توانندی سازوکارها م  نیو ا  ردیقرار گ  یتیریمد   تیمالک  زانیو م  یشرکت  تیحاکم  تیفیک  ریخلاقانه بر ارزش شرکت ممکن است تحت تأث  یحسابدار  ریتأث

تعد   یگزارشگر  را  بازار  برداشت  نت(Setijaningsih, 2025)کنند    لیو  در  بامثبت   یالگو  جه،ی.  به   تیخلاق  دی گرا  نه  اخترا  مد  اریعنوان  به   ران،ی نامحدود   یکنش  تصوربلکه 

 . شودی انجام م  یاحرفه  یهاو کنترل یاخلاق  یهاارزش  ،یکند که در چارچوب نظارت سازمان  فیگو تعر شده و پاسخ کنترل

در برابر منافع    ،یفن یاستانداردها  تیدارد. حسابداران و حسابرسان افزون بر رعا   یاساس ی گاهیاطلاعات جا  فی مسئولانه و تحر تیخلاق   انیمرز م نییدر تع  زین یاحرفه  اخلاق

بر    یتیری مد  یمانع از آن شوند که فشارها   توانند یم   ی و رازدار  یافه حر  یستگیاستقلال، شا   ت،ینیمانند صداقت، ع  یاند. اصولکنندگان مسئول اعتبار بازار و حقوق استفاده   ،یعموم 

به    شیگرا  توانندی م  یاو استقلال حرفه   تینیصداقت، ع  ،یستگینشان داده است که شا   یرانی حسابرسان ا   انیخلاقانه در م  یحسابدار   گاهیغلبه کند. مطالعه جا   یگزارشگر   تیفیک

 ,Qashqai & Bigler)دهند    شیکار را افزا صاحب  یهابا خواسته  یهمراه نهیممکن است زم یاقتصاد  یهامشوق   یبرخ کهی درحال د،خلاقانه نامطلوب را کاهش دهن یهاه یرو

  دادهایرو   یت اقتصاد یشوند که ماه  یمشروع تلق  ی نوآورانه تنها هنگام   یهاداشته باشد و انتخاب   حیصر   یوندیپ  یبا اصول اخلاق   دیگرا با خلاقانه مثبت   یحسابدار   رو،نی. ازا(2019

 قرار ندهند.  تیدر اولو   نفعانی ذ  ری سا  انیگروه را به ز کیرا بهتر منعکس کنند و منافع  

  زه ی انگ  صیو تشخ  شوندی استانداردها انجام م  یدر چارچوب ظاهر   هاه یاز رو   یار یبس  رای حوزه است؛ ز   نیمهم ا  یهااز چالش   یکی  زیخلاقانه ن  یحسابدار   یابی و ارز  ییشناسا

  توانند ی در برآوردها م  یرعاد یغ  راتییسود و توجه به تغ  تیفیک  لیتحل  ،یاقلام تعهد   یاب یها، ارز نسبت   سهیمقا  ،یمال  یروندها  یبررس  ،یل یتحل  یها. روش ست یآسان ن  رانی مد  یواقع

افشاها و    یفیک  ی بررس  ،یکم  لیتحل  ب یخلاقانه بر ضرورت ترک  یحسابدار   صیتشخ  یهاارائه دهند. مطالعات مربوط به روش   ی حسابدار  یهاه یدار رواز کاربرد جهت   ییهانشانه 

 تیفیاطلاعات، ک یسازگار   یبررس ق یاز طر  تواندی م لگرانیشرکت توسط کارشناسان و تحل ی اب یارز  ن،ی. همچن(Ustinova et al., 2022)اند  کرده  دی تأک یتیری رفتار مد ی ابی ارز

  یی اگرا، هدف تنها شناسمثبت   کردیدر رو  حال،نی. باا(Adámiková & Čorejová, 2021)خلاقانه را آشکار سازد    یاحتمال وجود حسابدار   ها،ه یرو   رییمفروضات و منطق تغ

برآوردها و    تیشفاف  ،یگزارش، کاهش عدم تقارن اطلاعات  یری پذفهم   شی افزا  زانیمثال، م  یشود؛ برا   یطراح  زین  دیمف  تیخلاق  یابی ارز  یبرا   ییارهایمع  دیبلکه با   ست،یانحراف ن

 . ردیقرار گ یابیارز نیا  یمبنا  تواندی م  یریگم یتصم ت یفیبر ک  یلیاطلاعات تکم ریتأث

  یهاشاخص   یبند و رتبه   ییقرار دارد. شناسا   یت یو حاکم  یاحرفه   ،یتیری مد  ، یعوامل مال  ر یخلاقانه تحت تأث  ی که حسابدار  دهندی نشان م  زین  رانی شده در اانجام   ی هاپژوهش

  ش یگرا ح یدر توض توانندی م ی در گردش و ساختار بده ه یسرماحسابرس، نسبت سود خالص به فروش،   یدوره تصد   ها،یی مانند بازده دارا ییرهاینشان داده است که متغ  ده ی پد  نیا

زمان ساختار عملکرد، نظارت حسابرس و  هم   یبررس  تیاهم  هاافته ی نی. ا(Chahardeh-Cheriki et al., 2022)خلاقانه نقش داشته باشند    یهاه یها به استفاده از رو شرکت 

را   یاقضاوت حرفه تیظرف توانی دهد که چگونه م   حیتوض تواند ی نم یی تنهاخلاقانه، به  یوقوع حسابدار  یهابر شاخص   رکز تم حال،نی. باادهدی شرکت را نشان م  یمال  یهای ژگیو

  گرداخلهعوامل م   ،یسازمان  ی بسترها ،یریگشکل طی لازم است تجربه و برداشت خبرگان درباره شرا  ،یدرک  نیبه چن  ی ابیدست یبه کار گرفت. برا  نیآفربه شکل مسئولانه و ارزش 

 شود.  یبررس  قی صورت عمبه  کرد یرو  نیا  یامدهایو پ

اند و پراکنده   یطیو مح  ی نظارت  ،یسازمان   ،یدر سطوح مختلف فرد  یمال  ی گزارشگر  تیف یخلاقانه و ک  یحسابدار   کنندهنیینشان داده است که عوامل تع  اتیمند ادبنظام   مرور

آن    یمنف  یامدها یخلاقانه را بر اساس پ  یحسابدار   عات،مطال  نی. بخش عمده ا (Abed et al., 2022)را دشوار ساخته است    هاافتهی  ریو تفس  سه یمقا  کپارچه،ینبود چارچوب  

 نفعان،ی انتظارات ذ  ش یافزا ،یفناور  عی سر راتییکه با تغ ییهاط ی خلأ در مح نیاند. ا استانداردها پرداخته  یریتفس یهات ی سازنده از ظرف ی ریگاند و کمتر به امکان بهره کرده  لیتحل

  توانند یم   سازه یو نظر   یفیک  ی کردهایرو  ،یامسئله  نیپاسخ به چن  ی دارد. برا  ی شتریب  تیاند، اهممواجه   یخی تار  یگزارشگر   یهات ی و محدود  نیوکار نو کسب   یهاگسترش مدل 

  ی اند که بررسداده   ننشا  زین  یخلق ارزش اجتماع  نهیدر زم  اد یبنداده   ه یبر نظر  یمبتن  یها. پژوهشستندیقابل مشاهده ن  شده نییتع  شیاز پ  یرا آشکار کنند که در الگوها   ی میمفاه

 ,.Kalalian-Moghadam et al)منجر شود   رانیمتناسب با بافت ا  ییالگو  نیو تدو  یامد یو پ یراهبرد  ،یانهیزم ،یعوامل علّ ییبه شناسا  تواندی مند تجربه کنشگران م نظام 

از دل    دی و ابعاد آن با  ستیبرخوردار ن  یکاف   یمفهوم موردنظر هنوز از انسجام نظر   رایدارد؛ ز  تی اهم  زیگرا نخلاقانه مثبت   یمطالعه حسابدار   یبرا   یشناختروش   تیظرف  نی. ا(2020

 استخراج شود.  یاحرفه طی مح یهات یخبرگان و واقع یهادگاه ی د
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از   نگرتر ندهیو آ  تریتر، غنمنصفانه   یر یدر خدمت ارائه تصو  یاحرفه   یهاها و قضاوتدانست که در آن، انتخاب  یکرد یگرا را رو خلاقانه مثبت  یحسابدار  توانی اساس، م  نیا  بر

  ت ی مناسب، حما  یفناور   رساختی ز  ،یاکارآمد، تخصص حرفه   یداخل  یهامستحکم، کنترل   یشرکت   تیمستلزم وجود حاکم  یکردیرو  نی . تحقق چنرندیگی قرار م  یاقتصاد  تیواقع

  ی اطلاعات محرمانه، ابهام مقررات   یاز افشا   ی نگران د،یجد   یهاروش  یاجرا   نهیحال، هز   نیکنندگان است. در عو تعامل فعال با حسابرسان و استفاده   ی گزارشگر تیفیاز ک  ت یر یمد 

نت  تیقممکن است مانع از توسعه خلا  یافراط  یکار و محافظه  ها، بسترها، موانع، راهبردها و  محرک   انیروابط م  تواند ی م  محورنهیمدل زم  کی   نیتدو  جه،ی مسئولانه شوند. در 

چارچوب    یهدف پژوهش حاضر طراح   ن،یفراهم آورد؛ بنابرا   یاحرفه   یهاه یرو  یو طراح  ینظر اتیتوسعه ادب  یبرا   ییگرا را روشن سازد و مبنا خلاقانه مثبت   یحسابدار  یامدها یپ

  ی مال   ی آن در بستر گزارشگر  ی امدهایگر، راهبردها و پو مداخله   یانهیزم  ،یعلّ   طی شرا  ییو شناسا  اد یبنداده   هینظر   کردیگرا با استفاده از روخلاقانه مثبت   یحسابدار   یانه یزم  یهاه یرو

 است.  رانیا

 روش پژوهش و مواد

تواند  های حسابداری خلاقانه مثبت گرا دست یابد. استفاده از روش پژوهش کیفی می این مطالعه درصدد است تا به درک عمیقتر و ژرفتر از عوامل و مفاهیم الگوی مؤلفه

گیرد، ازلحاظ منطق اجرا از نوع استقرایی و ازنظر هدف پژوهش کاربردی و  تری از موضوعات فراهم نماید. این پژوهش ازنظر فلسفی در پارادایم تفسیری قرار می شناخت مناسب 

( طبقه بندی کرد. در این پژوهش از روش داده  ۱های کیفی را به دودسته به شرح شکل)های مورداستفاده در پژوهشتوان روش ازلحاظ نوع پژوهش کیفی است، به صورت کلی می 

 بنیاد چندوجهی بهره گرفته شده است.  

 

 تحقیق کیفی انواع روش . 1 شکل

های پژوهشی که این امکان را فراهم میکند تا موضوعاتی ها و رفتارها متناسب با هم نیستند. یکی از روش های حسابداری خلاقانه مثبت گرا ، گاهی نگرش در مطالعه مؤلفه 

ها،  (. با استفاده از این روش موقعیت ۱39۷)گراندد تئوری( است)نیازی و نظری ،  1که در زندگی واقعی مغایرتهای رفتاری ذکرشده را ایجاد میکنند را تفسیر کند، روش کیفی داده بنیاد 

شوند. روش داده بنیاد بر اصول پارادایمی تفسیرگرای اجتماعی استوار است.   علل و عواملی که نگرش و رفتارهای افراد را در نا هماهنگی با هم قرار میدهند، کشف و تشریح می 

های  های کنشگران وابسته است تا به مطالعه پیشین، به این معنا که این نظریه داده محور بوده و از آن آزمون فرضیهها و برساخت داده بنیاد بیشتر به داده  چارچوب مفهومی نظریه 

شناسی، پژوهشگر شوند. در این روش های مشابه مقایسه می های گوناگون باهم و با دیگر داده شده در این فرایند از زاویه های گردآوری کند. در روش داده بنیاد، داده قیاسی دوری می 

شده  های گردآوری پرسد. پژوهشگر داده بط بیشتری را می های مورد نیاز مرتکند، یعنی، مسیرهای اشتباه را رها کرده و سؤال ها را بر حسب پیشرفت نظریه تعدیل می گردآوری داده 

آیند. در پژوهش حاضر از رویکرد سیستماتیک که به عنوان معروف ترین رهیافت موجود شناخته بندی، مفهوم بندی و به نگارش درمی های اولیه، مقولهکند؛ این ایده را کد بندی می 

 (آمده است :  ۲شود، استفاده شده است. این الگو در شکل )می 

 
1 Grounded Theory  
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 مدل پارادایمی اشتراوس و کوربین . 2شکل 

ای و اکتشافی به درک عمیقتری از ابعاد حسابداری خلاقانه مثبت گرا برسد. بنابراین یک مصاحبه نیم ساختار یافته تلاش این پژوهش بر آن است تا در یک بررسی زمینه 

توان بحث و موضوع  نظر و فکر وجود دارد، می یافته این است که علاوه بر آنکه امکان تبادل ساختارها ترتیب داده شد.  دلیل استفاده از مصاحبه نیمه برایرسیدن به پاسخ این پرسش

قادات مصاحبه شوندگان درباره  مصاحبه را در جهت دستیابی به اهداف پژوهش هدایت نمود. همچنین در طول فرآیند مصاحبه، امکان مشاهده احساسات و رسیدن به باورها و اعت

ای از طرح پژوهش، نتایج بررسی پیشینه پژوهش، به همراه اهداف و سؤالات پژوهش جهت مطالعه و آمادگی اولیه به، خلاصه موضوع پژوهش نیز وجود دارد. قبل از شروع مصاح

شود، سپس نسبت به طرح سؤالات  شده به طور مختصر توضیح داده می برای مصاحبه شوندگان از طریق ایمیل ارسال خواهد و در ابتدای جلسه مصاحبه نیز در مورد کارهای انجام 

 ای در نمونه مورد مصاحبه داشته باشند.  نفوذ و اثرگذار نماینده های ذی ای است که کلیه گروه گردد. انتخاب نفرات به گونه مصاحبه و انجام فرآیند مصاحبه اقدام می 

گیری  های نمونه صورت ترکیبی از روش گیری به روش نمونه .  انجام شده است   ۱۴۰۴با در سال    مصاحبه   حاضر از طریق   های پژوهش داده   و تحلیل   تجزیه   و همچنین   آوری جمع 

های علمی  های مرتبط با موضوع پژوهش یا سابقه آماری که براساس تخصص در زمینه هدفمند  و گلولة برفی  است. برای این منظور در گام نخست سه نفر از بین اعضای جامعه 

آماری که براساس روش گلوله برفی توسط    شدند، به صورت هدفمند انتخاب گردیدند. در گام دوم،  افرادی از جامعه نظر شناخته می عنوان صاحبو اجرایی در حوزه مرتبط، به 

ها، نقطه اشباع نظری است.به عبارت آماری اضافه شدند و معیار رسیدن به پایان جمع آوری داده   صاحبه داشتند، به نمونه مصاحبه شوندگان به پژوهشگر معرفی شدند و امکان م

 . اند، تفاوتی نداشته باشند و پژوهشگر به مرحله اشباع رسیده باشدهایی که قبلاٌ  گردآوری شده های جدیداً گردآوری شده با داده یابد که داده ها تا زمانی ادامه می دیگر، گردآوری داده 

 مشخصات جمعیت شناختی خبرگان تحقیق  . 1 جدول

 درصد  تعداد معیارها  متغیر

 ٪۸۷٫۵۰ 12 مرد جنسیت

 ٪12٫۵۰ 2 زن 

 ٪1۰۰٫۰۰ 14 جمع 

 ٪1۸٫۷۵ ۳ سال  4۵تا  سن 

 ٪4۳٫۷۵ ۶ سال  ۵۵تا  4۶

 ٪۳۷٫۵۰ ۵ سال   ۵۶بالای 

 ٪1۰۰٫۰۰ 14 جمع 

 ٪1۸٫۷۵ ۳ سال  1۵زیر  سابقه کاری

 ٪۸1٫2۵ 11 سال و بیشتر  1۵

 ٪1۰۰٫۰۰ 14 جمع 

 ٪1۰۰٫۰۰ 14 دکتری مرتبه علمی 

 ۰۰ ۰ کارشناسی ارشد 

 ٪1۰۰٫۰۰ 14 جمع 

 



 

 
13 

و همکاران   زال نژاد   

های کیفی، ذهنیت و تفسیر به جای عینیت هدف هستند.  که در پژوهش های کیفی استفاده شد. ازآنجایی های ارزیابی متناسب با پژوهش بررسی اعتبار پژوهش، از روش برای 

گران کیفی، طیفی از تکنیکها شامل مصاحبه ،مشاهده،  و همسانسازی. برای رسیدن به این هدف، پژوهش   1بنابراین اعتبار و روایی در تحقیق کیفی عبارت است از اعتمادپذیری 

در   3( به جای واژه پایایی از قابلیت اطمینان۱98۵)۲(. گوبا و لینکلن۱389 محمد پور ،(تصاویر، اسناد و مدارک و غیره را برای ثبت مشاهدات خود به طور هماهنگ به کار میگیرند 

ها با واقعیت به این صورت انجام گرفت که مصاحبه در مدت زمانی نسبتاً طولانی  های کیفی استفاده کردند. روش ارزیابی اعتبار درونی در این پژوهش برای انطباق یافته پژوهش

گر برداشت خود از مفاهیم را در قالب پرسشی مانند این جمله از مصاحبه شونده میپرسید: »آیا  )بین نیم تا یک ساعت(انجام شد. در پایان هر پرسش و بعد از دریافت پاسخ، پژوهش 

به منظور واقعی مصاحبه شونده  منظور شما این است که...؟« اگر شخص با مفهوم برداشت شده، موافق نبود از وی درخواست میشد تا توضیحات بیشتریارائه کند تا مصاحبه گر  

 ها را افزایش میدهد.  وضوع اعتبار داده ها ضبط شده و این مه مصاحبه دست یابد .ضمن آنک

یک پژوهشگر، برای جمع    در این پژوهش از روش کثرت گرایی در پژوهشگر برای ارزیابی اعتبار پژوهش استفاده شده است. استفاده از کثرت گرایی در پژوهشگر، بیش از

(. بدین  ۱99۶شود )کویل ،شوند. در نهایت برای ارزیابی قابلیت اطمینان، میزان توافق بین کدگذاران )پژوهشگران( بررسی می ها بکار گرفته می آوری، تجزیه و تحلیل یا تفسیر داده 

ها توسط  های حاصل از مصاحبهمنظور کلیه مراحل مصاحبه و کد گذاری به صورت موازی توسط دو نفر انجام گردید که نتایج یکسان حاصل شد.کدگذاری مجدد بخشی از داده 

چهار مصاحبه( در اختیار پژوهشگر دوم آشنا با روش تحقیق کیفی و آگاه از موضوع تحقیق قرار گرفت و درصد توافق  ها )درصد از مصاحبه   ۲۰پژوهشگر دوم: برای اینکار حدود  

 ( ارائه شده است، که قابل قبول است.  ۲دهد. نتایج در جدول )کدگذاری محاسبه شد. این شاخص توافق درون موضوعی بین دو کدگذار مختلف را نشان می 

𝟏𝟎𝟎 ×
 تعداد  توافقات × 𝟐

تعدادکل  کدها 
درصد پایایی  =  

 محاسبه پایایی دو کدگذار در مرحله مصاحبه  . 2جدول 

 پایایی بین دو کدگذار  تعداد عدم توافقات  تعداد توافقات  تعداد کل کدها  شماره مصاحبه 

2 ۳۷ 1۷ ۳ ۸9/91 

4 ۳1 1۳ ۵ ۸۷/۸۳ 

9 ۳4 1۶ 2 12/94 

11 ۳۸ 1۸ 2 ۷4/94 

 4۳/91 12 ۶4 14۰ کل

 

ها از اعتبار  درصد است بنابراین کدگذاری   ۶۰به دست آمد. درصد توافق به دست آمده بیش از    %9۱آمده است، درصد توافق در کدهای مستخرج  ۲همانطور که در جدول شماره  

های منتخب جهت ارزیابی اعتبار پژوهش از طریق روش کثرت  صرفاً مربوط به تحلیل مصاحبه ۱شود که تعداد کدهای استخراج شده در جداول کافی برخوردار هستند. یادآوری می 

 گرایی پژوهشگر هستند. 

 هایافته 

 کد بندی، واحد چه شود. چنان انجام جداگانه ایصفحه  صورت  به  یا پاراگراف به پاراگراف یا عبارت، به عبارت سطر، به صورت سطر  به تواندمی  تحلیل واحد  نظر از باز بندی کد

تمام   مرحله این کند. در اشباع را آن را معنایی و مفهومی فضای حداکثر بتواند باید مفهوم یا  کد شود. اینمی  الصاق کدی یا مفهوم هاجمله  یا سطرها از یکهر   به باشد، سطر

 است.  دوم سطح یا متمرکز بندی کد و اول سطح یا اولیه مرحله کد بندی زیر۲ دارای باز بندی کد شود. مرحلهمی  بندی  کد اطلاعات

 
1 Trustworthiness  
2  Guba &. Lincoln 

3 Dependability  
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 حسابداری، امور مالی و هوش محاسباتی 

 اشباع امکان حد تا  را آن مفهومی  فضای بتواند  باید  مفهوم این کندمی  الصاق  )برچسب نام، مفهوم، (کد یک  نظر  مورد واحد  هر  به بندی کد  واحد  اساس، بر  محقق مرحله  این در 

 بندی کد با امتداد دهند.  درمی  شکل  را ظهور  حال ای درزمینه  نظریه اصلی اجزای نیز و بعدی عمده هایمقوله  بنای سنگ مرحله، این در آمده  دست  کدهای به یا کند. مفاهیم

 مختصر یا یادداشت نوشته از است عبارت واره بنویسید. شرح نظری واره شرح یک گلاسر گفته به توضیح شخصی( یا و واره )یادداشت شرح یک شدهتعیین کد هر برای ها،داده  اولیه

 ارتباط نیز و هامقوله  ساخت برای  مفاهیم بین دادن ارتباط در  تواندمی  و  بوده کد  آن از  خود محقق  توضیح  واره شرح  نویسد. اینمی  کد یک  زمینه در  محقق  خود که  کوتاهی و

 .است شده اولیه ارائه گذاری کد  ای ازنمونه  (۱) جدول شماره در  کند کمک  وی به کار بعدی مراحل در یکدیگر با هامقوله 

 . نمونه کد گذاری اولیه   3جدول

 مفاهیم سطح یک  مقوله
 گذاران افزایش انتظارات سرمایه الزامات محیطی متحول 

 رقابت در بازار سرمایه 
 های نوین تاثیر فناوری

 شده تکالیف قانونی افزون
 ناتوانی استانداردهای جاری  های گزارشگری مالی متعارف های چارچوبمحدودیت

 اقلام کمی تاریخی تمرکز بر  
 جدایی گزارشگری مالی و یکپارچه 

 کمبود راهنمای عملی 
 های حسابداری حق انتخاب رویه های تفسیری استانداردهای حسابداری ظرفیت

 ای های نیازمند قضاوت حرفهحوزه
 تکامل مفاهیم نظری گزارشگری 

 ذات پویای دانش حسابداری 
 های سالانه شکاف محتوای گزارش نیاز به کاهش عدم تقارن اطلاعاتی

 الزام بیان چگونگی خلق ارزش 
 ها افزایش درخواست افشای ریسک

 ضرورت ارائه تصویر واقعی 
 نظارت کمیته حسابرسی  های داخلی استحکام حاکمیت شرکتی و کنترل

 های اخلاقی نهادینه شدن ارزش
 کارکرد سیستم کنترل داخلی 

 شفافیت روابط اشخاص وابسته 
 افزارهای یکپارچه دسترسی به نرم ای تیم مالی های فنی و حرفهتوانمندی

 تخصص حسابداران مدیریت 
 آموزش مستمر حسابداران 

 زیرساخت امن فناوری اطلاعات 
 حمایت مدیریت مالی  کننده نوآوری در گزارشگری مالی عوامل تقویت

 های پاداش کیفیت مکانیسم
 های تفسیری نهادها بیانیه

 الگوی رقابتی مثبت بورسی 
 کاری حسابداری تمایل به محافظه عوامل بازدارنده خلاقیت مسئولانه 

 توجه های عملیاتی قابلهزینه
 نگرانی افشای اطلاعات محرمانه 

 عدم قطعیت موضع نظارتی
 استفاده مسئولانه از حق انتخاب  آفرینی اطلاعاتیارزش

 گیری نوآورانه های اندازهطراحی روش
 سازی اطلاعات مالی و غیرمالی یکپارچه

 ارائه تصویری متوازن از آینده  نگر مسئولانه گزارشگری آینده
 گیری اقتصادی گذاری تصمیمپایه

 افشای برآوردهای مالی شفاف 
 ساختن روایت منسجم مالی  توسعه محتوای گزارش مالی 



 

 
15 

و همکاران   زال نژاد   

 های عملکرد کلیدی طراحی شاخص
 پایداریافشای کیفیت سود و 

 ارائه تحلیل حساسیت برآوردها 
 های تاریخی و کیفی تلفیق داده

 تشکیل کارگروه ویژه چندتخصصی  تحول فرایند گزارشگری مالی 
 های داخلی اضافه استقرار کنترل

 ایجاد چرخه دریافت نظرات کاربران 
 های مصورسازی گیری از تکنیکبهره

 اخذ نظریه مشورتی حسابرسان 
 های مالی افزایش قابلیت درک صورت شفافیت مالی تعمیق 

 ارتقای میزان و کیفیت افشا 
 تقویت نقش حسابرسی مستقل 
 کاهش فاصله اطلاعاتی مدیریت 

 افزایش پاسخگویی مالی مدیریت  پذیری حسابداری تحکیم مسئولیت
 ها هدایت انتخاب منصفانه رویه

 نمایش عملکرد در بستر اجتماعی
 بازار سرمایه جلب اعتماد 

 های ارزش های مالی با محرکسو کردن گزارشهم تسهیل خلق ارزش بلندمدت مالی 
 تخصیص بهینه منابع مالی 

 ایجاد مزیت رقابتی در بازار سرمایه 
 افزایش ثبات واحد تجاری 

 گران مالی برآوردن نیازهای تحلیل گیری مالی ارتقای کیفیت تصمیم
 کمک به ارزیابی کیفیت سود

 تر فراهم آوردن مبنای اطلاعاتی قوی
 ارتقای کارایی تخصیص سرمایه 

 

 مرحله این دارد. هدف کار است. سرو کرده تولید که مفاهیمی با  بلکه ندارد، خام کاری متون با دیگر محقق کدبندی از  مرحله این شود. درمی  آغاز باز کدبندی دوم مرحله  سپس

 است.  عمده هایمقوله  استخراج و تولید است موسوم نیز متمرکز کدبندی که به باز کدبندی از

 ضمن محقق بندی کد از مرحله این ها. در داده از زیادی میزان تقلیل و غربال کردن برای های اولیهکد  ترین فراوان یا دارترین معنا از استفاده از است عبارت متمرکز بندی کد

 مشابه کدهای  ، مفاهیم یا کدها کردن مرتب و تعیین محقق با  است، مشابه و متداخل کدهای شناسایی صدد در همدیگر ها باکد  کردن مقایسه و کد  های هرواره  شرح به مراجعه

 مقوله هر  رو، این یابند. ازمی کاهش   عمده هایمقوله از محدودی و مشخص تعداد مفاهیم( به ها )کدهاداده،  انبوه  ، دهد. بنابراینقرار می  واحد مقوله یک قالب  در را مشترک و را

های  ویژگی بر اساس پایین سطح مفاهیم ای از مجموعه از  که  شودمی  گفته  انتزاع  از  بالاتری  سطح  مفاهیم  به است مقوله  معنا  هم  و متداخل ، مشابه  کدهای  از  تعدادی  برگیرنده در 

 شود. می  ساخته آنها مشترک

های  بندی  مقوله  و  مشترک کدهای  یافتن میگیرند.   قرار  ارتباط در  هم با شبکه یک  صورت ها بهمقوله  مرحله این  در  است  محوری موسوم  بندی  کد ها بهداده  بندی  کد  دوم مرحله 

 بندی های کدداده  به انسجام و نظم بازگرداندن کدبندی، از مرحله این یابد.هدفظهور می  تدریج به نظریه این مرحله است. در ثابت مقایسه روش از استفاده مستلزم نیز محوری

 از غلیظ بافت یک ساختن مثابه به را محوری بندی کد است.  اشتراوس های جدیدشیوه  به آنها  کردن جمع باز ها وداده  از زیادی میزان سازماندهی و ، ترکیب بندی دسته ، شده

 محوری متغییر سه گذاری کد از مرحله این کنند. درمی  باز را مقولات های بیننسبت  و روابط که است محوری گذاری کد کند.  بامقوله تعریف می یک محورهای حول روابط

های  پاسخ تعامل  /عمل.دارد جای  آن پدیده در  که است موقعیتی یا  احوال و  اوضاع کل  دهنده نشان کنیم. شرایط آشکار می  و کرده  را شناسایی مدها  پیا  و تعامل  / عمل  شرایط،

ما   به نتایج یا هایند پیامدها تعامل /عمل نتایج آیند. پیامدها،پدید می  شرایط آن تحت که دهند رویدادهایی می  و و امور مسائل ها بهگروه  یا افراد که است معمولی یا راهبردی

 آید. پیش می یا آمده پیش چه ، دهند صورت خاص موقعیت به پاسخ در اند نتوانسته یا داده صورت  چنین شرایطی ها تحتگروه  و هایی افرادتعامل  و اعمال نتیجه در که گویندمی 
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 برخی انجام  از بعد محقق  است. و رسیده  استحکام به  تقریبا  نظریه  این مرحله  شود. در می  آغاز گزینشی  بندی کد  یعنی  ، بندی  کد  نهایی  مرحله  ، محوری بندی  کد  از بعد

 از اندکی تعداد با محقق مرحله این رسد. دربه پایان می  تقریبا گزینشی بندی کد مرحله ای درزمینه  سازی نظریه دارد. فرآیند کار سرو اندکی هایبا مقوله  ممکن، نظری اصلاحات

 بندی کد  مفاهیم اساس بر  هرکدام است. و   شده  اشباع نظری لحاظ به استفاده مورد هایندارد. مقوله  های جدیدداده  بندی  کد به و نیازی پرداخته نظریه تدوین به انتزاعی هایمقوله 

 محقق ، اول شود. در شیوهمی  انتخاب دوشیوه به هسته کند. مقوله انتخاب را هسته مقوله باید محقق سپس اند قرار گرفته یکدیگر کنار در  منطقی صورت به دوم و اول مراحل شده

بندی   کد مرحله ای در هسته مقوله  انتخاب نماید؛ اقدام جدید  مقوله یک ساخت یا تعیین به باید نسبت وی دوم شیوه  در  و نماید گزینش را  موجود هایمقوله  از یکی است ممکن

 :دارند  وجود زیر شرح  به هسته معیارهایی مقوله ساخت یا تعیین برای.است قبل مرحله دو  ها درداده  دقیق بررسی  مستلزم گزینشی

 .باشند داشته ارتباط آن با دیگر عمده هایمقوله  همه که معنا این به ؛ باشند محوری باید هسته مقوله-

 باشند.  داشته وجود  های خامداده  ها درمقوله  به های معطوف موارد عبارت  اکثر یا همه  در که است  معنا آن  به باشد. این شده  اشاره آن ها بهداده  در فراوانی  به باید-

 .نکنند تحمیل همدیگر به زور به ها راداده  و باشد منطقی-

 یک تولید  به و شود گرفته کار به های اساسیحوزه  دیگر در پژوهش بتواند برای که باشد ای انتزاعیاندازه  به باید  رودکار می  به هسته مقوله  تشریح برای  که عبارتی  یا عنوان-

 .تر بینجامد عمومی ی نظریه

 همچنین و کیفی تحلیل سطح سه به توجه با (. ما۱998باشد) اشتراوس و کربین، ها برخواستهداده  از حال عین ودر ها بودهتفاوت تبیین به قادر باید محوری مقوله یا مفهوم-

 مرکزی( انتخاب(هسته   مقوله عنوان به سازی فرآیند ارزیابی مستمر عملکرد « رامتغیر» استقرار نظام یکپارچه حسابداری خلاقانه مثبت گرا و نهادینه پژوهش ادبیات بر تکیه با

 کردیم.  

 توصیف به شده ترسیم مدل واقع، شوند. درمی داده ارتباط یکدیگر به مقوله هسته حول ای( زمینه مدل )منظور پارادیمی مدل یک قالب در عمده هایمقوله  ، مرحله این در

 صورت به توانرا می  مذکور مدل شود. می  اطلاق آن از های منتج شدهسازه  آراستن و پالایش و هسته مقوله ترکیب را فرآیند پردازد. اینآن می  تبیین و و تحلیل ی  مقوله صوری

 .کرد بحث آن مورد در تفصیل به سپس و کرد ترسیم  مفهومی معنایی و اما ، صور  نمودار یا مدل یک

 است:  گردیده ارائه (۴)شماره  جدول در که داده  گذاری کد  فرایند از آمده دست به نتایج  اساس بر

 ها  داده کدگذاری . نتایج4 جدول

 شده مفاهیم شناسایی مقولات فرعی  محور پارادایمی اصلی 
 گذاران افزایش انتظارات سرمایه الزامات محیطی متحول  شرایط علی 

 رقابت در بازار سرمایه 
 های نوین تاثیر فناوری

 شده تکالیف قانونی افزون
 ناتوانی استانداردهای جاری  های گزارشگری مالی متعارف چارچوبهای  محدودیت

 تمرکز بر اقلام کمی تاریخی 
 جدایی گزارشگری مالی و یکپارچه 

 کمبود راهنمای عملی 
 های حسابداری حق انتخاب رویه های تفسیری استانداردهای حسابداری ظرفیت

 ای های نیازمند قضاوت حرفهحوزه
 گزارشگری تکامل مفاهیم نظری 

 ذات پویای دانش حسابداری 
 های سالانه شکاف محتوای گزارش نیاز به کاهش عدم تقارن اطلاعاتی

 الزام بیان چگونگی خلق ارزش 
 ها افزایش درخواست افشای ریسک

 ضرورت ارائه تصویر واقعی 
 حسابرسی نظارت کمیته  های داخلی استحکام حاکمیت شرکتی و کنترل ایشرایط زمینه
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 های اخلاقی نهادینه شدن ارزش
 کارکرد سیستم کنترل داخلی 

 شفافیت روابط اشخاص وابسته 
 افزارهای یکپارچه دسترسی به نرم ای تیم مالی های فنی و حرفهتوانمندی

 تخصص حسابداران مدیریت 
 آموزش مستمر حسابداران 

 زیرساخت امن فناوری اطلاعات 
 حمایت مدیریت مالی  کننده نوآوری در گزارشگری مالی تقویتعوامل  گر شرایط مداخله

 های پاداش کیفیت مکانیسم
 های تفسیری نهادها بیانیه

 الگوی رقابتی مثبت بورسی 
 کاری حسابداری تمایل به محافظه عوامل بازدارنده خلاقیت مسئولانه 

 توجه های عملیاتی قابلهزینه
 نگرانی افشای اطلاعات محرمانه 

 عدم قطعیت موضع نظارتی
 استفاده مسئولانه از حق انتخاب  آفرینی اطلاعاتیارزش مقوله محوری 

 گیری نوآورانه های اندازهطراحی روش
 سازی اطلاعات مالی و غیرمالی یکپارچه

 ارائه تصویری متوازن از آینده  نگر مسئولانه گزارشگری آینده
 گیری اقتصادی گذاری تصمیمپایه

 برآوردهای مالی شفاف افشای  
 ساختن روایت منسجم مالی  توسعه محتوای گزارش مالی  راهبردهای کنش/تعامل 

 های عملکرد کلیدی طراحی شاخص
 افشای کیفیت سود و پایداری

 ارائه تحلیل حساسیت برآوردها 
 های تاریخی و کیفی تلفیق داده

 چندتخصصیتشکیل کارگروه ویژه   تحول فرایند گزارشگری مالی 
 های داخلی اضافه استقرار کنترل

 ایجاد چرخه دریافت نظرات کاربران 
 های مصورسازی گیری از تکنیکبهره

 اخذ نظریه مشورتی حسابرسان 
 های مالی افزایش قابلیت درک صورت تعمیق شفافیت مالی  پیامدها 

 ارتقای میزان و کیفیت افشا 
 تقویت نقش حسابرسی مستقل 

 اطلاعاتی مدیریت کاهش فاصله 
 افزایش پاسخگویی مالی مدیریت  پذیری حسابداری تحکیم مسئولیت

 ها هدایت انتخاب منصفانه رویه
 نمایش عملکرد در بستر اجتماعی

 جلب اعتماد بازار سرمایه 
 های ارزش های مالی با محرکسو کردن گزارشهم تسهیل خلق ارزش بلندمدت مالی 

 تخصیص بهینه منابع مالی 
 ایجاد مزیت رقابتی در بازار سرمایه 

 افزایش ثبات واحد تجاری 
 گران مالی برآوردن نیازهای تحلیل گیری مالی ارتقای کیفیت تصمیم

 کمک به ارزیابی کیفیت سود
 تر فراهم آوردن مبنای اطلاعاتی قوی

 ارتقای کارایی تخصیص سرمایه 
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 های حسابداری خلاقانه مثبت گرا است باای که همان عوامل کارکری مؤلفهپدیده یا مقوله هسته پیرامون شناسایی شده هایمقوله   تمام کدگذاری، فرآیند  از مرحله این در

 دهند: ( می 3شده و مدل پارادایمی)زمینه ای( تحقیق حاضر را به صورت زیر شکل) یکی و یکدیگر متحد

 

 مستخرج از فرایند کدگذاری چندوجهی  )پارادایمی( ایمدل زمینه. 3شکل 

 در ادامه به تعریف هریک از ابعاد مدل پرداخته شده است: 
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 تعریف ابعاد حسابداری خلاقانه مثبت گرا  . 5 جدول

های  مقوله

 کلان 

 تعاریف  

به مجموعه عواملی اشاره دارد که زمینه شکلشرایط علّی در مدل حسابداری خلاقانه مثبت شرایط علی  نوع رفتارهای گزارشگری را فراهم  گرا  این  بروز  گیری و 

تر  های منعطفها را به سمت استفاده از شیوهگویی مالی، سازماننفعان و ضرورت پاسخسازند. الزامات محیطی ناشی از فشارهای رقابتی، انتظارات ذیمی

استانداردهای متعارف سبب میگزارشگری سوق می برخی واقعیتدهد. در کنار آن، محدودیت  های رسمی  طور کامل در قالبهای اقتصادی بهشود 

نباشند. ظرفیت انعکاس  قابل  میان روشحسابداری  انتخاب  امکان  نیز  اصول حسابداری  در  موجود  تفسیری  تهیهای  برای  را  مختلف  کنندگان  ههای 

هایی  گیری از رویههای مالی، زمینه بهرهکنندگان گزارشکند. همچنین نیاز به کاهش شکاف اطلاعاتی میان مدیران و استفادههای مالی فراهم میگزارش

 تری از وضعیت اقتصادی واحد تجاری ارائه دهد.کند که بتواند تصویر روشنرا ایجاد می

شرایط  

 ایزمینه

نحوه شکلشرایط زمینه بسترهایی هستند که  بیانگر  اجرای حسابداری خلاقانه مثبتای  و  قرار میگیری  تأثیر  را تحت  دهند. استحکام حاکمیت  گرا 

های حسابداری را  گیری استفاده از رویهتواند جهتشود؛ زیرا وجود سازوکارهای نظارتی مؤثر میای محسوب میترین عوامل زمینهشرکتی یکی از مهم

کارگیری  های فنی در حوزه حسابداری و گزارشگری مالی نقش مهمی در کیفیت بهگویی هدایت کند. از سوی دیگر، توانمندیبه سمت شفافیت و پاسخ

های  ولانه از ظرفیتای در سازمان بالاتر باشد، امکان استفاده آگاهانه و مسئهای حرفهکند. هرچه سطح دانش تخصصی و مهارتای ایفا میهای حرفهروش

 یابد.  موجود در استانداردهای حسابداری افزایش می

شرایط  

 گر مداخله

مداخله میعوامل  که  دارند  اشاره  متغیرهایی  به  مثبتگر  خلاقانه  حسابداری  پدیده  اثرگذاری  نحوه  یا  عوامل توانند شدت، جهت  دهند.  تغییر  را  گرا 

دهند  های نوین ارائه اطلاعات مالی سوق میگیری از روشکننده نوآوری در گزارشگری مالی، شامل شرایطی هستند که سازمان را به سمت بهرهتقویت

بازدارنده خلاقیت مسئولانه میو زمینه ارتقای کیفیت افشا را فراهم می ای در  های حرفهتوانند موجب محدود شدن ظرفیتسازند. در مقابل، عوامل 

دی، ضعف فرهنگ  های نهاپذیر را کاهش دهند. این عوامل ممکن است ناشی از محدودیتگزارشگری شوند و استفاده از رویکردهای تحلیلی و انعطاف

گرا بسیار  گر در تعیین نحوه بروز حسابداری خلاقانه مثبتهای بیرونی باشند. به همین دلیل، نقش عوامل مداخلهای یا نگرانی نسبت به برداشتحرفه

 قابل توجه است.

مقوله  

 محوری 

کننده پدیده مورد مطالعه را بر عهده  یابند و نقش هسته تبیینمقوله محوری در این مدل به مفهومی اشاره دارد که سایر اجزای مدل حول آن سامان می

گرا در نظر گرفته  عنوان جوهره اصلی حسابداری خلاقانه مثبتنگر مسئولانه بهآفرینی اطلاعاتی و گزارشگری آیندهدارد. در چارچوب این پژوهش، ارزش

ای ارائه شود که بتواند فهم  گونهآفرینی اطلاعاتی به این معناست که اطلاعات مالی تنها به ثبت رویدادهای گذشته محدود نباشد، بلکه بهشوند. ارزشمی

یری مالی کمک کند. در کنار آن، گزارشگری  گکنندگان قرار دهد و به افزایش کارایی تصمیمتری از وضعیت اقتصادی واحد تجاری در اختیار استفادهدقیق

های  ها و ظرفیتگیریگویی حسابداری، تصویری معنادار از جهتای و پاسخنگر مسئولانه بر ارائه اطلاعاتی تأکید دارد که ضمن حفظ اصول حرفهآینده

یابد که  گرا زمانی معنا میروی واحد اقتصادی فراهم سازد. در مجموع، این مقوله محوری بیانگر آن است که حسابداری خلاقانه در رویکرد مثبتپیش

 ای در ارائه اطلاعات مورد استفاده قرار گیرد.انعطاف موجود در گزارشگری مالی در جهت ارتقای محتوای اطلاعاتی و تقویت مسئولیت حرفه

گیرند.  گرا برای ارتقای کیفیت گزارشگری مالی مورد توجه قرار میراهبردهای مدل بیانگر اقداماتی هستند که در چارچوب حسابداری خلاقانه مثبت راهبردها 

های اقتصادی سازمان است.  ها برای انعکاس واقعیتشده و افزایش ظرفیت گزارشتوسعه محتوای گزارش مالی به معنای گسترش دامنه اطلاعات ارائه

کنندگان قرار  کند گزارشگری مالی را از شکل صرفاً عددی فراتر برده و اطلاعات تحلیلی و توضیحی بیشتری در اختیار استفادهاین رویکرد تلاش می

گوی  ی بتوانند پاسخهای مالهای تهیه، پردازش و ارائه اطلاعات تأکید دارد تا گزارشدهد. همچنین تحول فرایند گزارشگری مالی بر بازنگری در شیوه

 سازند.تر و کارآمدتر را فراهم میگیری نظام گزارشگری منسجمنیازهای جدید محیط اقتصادی باشند. این راهبردها در مجموع زمینه شکل

کارگیری رویکردهای نوین در گزارشگری مالی هستند. تعمیق شفافیت مالی از  دهنده آثار حاصل از بهگرا نشانپیامدهای مدل حسابداری خلاقانه مثبت پیامدها 

ارائه اطلاعات جامع به واقعیت اقتصادی سازمان تحقق مینزدیکتر و  طریق  را افزایش دهد. تحکیم  تواند سطح آگاهی استفادهیابد و میتر  کنندگان 

شود. علاوه بر این، تسهیل خلق ارزش  های مالی میای در فرآیند تهیه و ارائه گزارشگویی حرفهپذیری حسابداری نیز موجب تقویت پاسخمسئولیت

نشان می پایداری و بهبود تصمیمدهد که گزارشگری مالی میبلندمدت مالی  نقشتواند در جهت  اقتصادی سازمان  آفرینی کند. ارتقای کیفیت  های 

تر  های آگاهانهتر و معنادارتر، زمینه اتخاذ تصمیمرود، زیرا دسترسی به اطلاعات دقیقشمار میگیری مالی نیز از دیگر پیامدهای مهم این مدل بهتصمیم 

 کند.نفعان فراهم میی ذیرا برا
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ها صورت پذیرفته است. این تعاریف نه تنها ماهیت هر مقوله معنایی بین آن -شده برای هر یک از شش مقوله کلان، با نگاهی سیستماتیک و مبتنی بر روابط علّیتعاریف ارائه 

ای(،  ها )شرایط علی(، در بستر مشخص )شرایط زمینهسازد، بلکه جایگاه آن را در منظومه کلی الگو به عنوان بخشی از یک فرآیند منعطف از محرک را به طور مستقل روشن می 

گر(، در جهت تحقق یک هدف غایی )مقوله محوری(، از طریق اقدامات مشخص )راهبردها( و برای دستیابی به نتایج ملموس )پیامدها( ترسیم  همراه با عبور از موانع )شرایط مداخله 

 آورد. های دولتی ایران فراهم می سازی حسابداری خلاقانه مثبت گرا در بافت سازمان منطق درونی الگوی پیاده نماید. دقت در این تعاریف، فهم جامعی از می 

 یریگجه یبحث و نت

  ی هامصاحبه   لیحاصل از تحل  یهاافته یانجام شد.    ادیبنداده   هینظر   کرد یگرا و با استفاده از روخلاقانه مثبت   ی حسابدار  یانه یزم  یهاهی چارچوب رو   یپژوهش حاضر با هدف طراح

  امدها یراهبردها و پ ،یگر، مقوله محور مداخله  ط یشرا ،یانه یزم طی ا شر ،یعلّ طی شرا یمی پارادا ی منجر شد که در قالب الگو  ی مؤلفه محور  ۱۶و  یشش بعد اصل ییخبرگان به شناسا 

الزامات مح  ی علّ  طی شدند. شرا  یدهسازمان  ن  ی حسابدار  ی استانداردها  یریتفس  یهات ی ظرف  ،یمال  یمتعارف گزارشگر   یهاچارچوب  یهات ی متحول، محدود  یطیشامل  به    از یو 

شدند. عوامل    ییشناسا  یانهیزم  طیعنوان شرابه   یمال  میت  یاو حرفه  یفن  یهای توانمند  زی و ن  یداخل  یهاو کنترل  یرکتش  تیبود. استحکام حاکم  یکاهش عدم تقارن اطلاعات

  ز یمسئولانه ن  نگرنده یآ  ی و گزارشگر  ی اطلاعات  ین یآفردادند. ارزش   لیگر الگو را تشکمداخله   ط یمسئولانه، شرا   تی و عوامل بازدارنده خلاق  ی مال  ی در گزارشگر  ی نوآور  کنندهت یتقو

 ، یمال   تیشفاف   قی شدند و تعم  یی کنش و تعامل شناسا   ی عنوان راهبردهابه   ی مال  ی گزارشگر   ندیو تحول فرا  ی گزارش مال  یقرار گرفتند. توسعه محتوا   ی مقوله محور  گاه یدر جا

که    دهد یساختار نشان م   نیدادند. ا   لیالگو را تشک  یینها  یامدهای، پیمال  ی ریگم یتصم  تیفی ک  یبلندمدت و ارتقا   یخلق ارزش مال   لیتسه  ،یحسابدار  یر یپذ ت یمسئول  میتحک

  ی و اهداف اطلاعات  ینظارت  یساختارها  ،یاحرفه  ی هات یظرف  ،یطیمح  یفشارها  انیمند است که در تعامل منظام   یند یاقدام منفرد، بلکه فرا  کیگرا نه  خلاقانه مثبت   یحسابدار 

 . ردیگی شکل م

رقابت   دی تشد گذاران،ه یانتظارات سرما  شیگرا است. افزاخلاقانه مثبت  یحسابدار یریگشکل یعلّ طی از شرا یک یمتحول  یطیپژوهش نشان داد که الزامات مح افتهی نینخست

  ی طیمواجه کرده است. در مح  رتر یپذ لیو تحل  ترع یسر   تر،ق یارائه اطلاعات دق  یبرا   یانده یفزا  از یها را با نسازمان   ،یقانون  ف یو گسترش تکال  نینو  ی های توسعه فناور  ه،یدر بازار سرما 

  ن ی عملکرد ارائه دهد. ا  یدار ی اندازها، عوامل خلق ارزش و پاچشم   ها،سک یدرباره ر  یاست اطلاعات  ریناگز   ی مال  یگزارشگر   کنند،ی بسنده نم  یخی کنندگان تنها به ارقام تارکه استفاده 

 & Kamau)اند  کرده   ی و فناورانه معرف  یتیر یمد  ، یقانون  ،یاقتصاد   طی و متأثر از شرا  یچندوجه  یاده ی خلاقانه را پد  یهمسو است که حسابدار   ی کامائو و مورور  دگاهی با د  افتهی

Murori, 2024)رتر یپذانعطاف  یهاها و روش قضاوت  زاستفاده ا  ،یاطلاعات  ی ازهایشدن ن ترده یچی وکار و پکسب  ط ی اند که تحولات محکرده  د یتأک و یمنصور و اسپاتار ن،ی. همچن  

در    یسنت  یگزارشگر   یبه ناتوان  یاحرفه   یپاسخ  توانی گرا را ممثبت   تیخلاق  ن،ی. بنابرا(Mansour & Spătariu, 2025)ساخته است    ریناپذ اجتناب   یمال  یرا در گزارشگر 

 همراه باشد.  یطرفی ب  تی شفاف و رعا یبا افشا   تیخلاق نیا نکهیدانست، مشروط بر ا  یانعکاس تمام ابعاد عملکرد اقتصاد 

  ی از گزارشگر   ی مال  یگزارشگر   یی جدا  ،یخی و تار  یبر اقلام کم   یجار   ی بود. تمرکز استانداردها  ی مال  ی متعارف گزارشگر  یهاچارچوب   یهات یمحدود   ،یعلّ  ط یمؤلفه شرا   نیدوم

شرکت   یاقتصاد   تیاز وضع  یجامع  رینتوانند تصو  ی رد در موا   یمال  یهاصورت   شودی موجب م   ن،یوکار نو کسب   یهامعاملات و مدل   یبرخ   یبرا  یعمل  یو کمبود راهنما   کپارچهی

  ی هانهیها، گز از موارد از انعطاف   یار یخلاقانه در بس  ی اند که حسابدارهماهنگ است؛ آنان نشان داده   رهانی شده توسط سوشموش و دمارائه   یبا چارچوب مفهوم  جه ینت  نیارائه کنند. ا 

  ی برا  نی گز یجا  یهاآن است که وجود روش   انگریب   زین  یدهیو و  ای . مرور جامع سوپر(Susmuş & Demirhan, 2020)شود  ی م  یموجود در استانداردها ناش  یو خلأها  نیگزیجا

رود و  یفراتر م   یپژوهش حاضر از نگاه صرفاً منف افتهی  حال،ن ی. باا(Supriya & Vidhi, 2018)  کندی متفاوت را فراهم م  یهاه یانتخاب رو  نهیاقلام، زم  یی و شناسا  یریگاندازه 

استفاده مثبت   انیم  یدهند. تفاوت اصل  شیها را افزاگزارش  یاطلاعات یباشند که محتوا یامسئولانه یهاروش  ی طراح یبرا یمحرک  توانندی م هات ی محدود  نیکه ا دهدی نشان م 

 نهفته است.   یاقتصاد تی با واقع هاانطباق انتخاب  زانیو م  یادفاع حرفه  تی مفروضات، قابل تیدر هدف، شفاف ت،ی ظرف نیطلبانه از او فرصت 

  میتکامل مفاه  ،یاقضاوت حرفه   ازمندین  یهامجاز، وجود حوزه   یهاه یرو   انیبود. حق انتخاب م  شدهیی شناسا   یمؤلفه علّ  نیسوم  ،یحسابدار   یاستانداردها  یریتفس  یهات یظرف

و هاسرمن   یرکی ب  جی مذکور با نتا  افته ی.  سازدی را فراهم م  یخاص هر واحد تجار   طی متناسب با شرا  یهاحلامکان ارائه راه   ،یدانش حسابدار   یا یپو   ت یو ماه  یگزارشگر   ی نظر
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  ده یچیمسائل پ   ینوآورانه برا   یهاپاسخ   جادی به ا  تواندی و بازخورد قرار دارد و م  یاحرفه   طی مح  ن،یشیدانش پ  ریدر عملکرد حسابداران تحت تأث  تیهمخوان است که نشان دادند خلاق

حذف کامل آن نه    رایدر نظر گرفته شود؛ ز   فی عنوان منشأ تحرصرفاً به   دی نبا  یاچارچوب، قضاوت حرفه   نی. در ا(Birkey & Hausserman, 2019)منجر شود    یحسابدار 

  ی عملکرد  ی و فشارها  تی ری شرکت، منافع مد  یکه عوامل داخل  دهدی عسمارا نشان م  یهاافتهی  حال،ن یدارد. باا  یسازگار   یاقتصاد   یهات یفعال  ی دگی چیاست و نه با پ  ر یپذامکان 

محقق    یمسئولانه زمان  تیخلاق  رو،ن ی. ازا(Asmara & Siska, 2025)طلبانه سوق دهند  فرصت   یهارا به سمت انتخاب   یریتفس  یهات ی ظرف  نینحوه استفاده از ا  توانندی م

 اعمال شود.  نفعانی ذ  مامت  یبرا میتصم یامدها یپ یاب یمفروضات و ارز  ینظارت مؤثر، افشا   ،یدر چارچوب مستندات کاف ی که قضاوت حسابدار شودی م

  ی تقاضا برا  شینحوه خلق ارزش، افزا   حیسالانه، ضرورت تشر یهاگزارش  یی شد. شکاف محتوا یی شناسا یشرط علّ  نیعنوان چهارمبه  زی ن یبه کاهش عدم تقارن اطلاعات  ازین

سن و همکاران همسو است که نقش    دگاهی با د  جهین نتی. ادهدی سوق م  یها را به توسعه گزارشگر از عملکرد شرکت، سازمان   تریواقع   ریبه ارائه تصو   ازیو ن  هاسک یر   یافشا

ارزشمند است که افزون بر    یزمان   ی. در واقع، گزارش مال(Senn et al., 2022)اند  برجسته کرده   نفعی مختلف ذ  یهاگروه   انیو انتقال دانش م  یابیارز  د،یرا در تول  یحسابدار 

نشان داده است که    ز یعابد و همکاران ن  یهاافتهی را ارتقا بخشد.    ی انداز واحد تجارو چشم   ت یو درک آنان از وضع  هدرا کاهش د  رندگانیگم یتصم  نانیعدم اطم  دادها،یثبت رو 

استفاده    ن،ی. بنابرا (Abed et al., 2022)قرار دارد    یحسابدار   یهاو نحوه کاربرد انعطاف   ی نظارت  یساختارها   ،یتیر یمد  یهازه یانگ  ری شدت تحت تأثبه   ی مال  ی گزارشگر  تیفیک

 کند.  دی را تشد  یممکن است عدم تقارن اطلاعات هات یطلبانه از همان ظرفاستفاده فرصت  کهیمنجر شود، درحال   یبه کاهش شکاف اطلاعات  تواندی خلاقانه م ی گرا از حسابدارمثبت 

 ،یحسابرس   تهیشد. نظارت کم  ییمسئولانه شناسا   ت یتحقق خلاق  یاصل  یهاه یاز پا  یکیعنوان  به   یداخل  یهاو کنترل   ی شرکت  تی استحکام حاکم  ،یانه یزم  طی بخش شرا  در

کنندگان را  استفاده   یاز منافع عموم  یحسابدار   یهاب روابط با اشخاص وابسته، احتمال انحراف انتخا  تیو شفاف  یکنترل داخل  ستمیکارکرد مؤثر س  ،یاخلاق  یهاشدن ارزش   نهینهاد

خلاقانه نامطلوب را محدود    ی حسابدار  یهاه یرو   تواندی م  یشرکت  تیحاکم  ی سازوکارها  یمطابقت دارد که نشان دادند اثربخش  نیاولوجده و ار   یهاافتهی با    جهی نت  نی. ا دهدی کاهش م

  ان یرابطه م  توانند ی م یتیر یمد  تی مطلوب و مالک  یشرکت   ت ینشان داده است که حاکم  ز ین  هینگسیجانی . ست(Olojede & Erin, 2021) را بهبود بخشد    ی گزارشگر تیفیکند و ک

  کنندهت ی بلکه نقش هدا   ست،یبازدارنده ن  یصرفاً سازوکار   یشرکت  تی حاضر، حاکم  یدر الگو  رو،ن ی. ازا (Setijaningsih, 2025)کنند    ل یخلاقانه و ارزش شرکت را تعد   یحسابدار 

 . رد ی به کار گ یو خلق ارزش اطلاعات ییگوپاسخ  ت،یرا در جهت شفاف  یمال میخلاقانه ت تی ظرف تواندی دارد و م

  رساخت یآموزش مستمر و وجود ز   ت،ی ر یتخصص حسابداران مد  کپارچه،ی  یافزارهابه نرم   ی بود. دسترس  یانه یزم  طی مؤلفه شرا  نیدوم  ،یمال  م یت  یاو حرفه   ی فن  یهای توانمند

استفاده از انعطاف استانداردها ممکن است به   ،یاز دانش تخصص ی . بدون برخوردارسازد ی را فراهم م شرفتهیپ یگزارشگر  یهاروش  یو اجرا  یاطلاعات، امکان طراح ی امن فناور

را در محدود   یاو استقلال حرفه  تینیصداقت، ع ،ی ستگیهمسو است که نقش شا  گلر یو ب ییقشقا  یهاافته یبا   جه ینت نیکننده منجر شود. ا ارائه اطلاعات گمراه  ای  یخطا، ناسازگار

شرکت و    یابیتخصص کارشناسان در ارز   تیبر اهم  ووایو چور   کووایآدام  ن،ی. همچن(Qashqai & Bigler, 2019)  اندده خلاقانه نشان دا  ینامطلوب حسابدار   یهاه یکردن رو 

  ت یبا مسئول  یفن  ییتوانا   بی گرا مستلزم ترکخلاقانه مثبت   یمبنا، حسابدار   نی. بر ا(Adámiková & Čorejová, 2021)اند  کرده   د یتأک  یحسابدار  یهاآثار انتخاب   صیتشخ

 . ستین ی کاف تیفیباک  یهاگزارش  یطراح  یبرا  زین  یتخصص ییمنجر شود و اخلاق بدون توانا   فیشدن تحر  ترده یچی به پ  تواندی مهارت بدون اخلاق م رای است؛ ز یاخلاق

  توانند ی مثبت م  یرقابت  یو الگوها  یاحرفه   ینهادها   یریتفس  یهاه یانیب  ،یگزارشگر  تیفیبه ک  یدهپاداش   ،یمال  تی ری مد  تی گر نشان داد که حمامداخله   طی مربوط به شرا   جینتا

  ت ی خلاق  ،ینظارت یاطلاعات محرمانه و ابهام در موضع نهادها  یفشا از ا  ینگران  ،یاتیعمل  یهانهیهز   ،یافراط  یکارکنند. در مقابل، محافظه   تی را تقو یمال  یدر گزارشگر  ینوآور 

  ی بر نحوه کاربرد حسابدار  یطیمح  طی و شرا  یتیر ی مد  یهازه یانگ  ،یصالح و همکاران سازگار است که نشان دادند عوامل سازمان  جیبا نتا  افتهی  نی. اکنندی مسئولانه را محدود م 

  دهد ی نشان م  یخلق ارزش اجتماع  یهافرصت   ییو همکاران درباره شناسا   مقدمان یکالال  جینتا  ن،ی. همچن(Saleh et al., 2021)  گذارندی اثر م  یمال  یهاصورت   تیفیخلاقانه و ک

نوآور  تعامل عوامل علّ  یکه تحقق  راهبردمداخله   ،یانه یزم  ،یبه  و  ازا(Kalalian-Moghadam et al., 2020)وابسته است    یگر    ت یظرف  وددر صورت وج  یحت  رو،نی. 

 نوآورانه سوق دهد.   یو اجتناب از افشاها یسنت یهاه یسازمان را به حفظ رو تواندی م یابهام مقررات ای  ینهاد   تینبود حما   ،یتخصص
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 حسابداری، امور مالی و هوش محاسباتی 

ارزش   یمحور   مقوله  ارزش   نگرنده یآ  ی و گزارشگر  ی اطلاعات  ینیآفرپژوهش شامل  بود.  انتخاب، طراح   ی اطلاعات  ینیآفرمسئولانه  از حق  استفاده مسئولانه    ی ها روش   یبر 

  ی ر یگمیتصم  یبرا   ییمبنا  جادی ا نده،یمتوازن از آ یر یتصو  ارائهشامل  زیمسئولانه ن نگرنده یآ ی دلالت دارد. گزارشگر  ی رمالیو غ یاطلاعات مال یساز کپارچه ینوآورانه و    یریگاندازه 

  تیظرف  ش یبلکه افزا  ست،یارقام ن  یخلاقانه بهبود ظاهر   یحسابدار   یگرا، هدف اصلمثبت   کردیکه در رو   دهدی نشان م  افته ی  نیاست. ا  ی مال  ی شفاف برآوردها   ی و افشا  ی اقتصاد

 Akpanuko)اند  خلاقانه دانسته   یحسابدار   امدی را پ  یمال  یهااست که کاهش اعتبار صورت   ییهاپژوهش  جیبرداشت نقطه مقابل نتا نیاطلاعات است. ا  یساز میو تصم  ینییتب

& Umoren, 2018; Hashem & Saleh Mahdi, 2024)که    یخلاقانه به جهت استفاده از آن وابسته است. هنگام  یحسابدار   امدیآن است که پ  انگریتفاوت ب  نی. ا

برا انتخاب  گ  گذاران ه یادراک سرما  رییتغ  ای   انی ز  یسازهان پن  یها  م   رند،یصورت  بازنما   یاما هنگام  ابد؛یی اعتبار اطلاعات کاهش  با هدف    ی افشا   ،یاقتصاد  تی بهتر ماه  ییکه 

 دهند.   شیرا افزا یارزش اطلاعات توانندی انجام شوند، م هات یعدم قطع حیمفروضات و توض

  ی عملکرد، افشا  یدیکل  یهاشاخص   نیتدو  ، یمنسجم مال  تی روا  یبود. طراح  یمال  یگزارشگر   ندیو تحول فرا  یگزارش مال  یشده شامل توسعه محتوااستخراج   یراهبردها 

  ی هاکنترل  تیتقو  ،یچندتخصص   یهال کارگروه ی . تشکدهدی م  شیها را افزافهم گزارش   تیظرف  ،یفیو ک  یخی تار  یهاداده   قیو تلف  تیحساس  لیسود، ارائه تحل  یداریو پا  تیفیک

  ی ندیبه فرا  یمحدود حسابدار  تیفعال  کی را از    ی گزارشگر   ندیفرا  زیحسابرسان ن  یها و اخذ نظر مشورتداده   یاز مصورساز   یریگکنندگان، بهره بازخورد استفاده   افتیدر  ،یداخل

ها گزارش   ی چندبعد  ل یکنترل و تحل  ت یخلاقانه، اهم  یحسابدار   صیتشخ  یبرا   ی فیو ک  یکم   یهاروش   بی ترک  رورتو همکاران درباره ض   نوایاوست  یهاافته ی.  کندی م   ل یتبد  ی مشارکت

  یامجموعه  دی خلاقانه با  یحسابدار   یابی که ارز  دهدی و همکاران نشان م   یکیچرتوسط چهارده   شدهیی شناسا   یهاشاخص   ن،ی. همچن(Ustinova et al., 2022)  کندی م   دییرا تأ

را ارتقا   ی گزارشگر   تیفیهم ک  توانندی حاضر م  یالگو  یراهبردها   ن،ی. بنابرا (Chahardeh-Cheriki et al., 2022)  ردیرا دربرگ  یو حسابرس  یتیحاکم  ،یعملکرد  یرها یاز متغ

 دهند.   شیخلاقانه را افزا  یهانظارت بر انتخاب  تی دهند و هم قابل

خلق ارزش    ه،یجلب اعتماد بازار سرما   ت،ی ریمد   ییگوپاسخ   شیافزا  ،یمال  تی شفاف  قیبه تعم  تواندی مسئولانه الگو م  ینشان داد که اجرا  شدهیی شناسا  یامدها یپ  ت،ی نها  در

اند. گوپتا و کومار  خلاقانه گزارش شده   یطلبانه حسابدار کاربرد فرصت   ی قرار دارد که برا  ییامدها یدر نقطه مقابل پ  ج ینتا   نیمنابع منجر شود. ا   ص یتخص  تیفیک  ی بلندمدت و ارتقا

مردان کاهش   ن،ی. همچن(Gupta & Kumar, 2020)کنندگان را فراهم کند  استفاده   یو گمراه  یجرائم مال  نهیزم تواندی م یحسابدار  یاز خلأها   یبرداراند که بهره نشان داده 

ها شرکت   یورشکستگ  تیارتباط آن را با وضع  زیو پورغفار و اقبال مزرعه ن  (Mardan, 2025)خلاقانه دانسته است    یحسابدار   یامدهایرا از پ  یمال  یهااعتماد گزارش   تیقابل

طلبانه و  فرصت   ت یخلاق  انیروشن م  یز یپژوهش حاضر در ارائه تما  ی اساس، ارزش نظر  نی . بر ا(Pourghaffar & Eghbal Mazraeh, 2025)اند  مورد توجه قرار داده 

و همراه    یادانش حرفه   هیبا مشارکت حسابرسان، بر پا   ،یشرکت  ت یمطلوب منجر شود که تحت نظارت حاکم  ی امدهایبه پ  تواند ی م  یگرا زمانمثبت   تی مسئولانه است. خلاق  تیقخلا

  ی توسعه گزارشگر   یبرا   یبه ابزار   زیآمف یسازوکار بالقوه تحر   کی از    تواندی خلاقانه م   ی که حسابدار  دهدی آمده نشان مدست ها اجرا شود. در مجموع، مدل به شفاف انتخاب   یبا افشا 

 است.  یحسابدار یهامسئولانه بودن انتخاب   یابیارز  یمشخص برا  یارها یمع جادیها و اکنترل  تی تقو ت،ی هدف خلاق فیبازتعر  ازمند یگذار ن نیشود، اما ا  ل یتبد یمال 

و  ی از استادان و خبرگان حسابدار  یها بر اساس مصاحبه با تعداد محدود . نخست، داده ردیمورد توجه قرار گ هاافته ی  ریدر تفس  دی همراه بود که با ییهات یپژوهش با محدود  نیا

استانداردها ممکن   کنندهن یتدو یو نهادها  گذاران ه یسرما  ،یسابرسح ی هاتهیکم یها، حسابرسان مستقل، اعضاشرکت  ی مال ران یمد  دگاهی د   ن،یشد؛ بنابرا ی گردآور  ی مال ی گزارشگر 

 کند، ی برداشت پژوهشگران را فراهم نم ر یها، امکان حذف کامل تأثمصاحبه  ریبه تفس لیتحل  ی پژوهش و وابستگ یفیک  ت یطور کامل در الگو منعکس نشده باشد. دوم، ماهاست به 

  ران یا  یاو حرفه   ینهاد  طی مح  یهای ژگیپژوهش متناسب با و  یتوافق کدگذاران استفاده شد. سوم، الگو   ی و بررس  یمواز   ی کدگذار  زا  هاافته ی  یری اعتمادپذ  شیافزا   یهرچند برا

  ی حسابدار مفهومنوظهور بودن  لیبه دل ن،ی. همچنردیصورت گ اطیبا احت  دی متفاوت با یو اقتصاد  ینظارت ،یحقوق  یهابا نظام  ییآن به کشورها میمستق  میشده است و تعم نیتدو

 وابسته است.   یاهمچنان به قضاوت حرفه  هات یموقع یطلبانه در برخ مسئولانه و انتخاب فرصت  تیخلاق انیم  یاتیگرا، مرز عملخلاقانه مثبت 

  ی هاتهیکم  یحسابداران، حسابرسان و اعضا   ،یمال   ران یگسترده از مد   یانمونه   یو بر رو   یکم   یهاشده با استفاده از روش استخراج   یالگو   نده،یآ   یهادر پژوهش   شودی م  شنهادیپ

معادلات    یسازمدل   قیاز طر  امدهایگر، راهبردها و پمداخله  ،یانهیزم ،یعلّ طی شرا انیمدل و آزمون روابط م یهابر مؤلفه  یمبتن یاپرسشنامه  یشود. طراح یاعتبارسنج یحسابرس 
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و همکاران   زال نژاد   

  ز یو ن  یربورس یو غ  ی بورس  یهاشرکت   ،یو خصوص  یدولت  یهامختلف، شرکت   ع یصنا   انیم  یاسه یالگو کمک کند. انجام مطالعات مقا   ی نییبه سنجش قدرت تب  تواند ی م  یساختار 

  ی حسابدار  کیتفک  یبرا   ینیع  یارهایمع  توانندیم   ندهیآ  یهاپژوهش  ن،یمدل را روشن سازد. همچن  میحدود تعم  تواندی م متفاوت    یگزارشگر   یهانظام   یدارا  یکشورها   انیم

در   لگرانیتحل ینیبش یارزش شرکت و دقت پ گذاران،ه یاعتماد سرما  ه،یسرما نهیسود، هز تیفیالگو را بر ک یکنند و آثار اجرا  نیطلبانه تدوسود فرصت   تیر یگرا از مدخلاقانه مثبت 

 . ند ینما   یبررس  یمطالعات طول

  یها و الزامات افشا انتخاب   ی نحوه مستندساز  ،یادرباره حدود قضاوت حرفه   ی روشن  یداخل  یهاگرا، دستورالعمل خلاقانه مثبت   ی حسابدار  یاجرا   یها برا سازمان   شود ی م  شنهادیپ

  تواند یم   سکیر  تی ر یاطلاعات و کارشناسان مد  ی فناورحسابرسان، متخصصان    ،یمال  رانیمتشکل از حسابداران، مد   یچندتخصص  یهاکارگروه   لیکنند. تشک  نیمفروضات تدو 

کنند و    ی ابی صورت منظم ارزرا به  نگرنده یآ  یبرآوردها و افشاها ر ییتغ رمتعارف،یغ یهاانتخاب   دی با  ی حسابرس یهاته یدهد. کم  شیرا افزا  ی گزارشگر  نینو   یهاروش   یطراح تیفیک

و   یاآموزش قضاوت حرفه یهادوره   یبرگزار  ،یریتفس یبا انتشار راهنماها  توانندی م  زین یاحرفه ی. نهادها ابند ی نانینفعان اطمی و منافع همه ذ  یاقتصاد  تیاز انطباق آنها با واقع

مدت  صرف بر سود کوتاه  مرکزاز ت  ی و کارکنان مال  رانی پاداش مد  یهالازم است نظام   ن،یمسئولانه را کاهش دهند. افزون بر ا   ت یابهام موجود درباره خلاق  ، یکاربرد  ی هاارائه نمونه 

 . رد یدربرگ  زیها را نکنندگان از گزارش استفاده  تی عملکرد و رضا یدار ی پا ت،ی افشا، شفاف تیفیفاصله گرفته و ک

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تشکر و قدردانی

 گردد. از تمامی کسانی که در طی مراحل این پژوهش به ما یاری رساندند تشکر و قدردانی می

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع گونه چیانجام مطالعه حاضر، ه در

 مالی حمایت 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

 اخلاقی موازین 

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.  
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