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Abstract:  

This study aimed to investigate the effectiveness of implementing a lesson plan for service and commercial accounting using 
the lesson study approach on the learning and attitudes of female accounting students. This study employed an experimental 
pretest–posttest design with a control group. The statistical population consisted of female undergraduate accounting 
students from Vali-e-Asr and Shariati technical colleges in Tehran during the 2024–2025 academic year. The sample included 
120 students and 12 accounting instructors who were selected through purposive and random sampling methods and 
assigned to experimental and control groups. The experimental group received accounting instruction through a lesson study-
based teaching plan implemented across six sessions, while the control group was taught using conventional lecture-based 
methods. Data collection instruments included the Aiken Attitude Questionnaire and six 20-point learning tests developed 
for the selected accounting topics. Data were analyzed using descriptive statistics and multivariate analysis of covariance 
(MANCOVA) in SPSS version 22. The results of covariance analysis indicated that implementing the lesson study-based 
teaching plan had a significant effect on students’ attitudes, with significance levels below 0.05 for all attitude subscales. 
Effect sizes for enjoyment of the course, fear of the course, and perceived value and importance of the course were reported 
as 77%, 68%, and 82%, respectively. Furthermore, the findings demonstrated that the lesson study approach had a statistically 
significant effect on students’ learning, explaining approximately 84% of the variance in posttest learning scores. Overall, the 
intervention improved positive attitudes toward accounting courses, reduced course-related anxiety, and enhanced students’ 
academic learning outcomes. The findings suggest that the lesson study approach can serve as an effective instructional 
strategy for improving accounting education by enhancing teaching quality, increasing student engagement, strengthening 
positive academic attitudes, and promoting deeper learning. Through collaborative instructional planning, reflective teaching 
practices, and learner-centered activities, lesson study provides a practical framework for improving higher education 
teaching and learning processes. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Improving the quality of teaching and learning in higher education has become one of the central concerns of educational 

systems worldwide, particularly in disciplines that require analytical reasoning, conceptual understanding, and professional 

judgment. Accounting education is among the fields in which traditional lecture-based approaches are often criticized for 

emphasizing memorization and procedural calculations rather than critical thinking and active engagement. Recent 

educational research has emphasized that academic achievement is influenced not only by cognitive ability, but also by 

motivational, emotional, and instructional variables (Abin et al., 2020; Nunes et al., 2023). Students’ attitudes toward 

learning, academic engagement, emotional support, and classroom interaction play a significant role in shaping learning 

outcomes and academic persistence (Freda et al., 2023; Passeggia et al., 2023). In this regard, accounting students often 

experience anxiety and negative attitudes toward technical and quantitative subjects, which may reduce their motivation and 

academic performance (Iyamuremye et al., 2023). Therefore, the development of innovative instructional strategies capable 

of improving both learning and students’ attitudes has become increasingly important. 

Contemporary educational theories emphasize the significance of active learning and student-centered instruction in 

promoting deep and meaningful learning experiences. Active learning environments encourage students to participate in 

discussion, collaboration, reflection, and problem-solving rather than passively receiving information (Lombardi & Shipley, 

2021; Nguyen et al., 2021). Studies have shown that active instructional methods positively affect academic achievement, 

critical thinking, engagement, and students’ interest in classroom activities (Belanche et al., 2020; Fandos Herrera et al., 2023; 

Tuzlukaya et al., 2022). Similarly, emotionally supportive and engaging classrooms can enhance academic buoyancy, learning 

motivation, and students’ psychological adjustment (Granziera et al., 2022; Liu et al., 2023). Educational scholars have also 

argued that teacher self-efficacy, instructional quality, and classroom interaction are key determinants of students’ academic 

engagement and interest (Hettinger et al., 2023; Oppermann & Lazarides, 2021; Zee et al., 2021). These findings suggest that 

improving instructional practices may significantly contribute to enhancing students’ attitudes and learning outcomes in 

higher education. 

Among the instructional improvement approaches developed in recent decades, Lesson Study has received considerable 

attention as a collaborative and reflective model of professional development. Originating in Japan, Lesson Study focuses on 

collaborative lesson planning, classroom observation, reflective analysis, and continuous refinement of teaching practices 

(Stigler & Hiebert, 2018). The central assumption of this approach is that the classroom should be the starting point of 

educational reform and that teachers can improve teaching effectiveness through collective inquiry and reflection (Sarkar 

Arani, 2020). Research indicates that Lesson Study contributes to teachers’ professional learning, instructional quality, 

classroom interaction, and students’ academic achievement (Angelini & Alvarez, 2023; Durden, 2023; Wood, 2023). 

Furthermore, studies conducted in mathematics and teacher education contexts have demonstrated that Lesson Study 

improves students’ concentration, engagement, and conceptual understanding (Huang et al., 2022; Larssen et al., 2022; Pang 

& Ference, 2021). Nevertheless, limited research has examined the effectiveness of Lesson Study in accounting education, 

particularly in service and commercial accounting courses at the university level. 

Another important issue in accounting education is the development of critical thinking and analytical skills. Research has 

shown that accounting and finance students frequently encounter difficulties in applying critical thinking and conceptual 
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reasoning in academic and professional contexts (Aston, 2023; Jaffar, 2025). Traditional instructional methods often fail to 

create opportunities for collaborative analysis, reflection, and authentic learning experiences. Consequently, there is a 

growing need for instructional models that promote student participation, emotional engagement, and reflective learning. 

Differentiated instruction and collaborative educational practices have also been recognized as effective strategies for 

addressing classroom heterogeneity and enhancing students’ learning experiences (Graham et al., 2021; Hachfeld & 

Lazarides, 2021; Pozas et al., 2023). Since Lesson Study encourages teachers to identify learning difficulties, observe students’ 

misconceptions, and revise instruction based on classroom evidence, it may provide an effective framework for improving 

accounting instruction and students’ learning attitudes. 

Theoretical perspectives such as Self-Determination Theory further support the importance of motivational and emotional 

factors in learning. According to this theory, students’ learning motivation improves when their needs for competence, 

autonomy, and relatedness are satisfied (Ryan & Deci, 2017). Collaborative and reflective instructional environments may 

therefore reduce anxiety and increase intrinsic motivation and positive attitudes toward learning. Moreover, teacher 

collaboration and reflective practices may improve teacher effectiveness and reduce stress and burnout (Madigan & Kim, 

2021; Skaalvik & Skaalvik, 2020; Wang et al., 2022). In this context, Lesson Study may not only enhance student learning but 

also improve instructional quality and teachers’ professional competence. 

Although several studies have investigated cooperative learning, active teaching methods, and Lesson Study in different 

educational contexts, evidence regarding their effectiveness in accounting education remains limited. Previous studies have 

reported positive effects of active teaching and collaborative learning on learning retention and academic achievement 

(Hosseini, 2019; Keramati & Hosseini, 2018; Khoshkholgh, 2016; Zanganeh & Khodamoradi, 2023). However, few studies have 

focused specifically on implementing Lesson Study-based lesson plans in accounting courses. Therefore, the present study 

aimed to investigate the effectiveness of implementing a service and commercial accounting lesson plan based on the Lesson 

Study approach on students’ learning and attitudes. 

Methods and Materials 

The present study employed an experimental pretest–posttest design with a control group. The statistical population 

consisted of female undergraduate accounting students enrolled in Vali-e-Asr and Shariati technical and vocational colleges 

in Tehran during the 2024–2025 academic year. The instructional population also included female accounting instructors 

teaching service and commercial accounting courses in the selected colleges. Based on inclusion criteria, instructors holding 

Master’s or PhD degrees in accounting, possessing at least the academic rank of assistant professor, and expressing 

willingness to participate in the Lesson Study process were selected. Instructors unwilling to continue participation were 

excluded from the study. 

A total of 12 accounting instructors and 120 students participated in the research. In each college, six accounting classes 

were available, from which three classes were randomly assigned to the experimental group and three classes to the control 

group. Ten students from each class were selected, resulting in 60 students in the experimental group and 60 students in the 

control group. Experimental group instructors implemented accounting lesson plans using the Lesson Study approach, 

whereas control group instructors taught the same accounting topics using traditional lecture and question-and-answer 

methods. 
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To prepare instructors for Lesson Study implementation, six training sessions were conducted. These sessions addressed 

the importance of classroom-based instructional improvement, principles and stages of Lesson Study, collaborative lesson 

design, classroom observation, reflective evaluation, and revision of instructional practices. Prior to implementation, focus 

group sessions were organized with accounting instructors and department heads to identify difficult accounting concepts. 

Based on consensus, six instructional topics were selected, including accounting fundamentals, accounting equations, 

recording transactions, accounting cycles, adjustments, and inventory valuation methods. 

Data collection instruments included the Aiken Attitude Scale and six 20-point learning tests developed for the selected 

accounting topics. The attitude questionnaire consisted of 16 items assessing enjoyment of the course, fear of the course, 

and perceived value and importance of the course. Learning tests included true-false, multiple-choice, short-answer, 

completion, and essay questions designed to evaluate conceptual and applied accounting learning. Data were analyzed using 

descriptive statistics and multivariate analysis of covariance in SPSS version 22. 

Findings 

Descriptive findings indicated that students in the experimental group demonstrated substantial improvements in all 

attitude dimensions and learning scores after the intervention. The mean score for enjoyment of the course increased 

significantly in the experimental group from pretest to posttest, whereas only minor changes were observed in the control 

group. Similarly, fear of the course decreased considerably among students receiving Lesson Study-based instruction. The 

perceived value and importance of the accounting course also improved notably in the experimental group. In addition, 

learning scores in the experimental group increased markedly after the intervention, while the control group showed minimal 

improvement. 

Prior to inferential analysis, assumptions of normality and homogeneity of variances were examined. Kolmogorov–

Smirnov and Shapiro–Wilk tests confirmed that posttest scores for all variables were normally distributed in both groups. 

Box’s M and Levene’s tests further demonstrated homogeneity of covariance matrices and equality of error variances, 

indicating that assumptions for multivariate covariance analysis were satisfied. 

Results of multivariate covariance analysis revealed significant differences between the experimental and control groups 

regarding students’ attitudes. The intervention significantly affected enjoyment of the course, fear of the course, and 

perceived value and importance of the course. Effect sizes demonstrated that a substantial proportion of variance in posttest 

attitude scores was attributable to the Lesson Study-based instructional intervention. Specifically, the intervention accounted 

for approximately 77% of the variance in enjoyment of the course, 57% of the variance in fear of the course, and 82% of the 

variance in perceived value and importance of the course. 

Results of univariate covariance analysis also demonstrated a significant effect of the Lesson Study-based lesson plan on 

students’ learning outcomes. Approximately 84% of the variance in posttest learning scores was explained by the instructional 

intervention. Overall, the findings indicated that implementing Lesson Study in service and commercial accounting courses 

significantly improved students’ learning and promoted more positive attitudes toward accounting education. 

Discussion and Conclusion 

The findings of the present study demonstrated that implementing a Lesson Study-based accounting lesson plan 

significantly improved students’ attitudes and learning outcomes. Students who participated in the Lesson Study instructional 

process reported greater enjoyment of the course, lower levels of fear and anxiety, and stronger perceptions regarding the 
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value and importance of accounting education. These results suggest that collaborative and reflective instructional practices 

can create more supportive and engaging learning environments in higher education. 

One possible explanation for these findings is that Lesson Study transforms students from passive recipients of information 

into active participants in the learning process. Through collaborative classroom activities, reflective discussions, and 

continuous instructional refinement, students become more engaged cognitively, emotionally, and behaviorally. This 

increased engagement may lead to greater motivation, deeper conceptual understanding, and more positive attitudes toward 

learning. Moreover, the reduction in fear of the course may be attributed to the supportive classroom atmosphere and the 

increased interaction between instructors and students during the Lesson Study process. 

The findings also highlight the importance of reflective professional development for instructors. Lesson Study encouraged 

accounting instructors to collaboratively identify instructional challenges, observe students’ learning difficulties, and rev ise 

lesson plans based on classroom evidence. Such collaborative reflection likely improved instructional quality and enhanced 

teachers’ responsiveness to students’ needs. The process also facilitated more differentiated and student-centered 

instruction, enabling instructors to address diverse learning abilities and misconceptions more effectively. 

Another important implication of the findings concerns the development of critical thinking and applied understanding in 

accounting education. Traditional accounting instruction often emphasizes memorization and procedural calculations, 

whereas Lesson Study-based instruction encouraged analytical discussion, collaborative problem-solving, and conceptual 

engagement. This may explain the significant improvement in students’ learning outcomes and their increased appreciation 

of the course’s practical value. 

Overall, the results indicate that Lesson Study can serve as an effective instructional and professional development 

approach in higher education accounting courses. By promoting collaborative reflection, active learning, classroom 

interaction, and continuous instructional improvement, Lesson Study contributes to both cognitive and affective dimensions 

of student learning. Therefore, integrating Lesson Study into accounting education programs may enhance instructional 

quality, increase student engagement, and improve academic achievement in higher education contexts. 
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 چکیده 

  ی دختر رشته حسابدار  انیو نگرش دانشجو  یریادگیبر    یپژوهدرس   کردیبا رو   یو بازرگان  یمؤسسات خدمات   ی طرح درس حسابدار  یاجرا   ی اثربخش  ی پژوهش بررس  ن یهدف ا

آزمون همراه با گروه کنترل بود. جامعه  ا پس   آزمونش یبا طرح پ  یشیو از نظر روش، آزما  یحاضر از نظر هدف کاربرد  پژوهش  .بود  یعتیو شر  عصریول  یهادر دانشکده 

  ۱۲۰  شامل  پژوهش  نمونه.  بود  ۱۴۰۴– ۱۴۰3  یلیتهران در سال تحص   یعتیو شر  عصریول  یاو حرفه  یفن  یهادانشکده   یدختر رشته حسابدار  انیشامل دانشجو  یآمار

و    یخدمات  ی طرح درس حسابدار  ش،یگروه آزما  ی و کنترل قرار گرفتند. برا  ش یدر دو گروه آزما  ی هدفمند و سپس تصادف  وه یبود که به ش  حسابداری   استاد   ۱۲  و   دانشجو

ها شامل پرسشنامه  داده   یگردآور ینمود. ابزارها  افتیرا در یگروه کنترل آموزش سنت کهی اجرا شد، در حال یدر شش جلسه آموزش یپژوهدرس  کردیبر اساس رو  یبازرگان

  ل یتحل  ۲۲نسخه   SPSS افزاردر نرم   رهیچندمتغ  انسیکووار  لیو تحل  یفیآمار توص  یهاها با استفاده از شاخصبود. داده   یانمره   ۲۰  ی ریادگیو شش آزمون    کنیسنج آنگرش

اجرا  انسیکووار  لی تحل  ج ینتا  .شدند که  داد  رو   ی نشان  با  درس  دانشجو  ی معنادار  ریتأث  یپژوهدرس  کردیطرح  نگرش  معنادار  انیبر  و سطح  است  تمام  ی داشته    ی در 

  8۲و  ۶8، ۷۷ بیترتبه  رسد تیلذت بردن از درس، ترس از درس و ارزش و اهم یهامؤلفه یاثر برا زانیم  نیبه دست آمد. همچن ۰/۰۵نگرش کمتر از  یهااسیمقخرده 

  رات ییدرصد از تغ  8۴داشته و حدود    یمعنادار  ریتأث  زین  انیدانشجو  یریادگیبر    یپژوهدرس  کردیطرح درس با رو   ینشان داد اجرا  جینتا  ن،یدرصد گزارش شد. علاوه بر ا

سطح   یو ارتقا   ینگرش مثبت، کاهش اضطراب درس  شیموجب افزا  یپژوهاز آن بود که استفاده از روش درس   یحاک  هاافتهیبوده است.    یمربوط به مداخله آموزش  یریادگی

 ت یفیمؤثر در بهبود ک  ی به عنوان راهبرد  تواندیم   یدر آموزش حسابدار  یپژوهدرس   کردیرو   ی ریکارگپژوهش، به   یهاافته یاساس    بر  .شد  ی حسابدار  ان یدانشجو  یریادگی

  ی همکاربر    دیبا تأک  کردیرو   نی . اردیمورد استفاده قرار گ  یریادگی  یو ارتقا  ی نگرش مثبت نسبت به دروس حسابدار  تیتقو  ان،یمشارکت فعال دانشجو  شیافزا  س،یتدر

 .سازدیفراهم م یرا در آموزش عال قی عم یریادگیتوسعه آموزش فعال و  نهیزم رندگان،یادگی یازهایو توجه به ن سیتدر ندیدر فرآ یشیبازاند د،یاسات انیم یعلم

 انینگرش، دانشجو ،یریادگی ،یو بازرگان یمؤسسات خدمات یطرح درس، حسابدار ،یپژوهدرسکلیدواژگان: 
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 مقدمه 

آنان دارند.    یاحرفه   یدر آمادگ  نیادیاست که نقش بن  ییهانسبت به درس   انی نگرش دانشجو  یو ارتقا  یر یادگی  تیفیبهبود ک  ،ینظام آموزش عال  یهادغدغه   نیتراز مهم   یکی

  زش، یانگ   ،یشناخت  یر یدرگ  ،یتحقق اهداف آموزش  زانیم  از   یچندبعد   یبلکه شاخص   شود،ی محدود نم  ی درس  یعبور از واحدها   ای صرفاً به کسب نمره    ی لیتحص  شرفت یپ  ان،یم  نیدر ا 

از عوامل    یاشبکه  ریتحت تأث  ان یدانشجو  یلیاند که عملکرد تحصنشان داده   دی جد  یهااست. پژوهش  ی واقع  یهات ی ها در موقعآموخته   یر یکارگبه   یدانشجو برا   یینگرش و توانا

 ,.Nunes et al)است    کنندهن ییتع  اریبس  نهیزم  نیدر ا  یآموزش  تیحما   زانیکلاس و م  ی فضا  س،یتدر   تیفیک  تاد،قرار دارد و نقش اس  یطیو مح  یخانوادگ  ،یآموزش  ،یفرد 

 یهاهستند، توجه به روش   یاحرفه   یریگم یاستدلال، حل مسئله و تصم  ل،یمستلزم تحل  ،ی که علاوه بر دانش نظر   یمانند حسابدار   یی هارو، در آموزش رشته  نی. از ا (2023

آور  و گاه اضطراب  یآن را دشوار، فن  انیاز دانشجو   یار یهستند که بس  ییهااز جمله درس   یو بازرگان   ی مؤسسات خدمات  یمضاعف دارد. دروس حسابدار   یتیاثربخش اهم  سی تدر

 داشته باشد.   میمستق ریتأث انیو هم بر نگرش دانشجو  یر یادگیهم بر   تواندی حوزه م  نیطرح درس در ا یو اجرا یطراح ی چگونگ ن،یبنابرا  کنند؛ی م یتلق

شود.    ریدرگ  میو کاربرد مفاه  لیفهم، تحل  ندی منفعل اطلاعات نباشد، بلکه در فرا  کنندهافت یکه دانشجو صرفاً در  رسدی به سطح مطلوب م  یزمان   یدر آموزش عال  یریادگی

در برابر    یدار ی مثبت نسبت به درس و پا  جانیه  ،یاختپردازش شن  ،یمانند مشارکت رفتار  ییهابا مؤلفه   قی عم  یر یادگیاند که  نشان داده   یلیتحص  یر یمطالعات مربوط به درگ

آنان را ارتقا دهد    یلیتجربه تحص  تیفیک  تواند ی م  یآموزش   یهات ی در فعال  انیراستا، علاقه و مشارکت دانشجو   نی. در هم(Freda et al., 2023)دارد    وندیپ  یآموزش  یهای دشوار

  ان یآموزان و دانشجودانش  ی لیتحص ی ریاند که درگنشان داده  زین نیشیپ یها. پژوهش (Passeggia et al., 2023) دکن  یر یجلوگ لی به ترک تحص  لیتما  ا ی زه یو از کاهش انگ

 ;Geng et al., 2023; Markkula et al., 2021)ارتباط دارد    یریادگی   طیو ادراک از مح  یلیتحص  یهاجان یه  زه،یانگ  ،یارتباطات آموزش  ن،یوالد   تیمانند حما   ییرها یبا متغ

Zhou & Zhang, 2018)بهبود نگرش و   ساز نهیزم تواند ی کند، م  تی را تقو  یر یادگی و تجربه مثبت از  ی که بتواند مشارکت فعال، تعامل کلاس یاساس، هر روش آموزش ن ی. بر ا

 شود.   یریادگی  شیافزا

ورود به بازار کار نه تنها به   ی برا  یحسابدار   انی است. دانشجو  یو انتقاد   یبر آموزش مفهوم  یاه یو رو  ی از مسائل مهم، غلبه آموزش محاسبات  ی کی  ،یآموزش حسابدار   در 

و   یمال   یهارشته  انیکه دانشجو  دهدی حال، شواهد نشان م  نیادارند. با   ازین یریگم یتصم  ییمسئله و توانا  لیتحل  ،یاقضاوت حرفه   ،یبلکه به تفکر انتقاد   ،یمحاسبات  یهامهارت 

 ,Aston)  کنندی ها فراهم نممهارت   نیپرورش ا   یبرا  یمعمولاً فرصت کاف  یسنت  یهااند و کلاس با چالش مواجه   یتفکر انتقاد  یهااز موارد در توسعه مهارت   یار یدر بس  یحسابدار 

2023; Jaffar, 2025)یختگیخودانگ   ،یاضی مثال، اضطراب ر  یوابسته است؛ برا   زین  یجانیو ه  یزش یبه عوامل انگ  یلیو تحل  یدر دروس محاسبات  تیموفق  گر، ید  یو . از س، 

  زین یگرنییخودتع هی. نظر(Abin et al., 2020; Iyamuremye et al., 2023)اثرگذار باشند  انیبر عملکرد دانشجو توانندی شده درس مو ارزش ادراک  یزش یانگ یباورها 

در    ن،ی. بنابرا (Ryan & Deci, 2017)هستند    دار یپا   یر یادگی  تیدر تقو   یاز عوامل اساس  یو ارتباط آموزش  یخودمختار  ،یستگیاحساس شا  ،یدرون  زشیکه انگ  دهدی نشان م 

 را بهبود بخشد.   انیو نگرش دانشجو زشیانگ مکند و ه تیرا تقو ی ریادگی  یبه کار گرفته شود که هم جنبه شناخت  ییهاروش   دی با  یآموزش حسابدار 

فعال بر مشارکت دانشجو،   یر یادگیاند.  مورد توجه قرار گرفته   سی تدر  یسنت  ی الگوها  یبرا  ینیگزیبه عنوان جا  ی در آموزش عال  یفعال و مشارکت  ی کردهایرو   ر،یاخ  یهاسال   در

مشارکت،    ان،یدانشجو  تیرضا   توانندی فعال م  یری ادگی  یهات یلکه فعا   دهندی ها نشان مدارد. پژوهش  دیتأک  رندهیادگیدانش توسط    دیو تول  یحل مسئله، بحث کلاس  ،یتعامل گروه

. در حوزه  (Belanche et al., 2020; Lombardi & Shipley, 2021; Nguyen et al., 2021)دهند    شیرا افزا   یر یادگی  تیفیعلاقه به درس و ک  ،یتفکر انتقاد 

بر عملکرد،    یآثار مثبت  ان،ی همتا  ی ریادگی و    یاجتماع  ت یبر مسئول  یمبتن  یر یادگی  ،یگروه  یهات یفعال  زمان،م ه  یهافعال، مانند بحث   یهااستفاده از روش   زین  یو حسابدار   تیر یمد 

 ;Castilla-Polo et al., 2022; De Hei et al., 2018; Fandos Herrera et al., 2023)داشته است    انی دانشجو  یل یو تفکر تحل  ی ارتباط  یهاعلاقه، مهارت 

Tuzlukaya et al., 2022; Wolverton, 2018)ی آموزش   ی ضرورت  ،یمانند حسابدار   ی در دروس  ژهیوو فعال، به  ی مشارکت  سی به تدر  محوری سخنران  سی از تدر  رییتغ  ن،ی. بنابرا  

 . شودی محسوب م
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و همکاران   ی کرمدار ندامان   

بر پژوهش در کلاس درس است که در آن معلمان  یو مبتن  یتأمل  ،یمشارکت یکرد یرو  ی پژوهاست. درس   یپژوهدرس   ،یر یادگیو   س یمهم در بهبود تدر یکردها یاز رو   یکی

و    افتی ژاپن گسترش    یکرد نخست در نظام آموزشیرو   نی. اکنندی اجرا، مشاهده، نقد و اصلاح م  ،یطرح درس را طراح  ،ییرا شناسا   یمسئله آموزش   گریکدی  یبا همکار   دیاسات  ای

 یپژوهدرس   ات ی. ادب(Stigler & Hiebert, 2018)مورد استفاده قرار گرفت   سی تدر تیفیمعلمان و بهبود ک  یاتوسعه حرفه  ی برا ییمختلف به عنوان الگو  ی سپس در کشورها 

بر اساس شواهد    س یو اصلاح تدر  رندگانیادگیرفتار    قی مشاهده دق  ،یجمع   یشیبازاند   ق یبلکه از طر  کند،ی نه تنها به بهبود عملکرد مدرس کمک م   کرد یرو  ن یکه ا  دهد ی نشان م

  وندیپ  ینوع   یپژوه. در واقع، درس (Angelini & Alvarez, 2023; Durden, 2023; Wood, 2023)  دهد ی را ارتقا م  انیآموزان و دانشجو دانش   یر یادگی  ت یفیک  ،یکلاس

 . (Sarkar Arani, 2020) کندی م  لیتبد یاصلاح آموزش  یاست که کلاس درس را به کانون اصل یو عمل آموزش  شپژوه انیم

 ی طراح  ییاستاد، توانا   یوابسته به دانش تخصص  سیتدر   تیفی. کمیکن  یبررس   دیاسات  یاکه آن را در نسبت با توسعه حرفه   شودیآشکار م   شتریب  یزمان   یپژوهدرس   تیاهم

رابطه استاد و دانشجو    تیفیو ک  یآموزش  تی حما  ستاد،ا  یاند که خودکارآمد در عمل است. مطالعات نشان داده   یشیمشارکت و بازاند   جادیا   ،یعاطف  تی کلاس، حما  تیر یمد   ،یآموزش

 ;Liu et al., 2023; Oppermann & Lazarides, 2021; Zee & Koomen, 2020)دارد    یرابطه معنادار   ان یدانشجو  یل یتحص  تی مشارکت و موفق  زه،یبا علاقه، انگ

Zee et al., 2021)دهد    شیرا افزا   رندگانیادگیو مشارکت    ی لیتحص  یهامهارت   ،یلیتحص  یآور تاب   تواندی معلمان م   ی و عاطف  ی ابزار  تی حما  نی. همچن(Granziera et 

al., 2022)ک منظر  از  مد   یابعاد   س،یتدر   ت یفی.  حما  تیر یمانند  فعال   رندهیادگی از    تی کلاس،  مؤلفه   یشناخت  یسازو  م   سیتدر   نیاد یبن  یهااز  محسوب    شوند یاثربخش 

(Praetorius et al., 2018) کمک کند.  یآموزش حسابدار  تی فیک یبه ارتقا تواند ی ابعاد، م نیمشاهده و اصلاح ا  یفرصت برا  جادیبا ا  یپژوهدرس  ن،ی. بنابرا 

مانند   ییهاآموزش با چالش  ندیدر فرا  دیپرتنش است و اسات یاحرفه  سیدارد. تدر  ینقش مهم  سی تدر تیدر موفق  زیاستاد ن یزشیو انگ یجانیه تیوضع ،یکنار خودکارآمد  در

معلمان،   یامقابله   یاند که راهبردهاها نشان داده . پژوهشانده مواج  یابیو الزامات ارزش  انیدانشجو   ییتنوع سطح توانا  ،یفشار زمان  ،یدرس  یمحتوا   یدشوار   ان،یدانشجو  یزگیانگی ب

 ;MacIntyre et al., 2020; Madigan & Kim, 2021)ارتباط دارد    یو تعامل آموزش   س یتدر  ت یفیو قصد ترک حرفه با ک  یفرسودگ   ،یشغل   ت یرضا   ، یشغل  ی هاجانیه

Skaalvik & Skaalvik, 2020; Wang & Hall, 2021; Wang et al., 2022)ی همکار   جادی استاد، ا  یاحرفه  یبا کاهش انزوا  تواندی م  یپژوهچارچوب، درس   نی. در ا  

فراهم   انیم تبد   یساز همکاران،  و  تدر  لیبازخورد سازنده  افزا   ی آموزش  یریگم یتصم  تیفیرا کاهش داده و ک  س یتدر  ی فشار روان  ،یجمع  ندیفرا  ک یبه    س یمسئله  دهد.    شی را 

 .(Sehgal et al., 2021)دارد    ینقش اساس یر یادگی  جیدر بهبود نتا   رندهیادگی تعامل استاد با  تی فیو ک یاند که خودکارآمدنشان داده  زی معلم ن  یاثربخش همربوط ب  یهاپژوهش

رو هستند. در  روبه  ی شناخت ییو توانا  ی آموزش نهیشیپ ،یریادگی سبک  زش،یانگ ،یاز نظر سطح آمادگ ان یقابل توجه دانشجو ی درس امروز با ناهمگون  یهاکلاس  گر،ید   یسو  از

مطرح شده و   رندگانیادگی   یهاپاسخ به تفاوت   یبرا   یکرد یبه عنوان رو  زیپاسخ دهد. آموزش متما   رندگانیادگیهمه   یازها یبه ن  تواند ینم  یو خط  کسانی  سیتدر   ،یطیشرا  نیچن

 ;Graham et al., 2021; Hachfeld & Lazarides, 2021; Letzel et al., 2020)دارد    دی تأک  انیدانشجو   یازهایبا ن  یآموزش  فی و تکال  ندیمحتوا، فرا  ی بر سازگارساز

Pozas et al., 2023) ی هاو تفاوت  یر یادگی  یهای دشوار   ها،ی فهمکج  س،یتدر   لیمشاهده و تحل ندیدر فرا   دیاست که اسات  سوهم  زیاز آن جهت با آموزش متما   یپژوه. درس  

در درک    انی دانشجو  یبرخ  رای دارد؛ ز  یادیز   تیاهم  یمسئله در درس حسابدار   نی. اکنندی اصلاح م  ازهاین  نیکرده و طرح درس را متناسب با ا  ییرا شناسا  انیدانشجو   یعملکرد 

 دارند.   ازین ترق ی دق ی آموزش یو به طراح  شوندی دوره با مشکل مواجه م ان یو اصلاحات پا دادهای ثبت رو  ،یچرخه حسابدار  ،یه مانند معادله حسابدار یپا  میمفاه

درباره    ی داخل  یهااثر مثبت داشته باشند. پژوهش   رندگان یادگی و نگرش    ی ری ادگیبر    توانند ی م  یپژوهو درس   یفعال، مشارکت  یهاکه روش   دهدی نشان م  ز ین  یپژوهش  نهیشیپ

و درس   س یتدر  ،یمشارکت  ی ریادگی داده   یپژوهفعال  ا نشان  که  بهبود  روش   نیاند  با  پ  ،یادداری  ،یریادگی ها  و  تحصینگرش   ;Hosseini, 2019)همراه هستند    یلیشرفت 

Keramati & Hosseini, 2018; Khoshkholgh, 2016; Mahmoudi, 2019; Zanganeh & Khodamoradi, 2023)ی اجرا  ز ین  یالمللن ی. در مطالعات ب  

 ;Huang et al., 2022)آموزان همراه بوده است  دانش   یر یادگیو بهبود    یمشاهده کلاس  یارتقا   س،یآنان نسبت به تدر  دگاهی معلمان، اصلاح د  یر یادگی  شیبا افزا  یپژوهدرس 

Larssen et al., 2022; Pang & Ference, 2021)یریادگی  ی ازهایکه ن  دهدی نشان م   ی ری ادگی  ی و راهبردها  سیها درباره اصول مناسب تدر پژوهش  جی نتا  نی. همچن ،  
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 حسابداری، امور مالی و هوش محاسباتی 

که اصلاح    دهدی نشان م  یو تجرب  یشواهد نظر   ن،ی. بنابرا(Okudan & Yesilyurt, 2023)کنند    ینیبشیرا پ  یلیعملکرد تحص  توانندی م  یآموزش  یو راهبردها  سیاصول تدر

 داشته باشد.   انیو نگرش دانشجو یر یادگیبر    یمعنادار  ریتأث تواندی م یپژوهمانند درس   ییکردهایرو  قی از طر  یآموزش  یطراح

و   یمؤسسات خدمات  یدر درس حسابدار   ژهیوبه   ،یدر آموزش حسابدار   کردیرو   نیکاربرد ا  نهیهنوز در زم  ،یپژوهفعال و درس   یر یادگی ها درباره  وجود گسترش پژوهش   با

  ی اند که چگونه اجراپرداخته   نیاند و کمتر به اداشته  رکزمعلم تم  تی ترب  ا یعلوم    ات،یاضیر   ،یبر آموزش عموم  نیشیمطالعات پ  شتریوجود دارد. ب  یقابل توجه  ی خلأ پژوهش  ،یبازرگان

درباره نگرش،    دی جد  یهااست که پژوهش   یدر حال  نیآنان اثر بگذارد. ا   یریادگی   زانیو م  یحسابدار  انی بر نگرش دانشجو  تواندی م  یپژوهبر درس   یمبتن  یطرح درس حسابدار   کی

. (Yang et al., 2024)دهد    رییرا تغ  انیدانشجو   یر یادگیتجربه    تیفیک  تواندی مدرس م   یاحرفه   یریگو جهت   یکه توانمند   دهدی معلمان نشان م  یآموزش  یستگیرفتار و شا   ت،ین

 ,Collie & Martin)است   افتهی  ی شتریب  تیاهم ی آموزش نینو   یکردها یاز رو ی ریگو مشارکت معلمان در بهره  زشیانگ ،یآموزش یهانهیزم  رییو تغ های با ظهور فناور  نیهمچن

  ی آموزش  زانیرو برنامه  دیاسات یکمک کند و هم برا  یآموزش حسابدار  اتیهم به توسعه ادب تواند ی م  یدر آموزش حسابدار  یپژوهدرس   ی اثربخش یتجرب یبررس  ن،ی. بنابرا(2024

 فراهم سازد.  یعمل یراهنما

دختر   انیو نگرش دانشجو  یر یادگیبر    یپژوهدرس   کردیبا رو   یو بازرگان   یمؤسسات خدمات  یطرح درس حسابدار  یاجرا  یاثربخش   یاساس، پژوهش حاضر با هدف بررس   نیا  بر

 انجام شد.  یرشته حسابدار 

 روش پژوهش و مواد

پژوهش را    یآزمون همراه با گروه کنترل بود. جامعه آمار ا پس   آزمونش یبا طرح پ  ی شیروش اجرا، آزما  ثی و از ح  ی کاربرد  یهاپژوهش حاضر از نظر هدف در زمره پژوهش

  ی جامعه آمار   نیدادند. همچن  لیتهران تشک  رشه  یعتیو شر   عصری ول  یاو حرفه   یفن  یهادر دانشکده  ۱۴۰۴-۱۴۰3  یورود  ی رشته حسابدار  یدختر مقطع کارشناس  انیدانشجو 

  ی دیورود، اسات یهاو شش استاد مجزا بودند. بر اساس ملاک  یشش کلاس حسابدار   یها دارا از دانشکده  ک یدو دانشکده بود. هر   نیا ی زن حسابدار د یشامل اسات  یبخش آموزش

بودند. ملاک خروج   یپژوهطرح درس   یبه مشارکت در اجرا  لیو تما   یار ی استاد  یحداقل مرتبه علم   ،یدر رشته حسابدار ی دکتر ای ارشد    یمدرک کارشناس  ی انتخاب شدند که دارا

که در هر    یاگونه و کنترل گمارده شدند؛ به   شی در دو گروه آزما  ی صورت تصادفبه   دیپژوهش در نظر گرفته شد. در ادامه، اسات  ی اجرا  ند یدر فرآ   یبه ادامه همکار   لیعدم تما   زین

انتخاب شد و از    یصورت تصادفسه کلاس به   ،یشش کلاس حسابدار   انیو سه استاد در گروه کنترل قرار گرفتند. سپس در هر دانشکده از م  شیاستاد در گروه آزما   سهدانشکده  

  یلازم برا  یهاآموزش  شی گروه آزما دیاستاد در پژوهش مشارکت داشتند. اسات ۱۲دانشجو و  ۱۲۰شدند. در مجموع،  نیگزیو کنترل جا  شیهر کلاس ده دانشجو در دو گروه آزما 

گروه کنترل    دی که اسات  ی در حال  ند،ینما  س یتدر   کردی رو  نیرا بر اساس ا   یکرده و موظف شدند موضوعات منتخب درس حسابدار   افت یرا در  یپژوهدرس   کرد یطرح درس با رو  یاجرا

 ارائه کردند.  سخو پرسش و پا  یشامل سخنران سی تدر  یسنت یهاهمان موضوعات را با روش 

  اس یمقرا در سه خرده   ان یبود که نگرش دانشجو  یانه یگزپنج   هیگو  ۱۶ابزار شامل    نی( استفاده شد. ا۲۰۰۵)  کنیسنج آاز پرسشنامه نگرش   انیسنجش نگرش دانشجو   یبرا

  ان یدانشجو   یمنف ای نگرش مثبت  زانیشده بودند و م میتنظ کرتیل  فیپرسشنامه بر اساس ط یهاه ی. گو کردی م  یاب یدرس ارز  تیلذت بردن از درس، ترس از درس و ارزش و اهم

  اریآزمون در اختعنوان پس به   ی آموزش  ندیو پس از اتمام فرآ   آزمونشیعنوان پمداخله به   یاز اجرا   ش یپرسشنامه پ  نی. ا دادندی قرار م  ی را مورد بررس  ینسبت به درس حسابدار 

 . ردیقرار گ ی ابیمورد ارز   یسابدار آنان نسبت به درس ح ی نگرش  راتییقرار گرفت تا تغ انیدانشجو 

دار در قالب  ها شامل سؤالات بافت آزمون   نیشد. ا  یطراح   یبر اساس شش موضوع منتخب درس حسابدار  یانمره   ۲۰شش آزمون    ان،ی دانشجو  یر یادگی  یابیارز  منظوربه 

را در مباحث مختلف    انیدانشجو   ی و کاربرد  یمفهوم   یر یادگی  زانیشدند که م  ی طراح  یاگونه بودند و به   یح یو تشر   ی کردنکامل   ، یپاسخکوتاه   ،یانه یو غلط، چندگز  حیسؤالات صح

اصلاحات و روش    ،یچرخه حسابدار  دادها،یثبت رو   ،یمعادله حسابدار  ،یحسابدار   اتیشامل کل  یابیمورد سنجش قرار دهند. موضوعات مورد ارز   ی و بازرگان  یخدمات  یحسابدار 

 انتخاب شده بودند.  یمباحث آموزش  نیعنوان دشوارتربه   یکانون یهابود که بر اساس نظر گروه  های موجود  یابی ارز
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 شی گروه آزما   دیاسات  ند،یفرآ  نیپژوهش مورد استفاده قرار گرفت. در ا  یعنوان مداخله اصلبود که به   یپژوهدرس   کردیبر رو   یطرح درس مبتن  یها، اجراداده   یگردآور  گرید   ابزار

 تیفیبود که هدف آن بهبود ک  یمشارکت  یآموزش  ند یفرآ   کیواقع    درابزار    نیو اصلاح طرح درس پرداختند. ا  یشیاجرا، مشاهده، بازاند   ،یبه طراح  یپژوهدرس   یهام یدر قالب ت

 بود.   سیتدر  یهامستمر در روش  ی بازنگر قی از طر  انی دانشجو یر یادگی یو ارتقا  ی تعامل آموزش شیافزا س،ی تدر

 حات یبرگزار شد و توض  یعتیو شر  عصریول  ی هاگروه دانشکده   رانیو مد   یآموزش  یهاکارشناسان گروه   ،یبا حضور معاون آموزش  یهیمداخله، ابتدا جلسات توج  یاجرا   یبرا

برگزار شد. در جلسه نخست ضرورت انجام پژوهش،   یشش جلسه آموزش  ش،یگروه آزما   دی اسات  یساز آماده   ی . سپس براد یلازم در خصوص اهداف و مراحل پژوهش ارائه گرد 

و    هایژگ یاهداف، و   ،یپژوهشد. در جلسه دوم، مفهوم درس   ح یتشر   یکلاس  ی هات یو لزوم توجه به فعال  انیدانشجو   ی لیافت تحص  ،یو اجتماع   یدر توسعه فرد   یر یادگی  تیاهم

مشخص    یموضوعات دشوار کتاب حسابدار  ،یبحث گروه  یو برگزار  یآموزش  لم یف ش ینما  قی . در جلسه سوم، از طر دی گرد   یمعرف  نیشی مطالعات پ ج یآن همراه با نتا ی مراحل اجرا

  ی شد. جلسه پنجم به نقد و بررس   یبردار لم یف  سیتدر  ندیآن پرداختند و از فرآ  یشیآزما   یطرح درس و اجرا  یگروه به طراح  یها توافق حاصل شد. در جلسه چهارم، اعضاو درباره آن 

 س،ی از آغاز تدر  شی. پدیگرد   نیطرح درس تدو   ییشد و نسخه نها   لیتکم  یپژوهو در جلسه ششم چرخه درس   افت یو اصلاح طرح درس اختصاص   یشیبازاند   ،شدهانجام   سی تدر

معادله    ،ی حسابدار   اتیشامل کل  ی شش موضوع اصل  ت،ی شوند. در نها  ییو نها   یی دشوار کتاب شناسا   میبرگزار شد تا مفاه  د یگروه و اسات  رانیبا حضور مد   ی دو جلسه گروه کانون

  ری مد  د،یشامل اسات   یپژوهدرس   میمداخله، ت  یمداخله انتخاب شد. در طول اجرا  یاجرا   یبرا  های موجود  ی ابی اصلاحات و روش ارز  ،یچرخه حسابدار   دادها،یثبت رو   ،یحسابدار 

  س، یرا انجام دادند. پس از هر جلسه تدر  سیتدر  ند یفرآ یابیو ارز ی بردارادداشت ی  ان،ینشجورفتار و عملکرد دا  قی و ضمن مشاهده دق افتهیدر کلاس حضور   یگروه و معاون آموزش

نسخه   تیشد تا در نها   یاب یشده مجدداً اجرا و ارز نقاط قوت و ضعف، اصلاحات لازم را در طرح درس اعمال کردند. سپس طرح درس اصلاح   لیگردهم آمده و با تحل  میت  یاعضا

 گردد.   نیتدو  یپژوهدرس   ندیفرآ  جیاز نتا  یو گزارش مستند هیو کامل طرح درس ته یینها 

  ی برا   ار یو انحراف مع  نیانگیم  رینظ  ییهااز شاخص  یفیقرار گرفتند. در بخش آمار توص  لیمورد تحل  یو استنباط  یفیدر دو سطح توص  یآورپژوهش پس از جمع   یهاداده 

  یر یادگی بر نگرش و    یپژوهدرس   کردیرو   ر ب  یطرح درس مبتن  یاجرا   ی اثربخش  ی منظور بررسبه   ،یپژوهش استفاده شد. در بخش آمار استنباط  ی رها یمتغ  یهای ژگی و  فیتوص

  انس یکووار  یهاس یماتر  یو همگن  هاانس یوار  یها، همگننرمال بودن داده   یهافرض شیپ  ،یاصل  لیتحل  یاز اجرا  شی. پد یاستفاده گرد   رهیچندمتغ  انسیکووار  لیاز تحل  ان،یدانشجو 

انجام گرفت و سطح   ۲۲نسخه    SPSSافزار  با استفاده از نرم   ی آمار  یهالیتحل  یشد. تمام  ی باکس بررس  ولون    لک،وی–رویشاپ  رنوف،اسمی –کولموگروف  یهابا استفاده از آزمون 

 در نظر گرفته شد.  ۰۵/۰ها آزمون  یمعنادار 

 هایافته 

آزمون محاسبه  آزمون و پس متغیرهای نگرش و یادگیری دانشجویان در دو گروه آزمایش و کنترل و در دو مرحله پیش های توصیفی  های پژوهش، شاخصپیش از آزمون فرضیه 

 .پژوهی بودها پس از اجرای طرح درس حسابداری مؤسسات خدماتی و بازرگانی با رویکرد درس ها، بررسی روند تغییرات اولیه در میانگین نمرات گروه شد. هدف از ارائه این شاخص 

 های توصیفی متغیرهای پژوهش به تفکیک گروه و مرحله آزمون . شاخص1جدول 

 انحراف معیار  میانگین تعداد  آزمون  گروه  متغیر 

 2.18 13.58 60 آزمون پیش آزمایش لذت بردن از درس 

 2.25 26.09 60 آزمون پس آزمایش لذت بردن از درس 

 1.99 11.74 60 آزمون پیش کنترل  لذت بردن از درس 

 2.89 15.55 60 آزمون پس کنترل  لذت بردن از درس 

 2.05 29.81 60 آزمون پیش آزمایش ترس از درس 

 1.95 14.55 60 آزمون پس آزمایش ترس از درس 

 2.33 28.91 60 آزمون پیش کنترل  ترس از درس 

 3.59 18.94 60 آزمون پس کنترل  ترس از درس 

 1.41 5.61 60 آزمون پیش آزمایش ارزش و اهمیت درس 
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 حسابداری، امور مالی و هوش محاسباتی 

 1.55 12.65 60 آزمون پس آزمایش ارزش و اهمیت درس 

 1.58 5.88 60 آزمون پیش کنترل  ارزش و اهمیت درس 

 2.57 11.78 60 آزمون پس کنترل  ارزش و اهمیت درس 

 4.98 74.81 60 آزمون پیش آزمایش یادگیری

 3.58 112.52 60 آزمون پس آزمایش یادگیری

 3.94 73.56 60 آزمون پیش کنترل  یادگیری

 3.18 75.96 60 آزمون پس کنترل  یادگیری

 

آزمون افزایش یافته است، در حالی که این افزایش در  در پس   ۲۶.۰9آزمون به  در پیش   ۱3.۵8، میانگین نمره لذت بردن از درس در گروه آزمایش از  ۱بر اساس نتایج جدول  

دهنده کاهش چشمگیر  کاهش یافته که نشان  ۱۴.۵۵به  ۲9.8۱رسیده است. همچنین میانگین ترس از درس در گروه آزمایش از    ۱۵.۵۵به  ۱۱.۷۴بوده و از  گروه کنترل محدودتر  

افزایش یافته است. در متغیر    ۱۲.۶۵به    ۵.۶۱مقیاس ارزش و اهمیت درس نیز میانگین گروه آزمایش از  اضطراب و نگرش منفی نسبت به درس پس از مداخله است. در خرده 

مشاهده شده است. بنابراین،    ۷۵.9۶به    ۷3.۵۶آزمون رسیده، در حالی که در گروه کنترل تغییر اندکی از  در پس   ۱۱۲.۵۲آزمون به  در پیش   ۷۴.8۱یادگیری، میانگین گروه آزمایش از  

لذت از درس، افزایش درک ارزش و اهمیت درس، کاهش ترس از درس و ارتقای یادگیری    پژوهی با افزایشدهد که اجرای طرح درس با رویکرد درس نتایج توصیفی نشان می 

 .دانشجویان همراه بوده است

 آزمون پس   نمرات  توزیع  که  داد  نشان  ویلک–شاپیرو  و  اسمیرنوف–های کولموگروفهای آماری مورد بررسی قرار گرفت. نتایج آزمون پیش از اجرای تحلیل کوواریانس، مفروضه

  از   تربزرگ  هاآزمون   تمامی  معناداری  سطح  زیرا   است؛  نرمال  کنترل  و  آزمایش   گروه  دو  هر  در   یادگیری   و   درس  اهمیت  و  ارزش   درس،  از   ترس   درس،  از   بردن  لذت  متغیرهای  در 

 ۰.۱۲۵ با  برابر باکس  آزمون  معناداری سطح  مقدار زیرا  هستند؛  همگن  کوواریانس  هایماتریس  که  داد  نشان  نگرش هایمقیاس خرده   برای باکس آزمون  نتایج   همچنین.  بود  ۰.۰۵

لون برای بررسی همگنی واریانس خطا نشان داد که واریانس خطا در متغیرهای لذت بردن از درس، ترس از درس،    آزمون  نتایج  این،  بر  افزون.  آمد  دست  به  ۰.۰۵  از  تربزرگ   و

های لازم برای اجرای تحلیل کوواریانس  بود. بنابراین، مفروضه   ۰.۰۵تر از  ارزش و اهمیت درس و یادگیری همگن است؛ زیرا سطح معناداری آزمون لون برای همه متغیرها بزرگ 

 .ها برای بررسی اثر مداخله آماری مجاز تشخیص داده شدمتغیره برقرار بود و استفاده از این آزمون چندمتغیره و تک 

 پژوهی . نتایج تحلیل کوواریانس برای بررسی اثربخشی طرح درس با رویکرد درس2جدول 

 ایتامجذور  F Sig میانگین مجذورات  df مجموع مجذورات  منبع تغییر  متغیر وابسته 

 0.772 0.000 10.826 18.396 1 3935.724 گروه  لذت بردن از درس 

 0.568 0.000 14.797 21.802 1 123.173 گروه  ترس از درس 

 0.821 0.000 8.381 90.958 1 595.342 گروه  ارزش و اهمیت درس 

 0.842 0.000 58.405 1.092 1 1.092 گروه  یادگیری

 

  اثر گروه بر تمامی متغیرهای وابسته معنادار است؛ زیرا سطح معناداری برای لذت بردن از درس، ترس از درس، ارزش و اهمیت درس و یادگیری دهد که  نشان می   ۲نتایج جدول  

پژوهی بر نگرش دانشجویان تأثیر معناداری داشته است.  به دست آمده است. بر این اساس، اجرای طرح درس حسابداری مؤسسات خدماتی و بازرگانی با رویکرد درس   ۰.۰۵کمتر از  

درصد از تغییرات ارزش و اهمیت درس به مداخله    8۲.۱درصد از تغییرات ترس از درس و    ۵۶.8درصد از تغییرات لذت بردن از درس،    ۷۷.۲دهد که  مقدار مجذور ایتا نشان می 

 8۴.۲بیانگر آن است که   ۰.8۴۲جویان نیز اثر معناداری دارد و مقدار مجذور ایتا برابر با شود. همچنین نتایج نشان داد که اجرای این طرح بر یادگیری دانش آموزشی نسبت داده می 

توان نتیجه گرفت  شود و می پژوهی بوده است. بنابراین، هر دو فرضیه پژوهش تأیید می درصد از تغییرات نمرات یادگیری پس از مداخله ناشی از اجرای طرح درس با رویکرد درس 

 .پژوهی هم در بهبود نگرش و هم در ارتقای یادگیری دانشجویان حسابداری مؤثر بوده استکه رویکرد درس 
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 یریگجه یبحث و نت

  ج ی انجام شد. نتا  انی و نگرش دانشجو  یریادگیبر    یپژوهدرس   کردیبا رو   یو بازرگان  یمؤسسات خدمات  یطرح درس حسابدار   یاجرا  یاثربخش  یپژوهش حاضر با هدف بررس

ادراک    شی از درس، کاهش ترس از درس و افزا   دنشامل لذت بر   انی نگرش دانشجو  یهابر مؤلفه  یطور معنادار توانسته است به  یآموزش  کردیرو   نیا  ینشان داد که اجرا   هاافتهی

نشان   هاافته ی  نیشده است. ا  انیدانشجو  یر یادگی معنادار    یموجب ارتقا   یپژوهبر درس   یطرح درس مبتن  ینشان داد که اجرا  جینتا  نی درس اثرگذار باشد. همچن  تیارزش و اهم

  فا ی ا یآموزش حسابدار تیفیدر بهبود ک ینقش مهم  تواندی و فعال م یمشارکت یکردها یبه سمت رو  یسنت یو حرکت از الگوها سی تدر یو اجرا  یطراح وهیدر ش رییکه تغ دهدی م

 کند. 

 نی دانست. در ا   یپژوهدرس   یو مشارکت  ی تعامل  ت یاز ماه  ی ناش  توانی را م   افته ی  ن یبود. ا  ش یلذت بردن از درس در گروه آزما   شیپژوهش حاضر، افزا   جینتا   نیتراز مهم   یکی

  ش یموجب افزا  ییفضا   نیمستمر مشارکت فعال دارند. چن  ورد و بازخ  یحل مسئله، تعامل گروه  ،یر یادگی  ندیبلکه در فرآ   ستند،یصرفاً شنونده منفعل مطالب ن  انی دانشجو  کرد،یرو

و علاقه    ان یدانشجو  تی بر تعامل، رضا  یمبتن  ی آموزش  یهاط ی فعال و مح  ی ری ادگیاند که  نشان داده   زین  نیشیپ  یها. پژوهش شود ی م  انیدانشجو  زشیعلاقه و انگ  ،یلیتحص  ی ری درگ

  ی هاافتهیپژوهش حاضر با    جی نتا  نی. همچن(Belanche et al., 2020; Lombardi & Shipley, 2021; Wolverton, 2018)  دهدی م  ش یرا افزا   یر یادگیآنان به  

(Fandos Herrera et al., 2023)  ی را بهبود بخشد. در واقع، هنگام  یر یادگی  یامدها ینگرش و پ  تواند ی بر مشارکت م  یمبتن  یکلاس   ی هات یهمسو است که نشان داد فعال  

  ش یافزا  یر یادگیو لذت از    یلیمثبت تحص  یهاجانیدارد، احتمال تجربه ه  کنندهت ی و حما  ای پو   یینقش دارند و کلاس درس فضا   یریادگ ی ندیان احساس کنند در فرآ یکه دانشجو 

 . (Zhang et al., 2021) ابدیی م

خود، اغلب با اضطراب  یلیو تحل یمحاسبات تیماه لیبه دل یبود. دروس حسابدار  شیگروه آزما انیدانشجو   انیپژوهش حاضر، کاهش معنادار ترس از درس در م گرید  جهینت

با   شتری فرصت تعامل ب ،یمشارکت   یفضا جادیا  قیتوانست از طر  یپژوهدرس   ی. اجراکنندی م یزا تلقدروس را دشوار و استرس   نیا انیاز دانشجو یار یهمراه هستند و بس یو نگران

که    ی زمان  ه، ینظر  نیبر اساس ا   را یدارد؛ ز   یهمخوان   ی گرنییخودتع  ه یبا نظر  افتهی  نیرا کاهش دهد. ا  ان یسطح اضطراب دانشجو  ه،یسوک ی  س یاز تدر   یاستاد و کاهش فشار ناش

 ,Ryan & Deci) ابدیی م  ش یافزا ی درون  زشیو انگ افتهیکاهش   یمنف  یهاجان یشود، ه نی تأم یو خودمختار  باط ارت ،یستگیشامل احساس شا ان یدانشجو   یشناختروان  یازها ین

را کاهش    یلیو اضطراب تحص ینگران  توانندی محور مو تعامل  یتیحما یهاط یاند که محنشان داده   یری ادگی یر یو درگ یلیمرتبط با اضطراب تحص یهاپژوهش  نی. همچن(2017

  ان یدانشجو   ی روان  تی احساس امن  تواندی درس م   یهااستاد در کلاس   یو آموزش  یعاطف  ت ی حما  ن،ی. علاوه بر ا (Iyamuremye et al., 2023; Tong & Miao, 2022)دهند  

 .(Granziera et al., 2022; Hettinger et al., 2023)داده و از ترس آنان نسبت به دروس دشوار بکاهد   شیرا افزا

 ان ی توانسته است درک دانشجو   یپژوهدرس   یکه اجرا   دهد ی نشان م  جهینت  نیمهم پژوهش بود. ا  یهاافته ی  گر یاز د  زین  شیشده درس در گروه آزما ادراک   تیارزش و اهم  شیافزا

  ی و بازنگر   یکاربرد  یهاطرح مسئله، مثال   ،یبحث گروه  قی استادان از طر  ،یپژوهبر درس   یمبتن   یهاکند. در کلاس   تی را تقو  یدرس حسابدار  یاحرفه   تیو اهم  یر یاز کاربردپذ 

ارتباط م  ان یتا دانشجو   کنندی فراهم م  یانهیزم  س،ی مستمر در روش تدر ا  ی حسابدار  ی واقع  ی و کاربردها  ینظر   میمفاه  انیبتوانند    ی ها با پژوهش  افتهی  نیرا بهتر درک کنند. 

(Okudan & Yesilyurt, 2023)    و (Aston, 2023)  پژوهش   نی داشتند. همچن  دیتأک  یلیدر دروس تحل  یو پرورش تفکر انتقاد   سیتدر   یراهبردها  تی است که بر اهم  مسوه

(Jaffar, 2025) ل،یتحلکه آموزش فراتر از انتقال محاسبات صرف بوده و به  کنندی م  دای پ یشتر یب ی شناخت یر یدرگ  یزمان یو حسابدار  ی مال یهارشته  ان ی نشان داد که دانشجو 

  ان یدانشجو  انیدرس را در م  ی توانسته است ارزش ذهن  ،یریادگی   یهای و توجه به دشوار   سی اصلاح مستمر تدر  قی از طر   یپژوهدرس   ن،یتوجه شود. بنابرا   یاتفکر و کاربرد حرفه 

 دهد.   شیافزا

از چند عامل   یاحتمالاً ناش افتهی  نیشده است. ا انی دانشجو یر یادگیموجب بهبود معنادار  یپژوهبر درس  یطرح درس مبتن ینشان داد که اجرا نیپژوهش حاضر همچن جینتا

در رو بازنگر  س یتدر  یپژوهدرس   کرد یمهم است. نخست،  قرار م  ی به صورت مستمر مورد مشاهده،  افزا  مر ا  نیو هم  رد یگی و اصلاح  م  ت یفیک  ش یباعث  . دوم،  شودی آموزش 

کمک    د ی به اسات  یپژوه. سوم، درس کنندی را تجربه م  یترق یعم  ی ریادگی   ،یکلاس  یهات یمشارکت در فعال  قی دارند و از طر   یر یادگیدر    یترروش نقش فعال   نیدر ا   انیدانشجو 
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 ,.Larssen et al)با مطالعات    افتهی  نیآنان اصلاح کنند. ا  یازها یرا متناسب با ن  سی و روش تدر  کرده  یی را شناسا  انیدانشجو   یری ادگی  یهای و دشوار  های فهمتا کج   کندی م

2022)  ،(Huang et al., 2022)    و(Pang & Ference, 2021)   ارتقا  یپژوههمسو است که نشان دادند درس .  شودی آموزش م  تیفیتمرکز و ک  ،یریادگی   یموجب 

 ,Hosseini, 2019; Keramati & Hosseini, 2018; Khoshkholgh)دارد    یو فعال همخوان  یمشارکت  سیتدر  نهیدر زم  یداخل  یهاژوهش پ  جیحاضر با نتا   افتهی  نیهمچن

2016; Zanganeh & Khodamoradi, 2023)تواند به  ی م   سیتدر   وهیو اصلاح ش  یدر کلاس، تعامل گروه رندگانیادگیاند که مشارکت فعال ها نشان داده پژوهش   نی. ا

 منجر شود.  ی ادداریو   یریادگی  شیافزا

  ند یدر فرآ   انی دانشجو  یو رفتار   یعاطف  ،یمشارکت شناخت  زانیبه م  یلیتحص  یریکرد. درگ  نییتب  یلیتحص  یر یبا مفهوم درگ  توانی پژوهش حاضر را م  یهاافته ی  ،یمنظر نظر  از

  جاد یا ان،ی تعامل دانشجو شیافزا قی از طر یپژوه. درس (Freda et al., 2023) شودی محسوب م یلیتحص تیموفق یهاکنندهی نیبشیپ نیتراز مهم  یکیاشاره دارد و  یریادگی

 Geng et)و    (Xie et al., 2022)  یهاراستا، پژوهش  نی. در ا کندی را فراهم م  ی لیتحص  ی ریدرگ  تی تقو  نه یو ارائه بازخورد مستمر، زم  ی شناخت  یساز فرصت مشارکت، فعال 

al., 2023)  ی روابط آموزش  تی فیاستاد و ک  ت یحما   نیرا ارتقا دهد. همچن  یلیتحص  زشیو انگ  ی ریادگی  تواند ی م  شرفتیهدف پ  یریگو جهت   یاند که مشارکت آموزش نشان داده   ز ین  

 . (Liu et al., 2023; Oppermann & Lazarides, 2021; Zee et al., 2021)اند  شناخته شده  انی علاقه و مشارکت دانشجو شی در افزا ی دی از عوامل کل

استادان   یبرا  یاحرفه  یر یادگی ندیفرآ یبلکه نوع ست،ین سیروش تدر  کیصرفاً  یپژوهدارد. درس  دیتأک دیاسات یاتوسعه حرفه  تی بر اهم نیپژوهش حاضر همچن یهاافتهی

  ی تعامل آموزش  ت یفیدهد و ک  شیاستادان را افزا یآموزش  ی دخودکارآم  تواندی م  کردیرو  نی. اکندی م  بیخود ترغ ینقد و اصلاح عملکرد آموزش  ل،یاست که آنان را به مشاهده، تحل

 Hettinger et al., 2023; Sehgal)دارد    میو مشارکت آنان رابطه مستق  انی دانشجو  زشیانگ  س،یتدر   تیفیاستاد با ک  یاند که خودکارآمد را بهبود بخشد. مطالعات نشان داده 

et al., 2021)یهاپژوهش   نی. همچن   (Wang & Hall, 2021)    و(Madigan & Kim, 2021)   فشار    تواندی همکاران م  انیو تعامل م  یاحرفه   تیاند که حما نشان داده

 کمک کند.  زین  یحسابدار  د یاسات یابه توسعه حرفه ان،یدانشجو   یر یادگی  یعلاوه بر ارتقا تواند ی م یپژوهدرس   ن،یرا کاهش دهد. بنابرا  یشغل یو فرسودگ سیتدر  یروان

متما   ج ینتا آموزش  منظر  از  حاضر  تب  زین  زیپژوهش  در کلاس   نییقابل  پ  ان یدانشجو  ، یحسابدار  ی هااست.  نظر    ی ر یادگیو سرعت    ی شناخت  ییتوانا  ،یلیتحص  نهیزمش یاز 

  ی ازهایرا متناسب با ن  س یروش تدر   ها،ی فهمکج   لی و تحل  انی رفتار دانشجو  قی مشاهده دق  قی که استادان از طر   کندی امکان را فراهم م  نیا  یپژوهدارند. درس   یاد یز  یهاتفاوت

  ت یهمسو است که بر اهم  (Pozas et al., 2023)و    (Hachfeld & Lazarides, 2021)، (Graham et al., 2021)  یهادگاه ی با د  افتهی   نیاصلاح کنند. ا  رندگانیادگی

 باشد.   یدانشگاه  یهادر کلاس   یآموزش یناهمگون تی ری مد  یمؤثر برا  یابزار تواند ی م یپژوهمنظر، درس   نیداشتند. از ا دی تأک رندگانیادگی  یهای ژگی آموزش با و ی سازگارساز

شده، بلکه نگرش آنان    انیدانشجو  ی ریادگی ینه تنها باعث ارتقا   یپژوهدرس  کرد یبا رو   ی طرح درس حسابدار   ی که اجرا  دهد ی پژوهش حاضر نشان م  یهاافته ی  ، یطور کل  به

  رندگان، یادگی  یساز و فعال   سی در تدر  یشیبازاند   ،یآموزش   تی حما  ،یمشارکت  یفضا   جادی ا  قی توانسته است از طر  کردیرو  نیاست. ا   دهیبهبود بخش  یرا نسبت به درس حسابدار 

است و استفاده از    یدر آموزش عال  یاصلاح آموزش حسابدار   یمؤثر برا  یاز راهبردها  یکی  یپژوهگرفت که درس   جهینت  توانی م  ن،یدهد. بنابرا شیرا افزا یتجربه آموزش  تیفیک

 شود.   یدانشگاه  سیتدر  یهاوه یتحول در ش سازنهیزم  تواندی آن م

شهر تهران اشاره کرد که   یاو حرفه   یدر دو دانشکده فن  یدختر رشته حسابدار   انیبه دانشجو   یبه محدود بودن جامعه آمار  توانی پژوهش حاضر م  یهات ی جمله محدود  از

  ،یحسابدار  یدرس تخصص   ک یو تمرکز بر    یلیتحص  مسالین  کی پژوهش در    یاجرا  نی. همچنسازد ی همراه م   اطیپسر با احت  انیها و دانشجو ها، رشته دانشگاه   ری را به سا  جینتا  میتعم

  ی ده پاسخ  یر یسوگ  ریشد که ممکن است تحت تأث  یگردآور  یخودگزارش  یها بر اساس ابزارهااز داده   یبخش  ن،یآثار بلندمدت مداخله را محدود کرده است. علاوه بر ا   ی امکان بررس

 قرار گرفته باشد.  انیدانشجو 

 نیکنند. همچن   ی بررس  ی و مهندس  ی فن  یهارشته  یو حت  ی علوم انسان  یهارشته   ، یدروس حسابدار  ریرا در سا   یپژوهدرس   کردیرو   یاثربخش   نده یآ  ی هاپژوهش  شودی م  شنهاد یپ

مانند    یانج یم  ی رهاینقش متغ  ی بررس  گر،ید   شنهادی باشد. پ  دیمف  تواندی م  ان یو نگرش دانشجو  زش یانگ  ،یر یادگیبر    یپژوهاثرات درس   یماندگار   یابیارز   یبرا  ی مطالعات طول  یاجرا
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و همکاران   ی کرمدار ندامان   

به درک    تواندی م   ز ین  یفیو ک  یبیترک  یهااست. استفاده از روش   یر یادگیو    یپژوهدرس   نیو تعامل استاد ا دانشجو در رابطه ب  یدرون  زشیانگ  ،یتفکر انتقاد   ،یلیتحص  یخودکارآمد 

 کمک کند.  یپژوهدرس  ندیاز فرآ  انیو دانشجو  دیتجربه اسات ترق یعم

  ی علم  ئتیه  یاعضا   یااز برنامه توسعه حرفه   ی را به عنوان بخش  یپژوهدرس   کردیرو  شودی م  شنهادیدانشگاه پ  د یو اسات  ی پژوهش حاضر، به مسئولان آموزش  جیاساس نتا   بر

 تیفیک تواندی م دیاسات  انیم یمشارکت  یفضا   جادی و ا   یشآموز یشیاندهم  یهاگروه   لیتشک  ،یپژوهبا اصول درس  دیاسات  ییآشنا یبرا  ی آموزش  یهاکارگاه   ی . طراحرندیدر نظر بگ

  ی ریادگی  ندیدر فرآ   انیشوند تا دانشجو   یمحور طراحو مسئله   ی فعال، مشارکت  یهابا استفاده از روش   یحسابدار   ی دروس تخصص  شودی م  شنهادیپ  نیرا ارتقا دهد. همچن  سی تدر

را بهبود داده   ی نسبت به درس حسابدار  انینگرش دانشجو  تواندی م  زین یاحرفه  یمسائل واقع لیو تحل یگروه یهات یفعالداشته باشند. استفاده از بازخورد مستمر،   یترنقش فعال 

 سازد.  ترق ی آنان را عم ی ریادگیو 

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تشکر و قدردانی

 گردد. پژوهش به ما یاری رساندند تشکر و قدردانی میاز تمامی کسانی که در طی مراحل این 

 تعارض منافع 

 . وجود ندارد یتضاد منافع گونه چیانجام مطالعه حاضر، ه در

 مالی حمایت 

 این پژوهش حامی مالی نداشته است. 

 موازین اخلاقی 

 در انجام این پژوهش تمامی موازین و اصول اخلاقی رعایت گردیده است.  
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